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一人出资一人出力如何分配股权|一人有限责任公司股权
分割有什么规定-股识吧

一、一边出项目，一边出资金，怎么分配股权。

这个要把项目和资金估算成贡献值，再来定股权

二、一个出钱，一个出力。股权各半怎么做会计账务处理

举例100万实收资本 。
股权对半，借：银行存款 100万（这个是出钱的人要全部承担的） 贷：实收资本-
甲50万 实收资本-乙50万

三、在一个企业里面，合作伙伴两人，一个出钱，一个出力，请
问如何分配股分?

首先看他们的协议，如果没有协议，应该平均分配

四、一方出资一方出力股份怎么分配，

可以量化出力那一方的出力可以算几成股份来分。
需要双方协商

五、注册公司，一人出钱一人出力，注册的时候怎么写股份，注
册的时候必须按资金划分股份吗？还是自己弄协议或合

您好！楼主！注册公司的时候，您们可以协商股份的分配比例。
我司是专业注册香港公司服务的，香港公司的注册资本最低是一万港币，不用实际
到位和验资；
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取名很自由，不论注册资本多少，允许有国际、控股、集团等字眼；
经营范围没有太大的限制，合法经营即可；
如需了解香港公司信息，欢迎您随时咨询--丰信立德企业。

六、投资修理厂一人拿钱投资，一人出力经营应该怎么分红公平

可以根据两个人的资本进行股权分配。
你出力经营的可以估值为51%股权。
出钱的按49%股权

七、两人出资买车其中一人出力，股份比例怎么分

要看出资多少，总出资的一年银行利息2倍，为一数据，出力人一年正常收入为一
数据，以此两数据之比为分成比例较妥。
在此基础之上进行协商。

八、一人有限责任公司股权分割有什么规定

人民法院审理离婚案件，涉及分割夫妻共同财产中以一方名义在有限责任公司的出
资额，另一方不是该公司股东的，按以下情形分别处理： (一)夫妻双方协商一致将
出资额部分或者全部转让给该股东的配偶，过半数股东同意、其他股东明确表示放
弃优先购买权的，该股东的配偶可以成为该公司股东；
(二)夫妻双方就出资额转让份额和转让价格等事项协商一致后，过半数股东不同意
转让，但愿意以同等价格购买该出资额的，人民法院可以对转让出资所得财产进行
分割。
过半数股东不同意转让，也不愿意以同等价格购买该出资额的，视为其同意转让，
该股东的配偶可以成为该公司股东。
用于证明前款规定的过半数股东同意的证据，可以是股东会决议，也可以是当事人
通过其他合法途径取得的股东的书面声明材料。
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九、一方出钱 一方出力合伙开公司，股份该怎么分

该注意开店前的合同与协议，该注意相关的责任说明，和义务分配及财务支出与收
入
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