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etf基金为什么要拆分－－ETF基金分红或者拆分吗-股识吧

一、基金为什么要拆分，基金拆分对投资者有什么好处还是坏处
？

只有分级基金才会出现拆分折算。
下折是为了保护分级A投资者的资金安全，降低杠杆比率。

二、基金为什么要分拆？我高点买入他分拆了对我有什么影响？
？？

1。
拆分是为了吸引新基民，因为新基民不太懂基金，往往就认为净值低好。
2。
基金分拆对你的影响是好是坏不一定。
因为一拆分，就会有很多新基民，觉得净值低了，会大量的买入，这样，基金经理
手上就会有大量的现金。
如果股市一路上涨不回头，那新基民就会分老基民的利益，但如果股市正好调整，
那新基民加入的这些钱基金经理正好逢低买入，对老基民是好事。
关键的关键是谁也不知道股市是涨还是跌，这只有神仙知道。

三、etf基金是怎么分红的？

分行会自动打到你股票账户，不过看目前的情况分行是不可能的了！

四、基金拆分与基金分红的区别，基金为什么要分红或分拆

展开全部基金拆分：基金净值太高，不利于投资者申购（基金净值多少，不影响基
金投资，但投资者对于高净值的基金投资意愿不强），基金经理会选择经基金拆分
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，每个人基金总额不变的情况下，基金净值降低，基金份额增多。
拆分前：100份，净值2元；
拆分后：200份，净值1元。
基金分红：基金净值高，或行情好的时候，基金经理会选择基金分红，本质与基金
赎回相似，只是不掏赎回手续费。
另外，在行情不好时，有的基金经理会选择分红等方式，挽留散客投资者。

五、etf基金分红是怎么分的？是直接打到账户吗？

开放式基金的分红会在基金契约里规定。
一般在基金有可分配收益的情况下，每年至少分红一次，年度分配一般在年度结束
后4个月内进行。
分配的对象是基金的净收益，即基金收益扣除按照有关规定可以在基金收益中扣除
的费用后的余额。
投资人应该了解的是，基金分红的收益原来就是基金单位净值的一部分，投资人实
际拿的也是自己账面上的资产。
这也是为什么分红当天（除权日），基金单位净值会下跌的原因。
在符合有关基金分红条件的前提下基金的分红条件主要有：（1）基金当年收益先
弥补上一年度亏损后，方可进行当年分红；
（2）如果基金投资当期出现净亏损，则不进行分红；
（3）基金分红后基金单位净值不能低于面值。
ETF基金又称交易所交易基金，使用场内股票账户与场内基金账户。
是一种在交易所上市交易的开放式证券投资基金产品。
故ETF基金只能是现金分红。
一般在红利发放日之后的2—4个工作日到达投资者账户。

六、基金拆分是什么？

拆分是将基金净值变成基金分额给投资者，简单点说，如果你有净值3元的基金100
0份，基金拆分后就变成了你有净值1元的基金3000份.
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七、ETF基金分红或者拆分吗

没有，ETF基金也分红
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