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为什么上市公司成不了老板请问为什么国企和上市公司不
能成为普通合伙人谢谢-股识吧

一、请问为什么国企和上市公司不能成为普通合伙人谢谢

这些企业作为法人，应当允许其投资设立合伙企业，但不宜成为普通合伙人。
法律委员会经研究认为，国有独资公司、国有企业、上市公司如果成为普通合伙人
，就要对合伙企业债务承担连带责任，不利于保护国有资产和上市公司股东的利益
。
因此，不宜允许其成为普通合伙人，但可以成为有限合伙人，仅以其出资额为限对
合伙企业债务承担有限责任。

二、已经具备了股票上市的公司、为什么不上市？

很多方面，像华为公司不上市的原因，一是不缺钱，二是财务制度与上市要求不一
致，三是为鼓励员工忠实于企业，实行员工持股政策，上市公司对股权方面的要求
与这项政策有冲突。

三、华为是世界500强企业，为什么任正非从未上过富豪榜？

拥有数十万员工的华为集团服务着全球运营商50强中的45家及全球1/3的人口。
在公司规模和经济资金方面，都强于腾讯和阿里。
当富豪榜的榜首总是在马化腾和马云之间徘徊时，相比之下，不禁让大家加重疑惑
，华为总裁任正非怎么没有上榜呢？首先，这问题要追根溯源到这些富豪榜排序的
标准，它们是以什么标准来对这些富豪进行排序的呢？我国常见的富豪榜除了福布
斯富豪榜，还有彭博亿万富豪排行榜和胡润富豪榜等。
通常把集团的资金都分为不动产和浮动资产，而浮动资产才是重中之重。
富豪榜的统计机构大多是根据浮动资产的多少而评定排序的。
而问题的关键就在于华为集团没有上市，资金结构方面就没有那些上市集团那样透
明，因此统计机构难以对华为集团的资金情况做出准确的评估，所以它的浮动资金
和上市的集团公司就不能相提并论了。
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相信大部分人都知道，只有企业上市了，才能有更多人购买它的股票，从而使得社
会上更多的人对这个企业进行投资，企业也得以引进资金。
其次，假设华为集团要上市了，那资金肯定变得透明化，并且华为企业的股票涨势
一定是不错的，那么任正非的身价肯定是要涨一大截，而或许富豪榜就要引起大变
动了。
但是任正非却不是这么想的，企业上市这条路固然利于企业的快速发展，但他并没
有选择走企业上市这条路，任老说过“资本市场都是贪婪的，从某种程度上来说，
不上市成就了华为的成功。
”他认为把企业的大部分股份分给员工，以激励员工，才是重要的竞争力，才是企
业发展的正确之路。
如此看来，这样为员工着想的老板，真可谓是中国好老板。
不仅做到了对员工负责，、对消费者负责，对社会负责，还不断给大家更新好的产
品。
这正是在有力形象地诠释了“华为，不仅仅是世界500强”这句宣传语。

四、为什么有的企业想方设法上市而有的企业符合上市要求却不
上市？

想上市的企业，多半是为了提高企业的知名度，筹集资金、扩大规模，或是为了给
大股东圈钱。
但是，上市公司不自由，不能由股东几个人说了算，还要保持财务透明度，受到证
监会等多部门的监管。
而且，上市也是有成本的，可能前面做了一大堆工作，花了不少钱请会计师事务所
审计、律师事务所出具法律意见、证券公司上市推荐，最后还是上不了市，或者得
不到预期的上市效果，那就有点得不偿失了。

五、为什么老板都不当法人？

只能说有的老板因为经济或者法律的原因不当法人，说所有老板都不当法人的就是
胡说八道了。
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六、请问为什么国企和上市公司不能成为普通合伙人谢谢

这些企业作为法人，应当允许其投资设立合伙企业，但不宜成为普通合伙人。
法律委员会经研究认为，国有独资公司、国有企业、上市公司如果成为普通合伙人
，就要对合伙企业债务承担连带责任，不利于保护国有资产和上市公司股东的利益
。
因此，不宜允许其成为普通合伙人，但可以成为有限合伙人，仅以其出资额为限对
合伙企业债务承担有限责任。

七、为什么成绩不好的都当上了老板？

&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
一个人的能力不等于学历，学历只代表过去，学习力才代表未来，还有人际关系也
很重要，不仅要智商高，情商也要高，因为一个人要所成就专业能力只占小部分，
更多的是与人相处的能力和适应社会的能力！！ 成绩好的一般胆小，害怕失败~~ 
但是成绩差的就不一样了，他们不怕失败~~也很清楚，风险有多大，利益就有多
大~~学习成绩不能代表一切，人要学会变通、如何成为人脉高手，人脉即钱脉

八、我们单位做的很大了，老板为什么不想上市呢？

不是你老板想上市就能上市的，没上市的大公司多的是。
上市的条件有：一，公司连续三年盈利二、公司是股价有限公司，不只一个老板三
、公司的资产要达到一定的规模四、公司近三年没有受到相关单位的处法五、公司
没有违反国家的相关规定就算具备了上市的条件，你老板出去种种利益问题，不考
虑上市。
上市就要出让一部分股权，你老板的权力就受到削弱。
上市会受到国家单位的监控和广大股民的监督，也许这不是你老板想要的。
上市的主要目的是为了筹资，如果不缺资金，没必要，没有傻子会白白送钱给人家
（上市后要分红给股民的）
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九、为什么职业经理人很少成大老板？

这位先生或女士 ；
职业经理人 为什么很少能成为大老板1 公司市场 竞争太过于残酷自己当老板风险
太大，2在一个企业里资金运作流量大风险高，3不做老板自己还能拿到一定的薪水
不用像老板一样想的太多 自己做好自己的事情就好！4自己磨练自己对一个或者多
个公司都了如指掌自己就不用付出那摩多搞点小的投资风险相对较低！5说白了跳
楼不用自己跳利益就少点了！
做一个经理人很不容易的，商场战场官场最后就是坟场！
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