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股票火焰图怎么看；股票火焰图中各种颜色代表什么？-
股识吧

一、股票火焰图中各种颜色代表什么？

火焰山指标说明：暗黄色代表100天之前产生的筹码分布淡黄色代表60天之前产生
的筹码分布蓝色代表30天之前产生的筹码分布暗绿色代表20天之前产生的筹码分布
绿色代表10天前至前20日之间产生的筹码分布红色代表1天前至前10日之间产生的
筹码分布

二、如何看火焰图？

我就对分析家软件中火焰山与筹码分布图作一个解释吧，希望对你有用，总体来说
从分布图上，我们就可以得出一个大至的筹码搬家的过程，对于我们判断买入或者
卖出股票有着很强的实战意义。
火焰山，它显示了N日前的成本分布，显示的色彩是由大红色到金黄色，时间越短
，颜色越红，时间越长，颜色越黄。
需要特别指出的是，由于各个时间段的筹码叠加的原因，所以其色彩图也是叠加的
。
例如：金黄色的30日前成本区域叠加在了5日前的成本区域上，也就是说，5日前的
成本真实的包含区域应当是红色和黄色两种颜色的外廓所包含的区域。
我们可以从中得出筹码搬家的大概情况． 成本分布图。
高低位置表示筹码的价格长度表示该价位筹码数量的比例。
下面我介绍一下移动成本几个数值的含义。
获利比例指收盘价位以下的成本分布图占整个成本分布图的比例。
某某元处获利盘代表鼠标箭头所指的位置获利盘的比例。
平均成本指50%的成本分布位置的价格。
什么是成本集中度呢，我们以90%的成本要布来介绍一下成本集中度。
筹码分布图中去除了90%的筹码后余下的就是10%的筹码，我们把这10%的筹码分
成两个5%一个5%是筹码分布图最上面的。
另一个5%是筹码分布图最下面的。
对于这两个5%筹码就有两上价位，一高一低。
这两上价位的差值与这两个价位的和值的比值就是成本集中度。
简单来说如果高价位是A低价位是B，那么成本集中度就是A—B/A+B。
成本集中度是一个很重要的数值，这个数值理论上在0到100之间。
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集中度的数值越小表明股票筹码的成本越集中。
参考资料：中国证券考试网

三、股票火焰山指标怎么看如何用？

筹码分布及火焰山
股票交易都是通过买卖双方在某个价位进行买卖成交而实现的。
随着股票的上涨或下跌，在不同的价格区域产生着不同的成交量；
这些成交量在不同价位的分布量，形成了股票不同价位的持仓成本。
对持仓成本分布的分析和研究，是成本分析的首要任务。
在个股K线分析图的界面下，按-
号键，可以进行盘口切换，我们称之为筹码分布。
它反映的是不同价位上投资者的持仓数量，在形态上像一个峰群组成的图案，实际
上这些山峰是由一条条自左向右的线堆积而成的，线越长表明该价位堆积的股票数
量越多，也反映了在此位置的成本状况和持仓量。
说明 ◆筹码分布：在图二中设置火焰山的筹码分布周期，会产生以指定周期天数
显示移动筹码和平均成本的效果。
◆活跃度：在图二中设置活跃度的筹码分布周期，会产生以指定周期天数显示移动
筹码和活跃度的效果。
◆筹码流动过程：筹码的形态特征是股票成本结构的直观反映。
不同的形态具有不同的形成机理和不同的实战含义，在市场运行中基本表现为发散-
密集--再发散-再密集-再发散的循环过程。
筹码形态形成意义与分布特征 ◆单峰密集：是移动成本分布所形成的一个独立的
密集峰形，在这个密集峰的上下几乎没有筹码分布。
它表明该股票的流通筹码在某一特定的价格上下区域充分集中。
根据股价所在的相对位置，单峰密集可分为低单峰密集和高单峰密集。
在单峰密集的区域，流通筹码实现了充分换手，上方的筹码割肉，在单峰密集区域
被承接；
下方的筹码获利回吐，在该区域内被消化。
几乎所有的筹码在单峰密集区域内都实现了换手。
低位单峰密集：几乎所有牛市拉升前都出现了低位单峰密集形态，单
不是低位单峰密集都在拉升；
高位单峰密集：意味原来低位的获利筹码在高位回吐，在这往加大，因为主力出货
的后果不言自明。
◆双峰密集：是由上密集峰和下密集峰构成的，对股价的运行有较强的支撑力和阻
力。
当股价运行至上密集峰处常常遇到解套压力，受阻回落；
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当股价运行至下密集峰处常被吸收承接而反弹。
为此，也可将上密集峰称为阻力峰，下密集峰称为支撑峰。
峰谷：双峰之间称为峰谷，它常常被填平，使双峰变成单峰。
上涨型双峰：由于双峰中上峰位阻力位，下峰位支撑位，股价通常在双峰间上下震
荡运行，最终将上下峰消耗掉，在原峰谷的位置形成峰密集，这就意味着吸筹整理
阶段告一段落。
下跌型双峰：此时一般不会引发上攻行情。
◆多峰密集：股票筹码分布在两个或两个以上价位区域，分别形成了两个或两个以
上的密集峰形；
上方的密集峰称为上密集峰，下方的称为下密集峰，中间的称为中密集峰；
根据上下峰形成的时间次序可分为下跌多峰和上涨多峰。
下跌多峰：是股票下跌过程中由上密集峰下行，在下密集峰处获得支撑形成下密集
峰，而上密集峰仍然存在。
下跌多峰中的上峰通常是主力派发区域，其峰密集是主力派发的结果，上峰筹码主
要是套牢盘。
上涨多峰：是股票上涨过程中由下密集峰上行，在上密集峰处横盘震荡形成一个以
上的上密集峰。
它通常出现在做庄周期跨度较大的股票中，该类股在长期上涨过程中作间息整理，
形成多峰状态。
它表明主力仍没有完成持仓筹码的派发。
◆筹码发散：筹码分布呈不均匀松散的分布状态。
在一轮行情的拉升或下跌过程中由于股价的波动速度较快，使得持仓筹码在每一个
价位迅速分布；
对于单交易日而言，其筹码换手量增大，但整个价格波动区域呈现出筹码分散的状
态。
(该状态只是一个过渡状态) 上涨发散：主力吸筹后形成低位筹码密集，但主力拉升
时往往需要激发市场热情跟进以利于股价的抬升，这时筹码向上发散，是助涨的。
下跌发散：筹码高位密集后，主力已经撤退，股价开始下跌，筹码向下发散。

四、请问在股票分析工具中筹与焰分别指什么,又如何使用

筹就是筹码的意思，也就是股票的意思。
从筹的分布图，可以看到某一天或者当前所有股票持有的分布状况，例如某个价位
有多少。
焰和筹是一样的，只是焰用颜色来代表股票持有的时间，红色表示新买入的，黄色
表示很久以前买入的，蓝色就是不新不旧的。
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这样，你可以知道你买的价格上方，是否有套牢盘，数量怎样，价位怎样。
让光标从以前某天开始，逐渐移动到今天，就可以看出股票持有的变化情况，从中
可以观察主力的动向。

五、怎么用股票软件的火焰图来选股

火焰图不是用来选股的，好像同花顺的免费软件就有这个，类似筹码分布图的一个
东西吧。
火焰山指标说明：暗黄色代表100天之前产生的筹码分布。
淡黄色代表60天之前产生的筹码分布。
蓝色代表30天之前产生的筹码分布。
暗绿色代表20天之前产生的筹码分布。
绿色代表10天前至前20日之间产生的筹码分布。
红色代表1天前至前10日之间产生的筹码分布。
柱状图代表当天最新产生的筹码分布。
（一般较小，不容易看见，只有在比较极端的情况下才会较明显。
）指标原理：显示的色彩是由大红色到金黄色，时间越短，颜色越红，时间越长，
颜色越黄。
需要特别指出的是，由于各个时间段的筹码叠加的原因，所以其色彩图也是叠加的
。
这里只是这么解释的，但是我我觉得不太实用，陈博士前些年发明出筹码分布图附
加了一本使用技术的书，当时陈博士说筹码分布的技术只能用两年，确实从07年开
始筹码分布图已经不被公司重视了，只有免费软件上还模拟筹码分布做着这么些东
西。

参考文档
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更多关于《股票火焰图怎么看》的文档...
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