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创新层是什么股票.新三板创新层标准有哪些？-股识吧

一、新三板创新层是什么意思

6月18日，全国中小企业股份转让系统官网发布创新层挂牌公司初步筛选名单的公
告，进入初选名单新三板挂牌公司共有920家，该公告表示，根据《关于发布的公
告》和《全国中小企业股份转让系统挂牌公司分层管理办法(试行)》第六条、第七
条的规定，全国股转公司初步筛选出符合创新层标准的挂牌公司名单，现向市场公
示。
按照此前安排，全国股转系统公示进入基础层和创新层的挂牌公司名单后，如果挂
牌公司对分层结果有异议或者自愿放弃进入创新层的，应当在3个转让日内提出，
全国股转系统将视异议核实情况调整分层结果，而此次公告也显示，3个转让日截
止6月22日17点。
据悉，新三板挂牌公司的“分层支持平台”已由全国股转系统开发完成，挂牌公司
进行层级划分和层级调整时，该平台将自动完成数据信息采集，通过对挂牌公司分
层数据的分析计算，自动判断挂牌公司是否满足创新层的准入标准或者维持标准。

二、什么是新三板的创新层？

新三板挂牌公司超过1万家，是一个“海量”市场。
市场规模扩大后，挂牌公司在发展阶段、股本规模、股东人数、市值、经营规模、
融资需求等方面呈现出明显差异，有必要进行分层管理，通过差异化的制度安排，
实现分类服务、分层监管。
正因为此，2022年，新三板推出分层管理试行办法，设置三套差异化的创新层标准
，将市场分为创新层和基础层。
2022年12月下旬，全国股转公司进一步改革完善分层与交易制度，调整创新层的部
分准入和维持标准。
根据此次发布的最新名单，今年满足创新层标准的挂牌公司共计940家。
全国股转公司近日发布的数据显示，创新层公司近3年实现跨越式增长，2022—202
2年三年营收和净利润年均复合增长率分别达30.47%和24.37%，较创业板公司分别
高1.45个和13.37个百分点。
541家公司近3年净利润累计增速超过100%，占比57.55%，其中有470家公司2022年
净利润达2000万元以上，已发展为具有一定规模的高成长企业。
来源：人民日报
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三、新三板分层是什么意思？创新分层要什么标准呢？三板富有
着方面的内容吗？

1.对融资问题的预期 新三板没有分层之前，投资者很难摸清各个企业的真正实力。
分层制度推出之后，一部分新三板挂牌企业会挺进创业层。
这些进入创业层的企业会引来更多的关注，当然也会吸引更多的投资者融资。
这对于投资者来说无疑是有利的，能改善投资者对新三板的融资预期。
2.新三板的流动性方面。
新三板分层制度的提出不仅可以降低投资者搜集企业信息的时间和成本，还可以提
高投资者对新三板流动性的预期。
对新三板流动性预期的改善来自多个方面，如对混合做市的期待、对公募基金入市
的期待、对做市商扩容的期待等。
这些都能改善投资者对新三板的流动性的预期。
3.对制度方面优势的期待。
新三板分层制度推出后，对不同层级的新三板挂牌企业将会有差异化的分层服务制
度推出。
当然对于挂牌的企业也会有相关的分层制度红利。
中小企业的股份转让系统会根据情况不断完善不同层次的新三板挂牌公司的制度安
排。
新三板的分层不仅能改善投资者对新三板的预期，也会对挂牌企业带来影响。
但是，做为一种新推出制度，在实施的过程中一些问题也是必须要考虑的。

四、新三板分层设立创新层的目的是什么?

新三板分层设立创新层的目的如下：1、是新三板需要打破现有做市商的垄断地位
，证监会、股转系统双双表态，令做市商扩围显露曙光；
2、是公募基金入市可期，新三板需要培育坚持价值投资和长期投资的新型公募基
金；
3、是分层目标应该是三层，两层到三层的渐进式过渡会提供竞价交易制度改革基
础性条件。
我想最终目的是为了转板。
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五、现在新三板创新层标准是什么？确定了吗

新三板创新层标准已经确定了：《分层管理办法》明确，满足下列三个标准之一的
公司有望进入创新层：标准一：净利润+净资产收益率(1)最近两年连续盈利，且平
均净利润不少于2000万元(净利润以扣除非经常性损益前后孰低者为计算依据)；
(2)最近两年平均净资产收益率不低于10%(以扣除非经常性损益前后孰低者为计算
依据)；
标准二：营业收入复合增长率+营业收入+股本(1)最近两年营业收入连续增长，且
复合增长率不低于50%；
(2)最近两年平均营业收入不低于4000万元；
(3)股本不少于2000万元；
标准三：市值+股东权益+做市商家数+合格投资者人数(1)最近有成交的60个做市转
让日的平均市值不少于6亿元；
(2)最近一年年末股东权益不少于5000万元；
(3)做市商家数不少于6家；
(4)合格投资者不少于50人；
不过，光满足上述条件还不够，要想进入新三板，还需要满足以下通用条件：最近
12个月完成过股票发行融资(包括申请挂牌同时发行股票)，且累计融资额不低于10
00万元；
或者最近60个可转让日实际成交天数占比不低于50%。
此外，进入新三板还需要满足一些非量化指标，比如没有信批违规、公司或高管未
受行政或刑事处罚等。
我是新三板周老师，希望可以帮到您。

六、符合新三板创新层标准的股票有哪些

按照此前分层方案征求意见稿，进入创新层的三条标准，标准一为最近两年连续盈
利，且平均净利润不少于2000万元；
最近两年平均净资产收益率不低于10%；
最近3个月日均股东人数不少于200人。
标准二为最近两年营业收入连续增长，且复合增长率不低于50%；
最近两年平均营业收入不低于4000万元；
股本不少于2000万元。
标准三为最近3个月日均市值不少于6亿元；
最近一年年末股东权益不少于5000万元；
做市商家数不少于6家。
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挂牌企业只要符合上述标准中的任意一条，即可进入创新层。
最近国家正在对新三板分层进行测试，预计分层方案预计5月公布。
目前683家企业符合创新层标准，创新层标准较之前的也有所变化。
建议等正式创新层方案确定下来再去了解。
我是新三板周老师，希望可以帮到您。

七、新三板创新层标准有哪些？

2022年11月24日下午，全国中小股份转让系统召开新闻发布会，股转公司新闻发言
人、副总经理隋强通报新三板发展的概况和成效、通报“证监会关于进一步推进新
三板的若干意见”配套相关政策的落实情况。
本次发布还公布了新三板分层意见征求方案，将对相关细节进行解读。
创新层的标准如下：标准一：净利润+净资产收益率+股东人数(1)最近两年连续盈
利，且平均净利润不少于2000万元(净利润以扣除非经常性损益前后孰低者为计算
依据)；
(2)最近两年平均净资产收益率不低于10%(以扣除非经常性损益前后孰低者为计算
依据)；
(3)最近3个月日均股东人数不少于200人。
标准二：营业收入复合增长率+营业收入+股本(1)最近两年营业收入连续增长，且
复合增长率不低于50%；
(2)最近两年平均营业收入不低于4000万元；
(3)股本不少于2000万元。
标准三：市值+股东权益+做市商家数(1)最近3个月日均市值不少于6亿元；
(2)最近一年年末股东权益不少于5000万元；
(3)做市商家数不少于6家。
在达到上述任一标准的基础上，须满足最近3个月内实际成交天数占可成交天数的
比例不低于 50%，或者挂牌以来(包括挂牌同时)完成过融资的要求，并符合公司治
理、公司运营规范性等共同标准。
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