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上市公司补充保密协议是什么情况-公司保密协议是什么-
股识吧

一、公司保密协议怎么定义！

大三学生与公司签订《就业意向书》，规定学生毕业后与该公司签订劳动合同，否
则违约金5万。
该公司将于大四起对学生进行培训。
第二十二条 用人单位为劳动者提供专项培训费用，对其进行专业技术培训的，可
以与该劳动者订立协议，约定服务期。
劳动者违反服务期约定的，应当按照约定向用人单位支付违约金。
违约金的数额不得超过用人单位提供的培训费用。
用人单位要求劳动者支付的违约金不得超过服务期尚未履行部分所应分摊的培训费
用。
用人单位与劳动者约定服务期的，不影响按照正常的工资调整机制提高劳动者在服
务期期间的劳动报酬。
第二十三条 用人单位与劳动者可以在劳动合同中约定保守用人单位的商业秘密和
与知识产权相关的保密事项。
对负有保密义务的劳动者，用人单位可以在劳动合同或者保密协议中与劳动者约定
竞业限制条款，并约定在解除或者终止劳动合同后，在竞业限制期限内按月给予劳
动者经济补偿。
劳动者违反竞业限制约定的，应当按照约定向用人单位支付违约金。
第二十五条 除本法第二十二条和第二十三条规定的情形外，用人单位不得与劳动
者约定由劳动者承担违约金。

二、什么情况下要签保密协议

大三学生与公司签订《就业意向书》，规定学生毕业后与该公司签订劳动合同，否
则违约金5万。
该公司将于大四起对学生进行培训。
第二十二条 用人单位为劳动者提供专项培训费用，对其进行专业技术培训的，可
以与该劳动者订立协议，约定服务期。
劳动者违反服务期约定的，应当按照约定向用人单位支付违约金。
违约金的数额不得超过用人单位提供的培训费用。
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用人单位要求劳动者支付的违约金不得超过服务期尚未履行部分所应分摊的培训费
用。
用人单位与劳动者约定服务期的，不影响按照正常的工资调整机制提高劳动者在服
务期期间的劳动报酬。
第二十三条 用人单位与劳动者可以在劳动合同中约定保守用人单位的商业秘密和
与知识产权相关的保密事项。
对负有保密义务的劳动者，用人单位可以在劳动合同或者保密协议中与劳动者约定
竞业限制条款，并约定在解除或者终止劳动合同后，在竞业限制期限内按月给予劳
动者经济补偿。
劳动者违反竞业限制约定的，应当按照约定向用人单位支付违约金。
第二十五条 除本法第二十二条和第二十三条规定的情形外，用人单位不得与劳动
者约定由劳动者承担违约金。

三、企业为什么要签订保密协议

在并购过程中，目标企业需要向并购企业提交一系列资料，这些资料中一般会包括
企业的财务帐簿、客户名单、货源信息、技术信息等等商业秘密，尤其是对有竞争
关系的企业实施的并购，一旦遇到恶意并购或并购失败情况，其所遭受的损失往往
无法挽回。
因此，在并购实施前，目标企业应要求并购方签订保密协议，约定明确的违约责任
，这样，可以增加对方违约成本，预防与减少泄密风险，并且有利于目标企业通过
法律手段保护其有价值的商业秘密。

四、公司保密协议是什么

有的公司因为各种原因，人员流动性比较大，而公司的业务又比较机密，往往会要
求员工签订公司保密协议，公司保密协议是什么呢1、根据我国《反不正当竞争法
》规定，“商业秘密”是指不为公众所知悉、能为权利人带来经济利益、具有实用
性并经权利人采取保密措施的技术信息和经营信息。
2、在我国，法律允许劳动关系当事人之间通过合同约定有关保守商业秘密的权利
和义务。
《劳动合同法》第23条第一款也规定，用人单位与劳动者可以在劳动合同中约定保
守用人单位的商业秘密与知识产权相关的保密事项。
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3、因此，劳动者与用人单位之间的保密约定，既可以以保密条款的形式写入劳动
合同，也可以单独订立一份保密协议。
两种形式的效力是相同的。
4、签订保密协议主要意义在于，可以约束相关知情人员，不得随意泄漏，否则会
承担相应的法律后果。

五、游戏公司让人签保密协议是什么意思？

如果你要去游戏公司上班的话，都会签这种保密协议，因为程序员开发出来的游戏
还没有正式上市的时候，我也被别人盗了，那就前面的投资都打水漂了，所以说这
是要保密的。

六、什么是补充协议？

所谓补充协议就是双方当事人对于原来签订的合同中未竟事项补偿签订的协议，他
作为原合同的补充，是和原合同享有同样的权利的。

七、公司保密协议怎么定义！

1、技术类：包括产品开发、设计、测试等人员2、销售类：涉及产品成本、低价、
营销方式及方法等的相关人员；
3、财务类：涉及物料进价、工资等相关人员；
4、涉及公司未来发展、规划、方针的相关人员。
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