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上市公司如何进行利润分配.上市公司进行年度利润分配
须经过哪些程序-股识吧

一、上市公司何如分配利润？

很多上市公司吸引人才屡试不爽

二、上市公司是怎样实现盈利和股份分配?

1、盈利当然是靠公司自己业绩良好来赚取利润了。
2.、IPO的时候股权分配是根据出资额来确定，按照出资额占总资本的比例来分配
股份的；
公司一旦上市，股票就会在二级市场上任意流动（散户和机构投资者买来买去），
这时候公司的大股东们就可以在二级市场上买卖股票，从而调整自己在公司的股份
分配。

三、上市公司进行年度利润分配须经过哪些程序

上市公司分红派息从开始到结束须经以下程序：1． 上市公司每年在公布年度报告
的同时，董事会根据公司盈利情况，提出一个“年度分红预案”并在年报中公布，
该“预案”须提交股东大会审议通过。
2． 上市公司召开股东大会后，公布股东大会决议，定下分红派息方案，再报有关
主管部门审批。
3． 经有关主管部门批准后，定下具体分红派息时间，如股权登记日，除权除息日
，分红办法等，并予公告。
4． 分红并除权、除息。
操作要点：当投资者关心某只股票的利润分配情况，并想参加该公司年度分红时，
了解上述几个程序，注意公司的3个公告：董事会公告（含在年报中）、股东大会
决议公告和分红派息公告。

                                                  页面 1 / 3



股识吧    gupiaozhishiba.com
 

四、上市公司是如何分配利润的?

理论上来说，上市公司每年所赚取的利润是可以全部用于分红的，提取法定公积金
也是有一定额度的，当法定公积金与注册资金比例达到一定程度时，就可不用再提
取的了.但是为什么它们没有把所有的利润用于分配呢?这是因为公司的经营管理者
会根据公司的实际发展需要把一定比例的利润用于分红，剩余的利润也不会掉入大
股东的口袋，主要是再投入到公司的业务发展中去，比如用于购买原材料，作流动
资金...等，这也是希望为股东多赚取利润，也是股东利益最大化的方法之一.当然了
，如果你是公司股东，而且对公司的利润分配方案不满意，就可在股东大会中对议
案投反对票，如果你的股票数量足够多，还可以在股东大会前提出新的利润分配方
案供股东们选择，如果你持股超过51%，那肯定是你说了算的了.一般来说，如果业
务和规模正处于快处发展的公司，是倾向于少分红，多送转赠红股，而把多数的利
润用于再投资的.如果业务和规模已趋于缓慢增长或者负增长的话，那就会倾向于
多分红，这也是投资者要学会区分开来的.

五、上市公司的利润如何分配呢

弥补亏损后形成 可供分配利润。
五年尚未补足的年度亏损，可供分配利润= 净利润=年初
未分配利润或亏损+其它转入。

六、上市后的公司资产和利润是如何分配的

上市后的公司资产是不能分配的。
利润是要分配一部分的。
一家公司在内地A股上市后，还可以到香港、`美国上市。
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