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美国证监会主席是怎样救股市的_第一张是朋友美国带回
来的，第二张是我自己买的，和朋友带回的瓶身不一样了
，求鉴定是正品吗？怎么分辨-股识吧

一、第一张是朋友美国带回来的，第二张是我自己买的，和朋友
带回的瓶身不一样了，求鉴定是正品吗？怎么分辨

看你买的是不是也是美国那边采购的 有的发型地区不同 包装也不一样的
如果也说是美国采购的 那么就80%是假的

二、证监会是如何打击坐庄行为的，对股市会有什么影响呢

看新闻好像是下周，按理说是利空，但是不安常理出牌的话也难说

三、安然公司是怎样破产的

安然公司（台湾译安隆），曾是一家位于美国的得克萨斯州休斯敦市的能源类公司
。
在2001年宣告破产之前，安然拥有约21000名雇员，是世界上最大的电力、天然气
以及电讯公司之一，2000年披露的营业额达1010亿美元之巨。
破产原因如下：1、安然的崩溃并不仅仅是因为假账，也不全是高层的腐败，更深
层次的原因是急功近利、贪婪冒险的赌场文化使安然在走向成功的同时也预掘了失
败之墓。
正如一位美国学者指出的，安然的文化氛围里有一种赌场气氛。
2、安然的核心文化就是盈利，甚至可以说是贪财。
在安然，经营者追求的目标就是“高获利、高股价、高成长”。
《财富》杂志撰文指出：正是由于安然公司的主管们建立了以赢利增长为核心的文
化，经理们才有了很大的动力去涉险，安然追求的目标最后也只剩下一个，那就是
赢利。
3、安然的公司精神就是冒险。
安然鼓励的是不惜一切代价追求利润的冒险精神，用高赢利换取高报酬、高奖金、
高回扣、高期权。
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安然甚至把坚持传统做法的人视为保守，很快将其“清理”出去。
同时安然内部不断地进行着“大换血”，而招进的新人大多是工商管理硕士，一进
门就会立即获得五百万元的炒作能源期货大权。
4、安然衡量成功的唯一尺度是金钱。
安然强调个人英雄主义而破坏了企业赖以存在的基石--团队精神，使得安然的员工
之间更多的是竞争，而不是合作。

四、美国是否救股市通过？

否决了已经

五、《美国总统是如何产生的》第二章中美国多少岁以上公民有
投票权

十八岁以上就有投票权了

六、国外股票是怎样分红的

美国股市是一个成熟的市场，它们是按国际惯例按季分红，每年上市公司赚到的利
润有50-70%是用于现金分红，投资者要的就是现金分红，这样用市盈率衡量股票的
投资价值才会体现出来。
而我国的股市本身是政策市，重圈钱和不回报是主要的特点，上市公司最喜欢玩拆
细数字游戏忽悠股民，那也叫做分红，由于没有按季分红，所以季报，年报的数据
就可以随意造假，经常玩一二一来忽悠大众，即今年亏损，明年盈利，后年又亏损
，这样股价就可以随主力庄家的节拍起舞，让股民蒙受亏损，像600609从1995年上
市至今是从不派息也不送股，有些上市公司每年只是象征性地派一些，连银行的活
期都不如，有70%左右的上市公司都是属于这样的类型，所以，投资者在股市只能
靠投机博取差价为主，做长线投资是没有投资回报的，市盈率也变成了忽悠投资者
的市梦率！
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