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疫情下苹果为什么还在股票回购、苹果以旧换新是先收到
新的-股识吧

一、为什么巴菲特会买苹果的股票？

有升值潜力

二、股权回购是什么意思

你好，所谓股份回购（Share repurchase），是指上市公司利用盈余所得后的积累资
金（即自有资金）或债务融资以一定的价格购回公司本身已经发行在外的普通股，
将其作为库藏股（Treasurystock）或进行注销，以达到减资或调整股本结构的目的
。
股份回购与分拆、分立同属于资本收缩范畴，它是国外成熟证券市场一种常见的资
本运作方式和公司理财行为。
股份回购的动机在于公司为了规避政府对现金红利的管理，或者是调整公司资本结
构以应对其它公司的敌意收购。
股份回购作为一种合法的公司行为，它和杠杆收购一样是一种公司所有权与控制权
结构变更类型的公司重组形式。
公司在股份回购完成后，可以将回购的股份予以注销。
但在绝大多数情况下，公司将回购的股份作为“库存股”保留，库存股仍属于发行
在外的股票，但不参与每股收益的计算和分配。
库存股日后可用于他用，比如实行员工股票期权计划、发行可转换公司债券等，或
在需要资金时将其出售。
我国《公司法》规定，股份回购只能是购回并注销公司发行在外的股份的行为。
本信息不构成任何投资建议，投资者不应以该等信息取代其独立判断或仅根据该等
信息作出决策，如自行操作，请注意仓位控制和风险控制。

三、苹果以旧换新是先收到新的

一、苹果手机以旧换新的流程：1、去官方店。
对苹果官方进行网络预约，到线下实体店进行置换，现场现场评估报价。
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依据型号、内存、购买时间、是否能开机、是否能正常使用、主要配件是否存在故
障(屏幕、摄像头、主板等)进行评估报价，来以旧换新。
2、邮寄。
折抵服务合作伙伴会与你安排时间上门取走设备。
提供折抵优惠来进行以旧换新，也可以选择将设备交给回收机构。
二、苹果以旧换新活动的要求：1、可置换的机型仅限于iPhone4及以上、iPad2及以
上机型，不包括iPhone6及iPhone6Plus。
2、必须是中国内地，港澳台地区售卖的版本，不接收假货和二手货，不接受美版
和日版的。
3、必须能够正常开机使用。
扩展资料：1、可以参与到这次的以旧换新服务的iPhone机型目前包括iPhone4、iPh
one4S、iPhone5、iPhone5C以及iPhone5S这5款机型均可以参与到“以旧换新”服务
当中。
美版、日版以及欧版等其他国外版本的iPhone则无法参与这项服务，苹果工作人员
首先就会凭机身序列号对iPhone的所属地区进行核实确认。
2、旧款iPhone参与以旧换新之后折扣价格拿着苹果手机到了实体店后，工作人员
会提供购买券， 购买券当天有效，可以在店里购买新款抵扣现金。

四、回购股票是什么意思，为什么要回购股票

你好，股票回购是指上市公司利用现金等方式，从股票市场上购回本公司发行在外
的一定数额的股票的行为。
公司在股票回购完成后可以将所回购的股票注销。
但在绝大多数状态下，公司将回购的股票作为“库藏股”保留，仍属于发行在外的
股票，但不参与每股收益的计算和分配。
股票回购在国外经常是作为一种重要的反收购措施而被运用。
回购将提高本公司的股价，减少在外流通的股份，给收购方造成更大的收购难度；
股票回购后，公司在外流通的股份少了，可以防止浮动股票落入进攻企业手中。
改善资本结构，是改善公司资本结构的一个较好途径。
回购一部分股份后，公司的资本得到了充分利用，每股收益也提高了。
祝你投资顺利。

五、股票回购是什么意思,通常什么情况下回购？
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限制性股票回购注销是利好的。
1、股票回购通常是企业用于注销股本，股本减少，净资产与盈利均总额没变，相
应地每股净资产及盈利均有所提高，股价当然上升。
2、期权注销和限制性股票回购注销他们都对应了一个上市公司股（期）权激励
制度。
由于上市公司经证监会批准可以对公司员工实行股权或期权激励，如果获得授予激
励的员工离职，而股(期)权激励还没有实施，那么离职人员所对应的份额就相应的
注销。
3、股票回购主要是公司的操作，是为了进行内部的股票激励或者进行留存或者注
销。
激励或者留存是因为公司的经营需要，也是公司进行权益变动的开始这是利好的。
扩展资料：限制性股票(restricted stock)指上市公司按照预先确定的条件授予激励对
象一定数量的本公司股票，激励对象只有在工作年限或业绩目标符合股权激励计划
规定条件的，才可出售限制性股票并从中获益。
1、纳税义务发生时间。
对于限制性股票，在授予日，公司员工就取得了公司授予的股票，只不过这些股票
是有限制的，员工不能以任何形式转让并取得所得。
对于限制性股票，只有在解锁期内，员工符合股权激励计划的解锁条件，公司对员
工符合条件的限制性股票实际解锁时，员工才实际取得了有确定价值的财产。
因此，实际解锁日为限制性股票所得的纳税义务发生时间。
2、应纳税所得额的确定。
员工取得的限制性股票所得，应在实际解锁日按限制性股票所对应的二级市场价格
，作为员工授权日所在月份的工资、薪金所得，并按规定计算缴纳个人所得税。
如果公司当初是按有偿方式授予员工限制性股票的，可以扣除员工购入限制性股票
时实际支付的价款。
3、应纳税额的计算。
限制性股票所得应纳税额的计算和股票期权所得的应纳税额的计算基本是一致的。
需要关注的是限制性股票计算中的"规定月份数"，"规定月份数",是指员工取得来源
于中国境内的股票期权形式工资、薪金所得的境内工作期间月份数，长于12个月的
，按12个月计算。
参考资料：搜狗百科-限制性股票

六、限制性股票回购注销是怎么回事，是利空还是利好

限制性股票回购注销是利好的。
1、股票回购通常是企业用于注销股本，股本减少，净资产与盈利均总额没变，相
应地每股净资产及盈利均有所提高，股价当然上升。
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2、期权注销和限制性股票回购注销他们都对应了一个上市公司股（期）权激励
制度。
由于上市公司经证监会批准可以对公司员工实行股权或期权激励，如果获得授予激
励的员工离职，而股(期)权激励还没有实施，那么离职人员所对应的份额就相应的
注销。
3、股票回购主要是公司的操作，是为了进行内部的股票激励或者进行留存或者注
销。
激励或者留存是因为公司的经营需要，也是公司进行权益变动的开始这是利好的。
扩展资料：限制性股票(restricted stock)指上市公司按照预先确定的条件授予激励对
象一定数量的本公司股票，激励对象只有在工作年限或业绩目标符合股权激励计划
规定条件的，才可出售限制性股票并从中获益。
1、纳税义务发生时间。
对于限制性股票，在授予日，公司员工就取得了公司授予的股票，只不过这些股票
是有限制的，员工不能以任何形式转让并取得所得。
对于限制性股票，只有在解锁期内，员工符合股权激励计划的解锁条件，公司对员
工符合条件的限制性股票实际解锁时，员工才实际取得了有确定价值的财产。
因此，实际解锁日为限制性股票所得的纳税义务发生时间。
2、应纳税所得额的确定。
员工取得的限制性股票所得，应在实际解锁日按限制性股票所对应的二级市场价格
，作为员工授权日所在月份的工资、薪金所得，并按规定计算缴纳个人所得税。
如果公司当初是按有偿方式授予员工限制性股票的，可以扣除员工购入限制性股票
时实际支付的价款。
3、应纳税额的计算。
限制性股票所得应纳税额的计算和股票期权所得的应纳税额的计算基本是一致的。
需要关注的是限制性股票计算中的"规定月份数"，"规定月份数",是指员工取得来源
于中国境内的股票期权形式工资、薪金所得的境内工作期间月份数，长于12个月的
，按12个月计算。
参考资料：搜狗百科-限制性股票

七、限制性股票回购注销是怎么回事，是利空还是利好

限制性股票回购注销是利好的。
1、股票回购通常是企业用于注销股本，股本减少，净资产与盈利均总额没变，相
应地每股净资产及盈利均有所提高，股价当然上升。
2、期权注销和限制性股票回购注销他们都对应了一个上市公司股（期）权激励
制度。
由于上市公司经证监会批准可以对公司员工实行股权或期权激励，如果获得授予激
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励的员工离职，而股(期)权激励还没有实施，那么离职人员所对应的份额就相应的
注销。
3、股票回购主要是公司的操作，是为了进行内部的股票激励或者进行留存或者注
销。
激励或者留存是因为公司的经营需要，也是公司进行权益变动的开始这是利好的。
扩展资料：限制性股票(restricted stock)指上市公司按照预先确定的条件授予激励对
象一定数量的本公司股票，激励对象只有在工作年限或业绩目标符合股权激励计划
规定条件的，才可出售限制性股票并从中获益。
1、纳税义务发生时间。
对于限制性股票，在授予日，公司员工就取得了公司授予的股票，只不过这些股票
是有限制的，员工不能以任何形式转让并取得所得。
对于限制性股票，只有在解锁期内，员工符合股权激励计划的解锁条件，公司对员
工符合条件的限制性股票实际解锁时，员工才实际取得了有确定价值的财产。
因此，实际解锁日为限制性股票所得的纳税义务发生时间。
2、应纳税所得额的确定。
员工取得的限制性股票所得，应在实际解锁日按限制性股票所对应的二级市场价格
，作为员工授权日所在月份的工资、薪金所得，并按规定计算缴纳个人所得税。
如果公司当初是按有偿方式授予员工限制性股票的，可以扣除员工购入限制性股票
时实际支付的价款。
3、应纳税额的计算。
限制性股票所得应纳税额的计算和股票期权所得的应纳税额的计算基本是一致的。
需要关注的是限制性股票计算中的"规定月份数"，"规定月份数",是指员工取得来源
于中国境内的股票期权形式工资、薪金所得的境内工作期间月份数，长于12个月的
，按12个月计算。
参考资料：搜狗百科-限制性股票
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