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股票的操盘手怎么入门：想学操盘，怎么入门？-股识吧

一、操盘手入门方法？

看你想做什么操盘手了 是股票的啊 还是期货的啊 还是外汇了
如果方便你可以加我QQ 394422581&nbsp；
我是个外汇操盘手 股票也玩 没事的时候可以给你讲讲

二、操盘手应该学的入门知识

明星演员能挣大钱，而演员不一定都能赚钱操盘高手能挣大钱，而操盘的人不一定
都能赚钱这两个行业共同特点是淘汰率高，不到5%的人才能成功，而成功的人特
赚，其余95%的人很难成功。

三、股票操盘手训练方法有哪些

股票操盘手训练方法：一、坚持每天复盘，并按自己的选股方法选出目标个股。
复盘的重点在浏览所有个股走势，副业才是找目标股。
在复盘过程中选出的个股，既符合自己的选股方法，又与目前的市场热点具有共性
，有板块、行业的联动，后市走强的概率才高。
复盘后你会从个股的趋同性发现大盘的趋势，从个股的趋同性发现板块。
据接触过吕梁的朋友称，吕梁绝对是位分析高手，盘面感觉堪称一流，盘面上除了
一条3日均线就是光溜溜的k线——股道至简。
二、对当天涨幅、跌幅在前的个股再一次认真浏览，找出个股走强(走弱)的原因，
发现你认为的买入(卖出)信号。
对符合买入条件的个股，可进入你的备选股票池并予以跟踪。
三、实盘中主要做到跟踪你的目标股的实时走势，明确了解其当日开、收、最高、
最低的具体含义，以及盘中的主力的上拉、抛售、护盘等实际情况，了解量价关系
是否的正常等。
四、条件反射训练。
找出一些经典底部启动个股的走势，不断的刺激自己的大脑。
五、训练自己每日快速浏览动态大盘情况。
六、最核心的是有一套适合自己的操作方法，特别是适合自己。
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方法又来自上面的这些训练。
炒股都是靠自己平时慢慢摸索经验的，各人的思路不同所以操作方法也会不一，炒
股的方法很多，最重要的是找到自己的盈利方式，新手前期可用个模拟盘去练习一
段时日，从模拟中找些经验，等有了的好效果再去实战，这样既可提高自己的炒股
水平，又能避免一些不必要的损失，我刚入门那会也是牛股宝模拟炒股这样练习过
来的，效果还不错，希望可以帮助到您，祝投资愉快！

四、我是一个小白想成为操盘手应该怎么开始

证书其实倒没什么用，主要是技术，证书只是一张证明你理论学的凑合着，但是操
盘技术是不靠理论的，完全靠技术，而且做这行业，你需要有一定的天赋，至少五
年以上的经验才可以慢慢弄懂，而且要看你的天赋，这五年时间，你就不用赚钱了
，是否适合做，你考虑一下

五、想学操盘，怎么入门？

看书，宏微观的书是基本。
最好有高手可以请教。
身边没高手的话，只能好好靠复盘练习了，MTdriver，这种东西在淘宝还是看销量
买，买了有专人教。
防广告，请自行淘宝MTdriver，看销量，认准掌柜掌柜：炒客联盟。
有后期服务的，软件有问题可以问店家。
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