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北京科锐是做什么的__广东有那些知名的本地猎头公司，
深圳珠海广州猎头公司的排名是怎样的？-股识吧

一、北京科锐配电自动化（怀柔）怎么样啊..工资..待遇..实习和
转正后给多少钱啊.知道的说下..谢谢

北京科锐是国际性的猎头公司，涉及到的行来很多。
HR选择猎头公司可以有几个侧重点：1、猎头公司专注服务的行业。
2、对行业的了解。
3、职位分析能力。
4、人才资源有多少。
5、猎手的猎聘能力如何。
6、服务细节（去企业洽 谈，跟踪人才面试，送人才上岗，售后服务。
）。

二、广东有那些知名的本地猎头公司，深圳珠海广州猎头公司的
排名是怎样的？

本人在广东做了多年的HR，先后与多间本地的猎头公司有过合作，收费高的猎头
公司服务是较多，除了简历外，只要你愿意，还可以提供一大堆针对候选人的资料
相关资料，多是英文看到头昏，如hays， 米高蒲志，伯乐，其中在收费上，不少是
在过程中收费，也就是说，项目还未做完，人可能还未完全招到，费用已经收了不
少，他们的顾问也是挖当地猎头公司的，包装一下贴上标签就是。
楼主见过的猎头可能就是这一类。
至于本地的猎头公司，现在虽然越来越多，但感觉做得不错的还是那些早期成立的
、过去专做外资企业的猎头公司，如科锐，拓培，中智等，收费还是比较合理的，
现在行业竞争大了，他们也纷纷做起国内企业的生意了。
还有一些是新涌现的，网上推广很猛，如锐仕方达等也试过，也就是那样了还算过
得去。
找猎并公司还是要考眼光的！建议：一，不要找网站的猎头，虽然名声大排场大，
但业务太多，不专业，就象买资料的。
你可以想象一下：一方面到处拉客户到其人才网站（什么五花八门阿猪阿狗的公司
也拉，只要给钱），另一方面又在其网上开放人才资料供给这些高低不齐的客户去
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搜索下载，按下载量收费。
这样的人才网站猎头，稍微有点头脑有点地位的高管人才，真正的精英谁会把自已
的个人资料给这些网站？？？那天小心搞到全世界都知道自已要跳槽........二，不要
找一些新建立不久的猎头公司，因这猎头这个行业很重要的一点是要够积累的，经
验的积累，人才信息资源的积累，企业诚信的积累.....一间运作时间不长的公司，
相对来说缺乏这些，不管其如何自吹，但这是硬道理。
三，不要找一些不专业的猎头公司，现在有不少猎头公司的前身是一些职业中介公
司，说名不好听的话，很cheap，三低---人员素质低下，运作模式原始低级， 客户
层次也是低级，要识别这些公司只要看看其服务过那些客户，耐心点，对比一下其
它猎头公司的运作，到其它猎头公司的网站上好好看看，就可以知道了。

三、科瑞和科锐是不是一家公司?

不是，科瑞做石油装备，科锐做人力资源的（人力外包）。

四、猎头公司。。北京又哪些比较好的猎头公司/HR如何选对猎
头公司。。知道乾坤猎头公司吗？

北京科锐是国际性的猎头公司，涉及到的行来很多。
HR选择猎头公司可以有几个侧重点：1、猎头公司专注服务的行业。
2、对行业的了解。
3、职位分析能力。
4、人才资源有多少。
5、猎手的猎聘能力如何。
6、服务细节（去企业洽 谈，跟踪人才面试，送人才上岗，售后服务。
）。

五、中国那家猎头公司做的最好

每个猎头公司都有自己专注的行业或职位，所以说最好，是基于什么前提的最好。
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国内的猎头的服务意识还不是很高，很多地方都不太规范。
以下综合排名仅供参考。
中国本土猎头最新排名一：科锐猎头（全国性猎头公司，北京猎头行业比较突出，
行业覆盖比较多，以IT制造业为主）IT制造业外资企业做的比较好）IT制造业，特
别是外资企业选择这家猎头公司不会错。
二：任仕道猎头（全国性猎头公司），擅长制造业，非常不错的猎头公司）三：伯
乐猎头（全国性猎头公司）擅长高新行业制造业为主，是香港猎头在内地发展最后
的猎头企业）四：奥菲斯猎头（全国性猎头公司）行业单一，只做房地产一个行业
，房地产开发，商业地产，酒店物业，是目前国内唯一一家只做一个行业的专业猎
头企业。
房地产相关行业的选择这家猎头公司不会错。
五：展动力猎头（全国性猎头公司）同时也是北京猎头行业中发展比较好的猎头公
司，行业覆盖比较广，整体情况比较综合，做的行业比较多，所以说没有特别的亮
点。
六：大翰猎头（全国性猎头公司）是四川省发展最快的猎头公司，擅长制造业/但
是我们在研讨过程中对这家企业并不是特别的认可，因为其中猎头市场上的操作手
法有背与规则的行为，其公司的文化也比较一般。
但是其发展成功必然有其优势以及值得大家学习的地方，所以仍然是榜上有名。
七：泽恩猎头（全国性猎头公司）外资企业为主，擅长区域为长三角地区如果是长
三角地区的外资制造业企业找这家猎头公司合作不会有多大问题。

六、北京科锐配电自动化（怀柔）怎么样啊..工资..待遇..实习和
转正后给多少钱啊.知道的说下..谢谢
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更多关于《北京科锐是做什么的》的文档...
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