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选好的股票要注意哪些~股票的选择应该注重哪几点？-股
识吧

一、选好一只股票 应该注意哪些方面

择股思路方面主要可以归集为以下几点：一是涉及的行业大多处于景气周期的上升
期。
集中度较大的有处于持续扩张之中的房地产行业（个股如招商局、华桥城、金融街
）、近年价格持续上涨的有色金属与资源、能源行业（如大量的钢铁、石化、稀有
资源、能源类股票等）、国家政策倾斜较为明显的金融业（如华夏银行、民生银行
、深发展等银行股）、具有新经营理念及市场拓展模式的传统百货与服务类行业（
如苏宁电器、大商股份、成商集团、都市股份、小商品城）等。
其他如医药、机械制造、交通运输等处于景气“中性”的行业，则主要侧重于从个
股入手“自下而上”进行选择。
二是行业龙头股为择股重点，个股如中石化、长江电力、马钢股份、太钢不锈、云
天化、深科技、长城电脑、佛山照明、扬子石化、青岛啤酒、伊利股份等。
三是具有独特而不可复制的垄断性品牌的股票为择股重点，如云南白药、同仁堂、
东阿阿胶、五粮液等。
长期持股更有效从市场角度来看，由于社保基金实力雄厚，且在投资方面与其他基
金有着广泛而密切的合作，加之市场信息披露日益规范、透明，社保基金稳健而朴
素的投资理念越来越多地被市场所接受而且正在成为主流。
从投资者操作角度而言，社保择股思路可以带给市场诸多启示。
那些业绩优良、经营稳健而可以选取作长期投资的股票一旦升势确立，往往会掀起
一轮强劲的涨升波段。
因此在一个相对强势的市场中，如果投资者对自己选中的优质股票具有信心，则应
该坚持长波段持股，往往比频繁更换股票的效果更好。

二、选择好股需要关注哪些问题

冲击3000点不是用想象的事。
最近都是大盘权重股在疯狂的拉高指数，
其他前期涨幅过大的题材概念股已经开始做头了，涨的很少。
如果要想抓住那些股的机会，实在很难。
建议关注一下有绝对估值优势的权重股， 向你主要推荐铁路基建板块。
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中国中铁、大秦铁路、中国南车、等，价格很低，涨幅远远落在大盘的涨幅后面很
多。
现在铁路建设板块是A股唯一一块落后于大盘涨幅的板块了。
能不能有好的表现，老股民都明白的。
周五一直没有表现的铁路基建板块已经开始启动了。
中国南车涨停、中国中铁、广深铁路等铁建股都上涨了5 6%个点。
周五中国铁建停牌，今天高开低走，是等待其他铁建板块调整到位再上攻，不必担
心。
。

三、选股票时应该注意点什么，怎么选才能选好股

选股时注意以下几点，即：基本面、形态、均线、技术指标、成交量、热点及主力
成本。
简单给你介绍一下技术指标选股法。
一、周线KDJ与日线KDJ共同金叉选股法。
日线KDJ是一个敏感指标，变化快，随机性强，经常发生虚假的买、卖信号，使投
资者根据其发出的买卖信号进行买卖时无所适从。
运用周线KDJ与日线KDJ共同金叉选股法，就可以过滤掉虚假的买入信号，找到高
质量的成功买入信号。
周线KDJ与日线KDJ共同金叉选股法的买点选择可有如下几种：
第一种买入法：打提前量买入法。
在实际操作时往往会碰到这样的问题：由于日线KDJ的变化速度比周线KDJ快，当
周线KDJ金叉时，日线KDJ已提前金叉几天，股价也上升了一段，买入成本已抬高
。
激进型的投资者可打提前量买入，以求降低成本。
打提前量买入法要满足的条件是：①收周阳线，周线K、J两线勾头上行将要金叉(
未金叉)。
②日线KDJ在这一周内发展金叉，金叉日收放量阳线(若日线KDJ金叉当天，当天成
交量大于5日均量更好）
第二种买入法：周线KDJ刚金叉，日线KDJ已金叉买入法。
第三种买入法：周线K、D两线“将死不死”买入法。
此方法要满足的条件是：①周KDJ金叉后，股价回档收周阴线，然后重新放量上行
。
②周线K、D两线将要死叉，但没有真正发生死叉，K线重新张口上行。
③日线KDJ金叉。
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用此方法买入股票，可捕捉到快速强劲上升的行情。
后分析工作，做些纸上谈兵式的模拟买卖动作，从而测试出你对图形的掌握程度。

四、股票的选择应该注重哪几点？

择股思路方面主要可以归集为以下几点：一是涉及的行业大多处于景气周期的上升
期。
集中度较大的有处于持续扩张之中的房地产行业（个股如招商局、华桥城、金融街
）、近年价格持续上涨的有色金属与资源、能源行业（如大量的钢铁、石化、稀有
资源、能源类股票等）、国家政策倾斜较为明显的金融业（如华夏银行、民生银行
、深发展等银行股）、具有新经营理念及市场拓展模式的传统百货与服务类行业（
如苏宁电器、大商股份、成商集团、都市股份、小商品城）等。
其他如医药、机械制造、交通运输等处于景气“中性”的行业，则主要侧重于从个
股入手“自下而上”进行选择。
二是行业龙头股为择股重点，个股如中石化、长江电力、马钢股份、太钢不锈、云
天化、深科技、长城电脑、佛山照明、扬子石化、青岛啤酒、伊利股份等。
三是具有独特而不可复制的垄断性品牌的股票为择股重点，如云南白药、同仁堂、
东阿阿胶、五粮液等。
长期持股更有效从市场角度来看，由于社保基金实力雄厚，且在投资方面与其他基
金有着广泛而密切的合作，加之市场信息披露日益规范、透明，社保基金稳健而朴
素的投资理念越来越多地被市场所接受而且正在成为主流。
从投资者操作角度而言，社保择股思路可以带给市场诸多启示。
那些业绩优良、经营稳健而可以选取作长期投资的股票一旦升势确立，往往会掀起
一轮强劲的涨升波段。
因此在一个相对强势的市场中，如果投资者对自己选中的优质股票具有信心，则应
该坚持长波段持股，往往比频繁更换股票的效果更好。

五、选好一只股票 应该注意哪些方面

在选股之前首先搞清楚自己的操作方式，是快进快出，追求短期效益，还是波段操
作，低吸高抛，不急于求成。
同一只股票，对于一种操作方式可能是牛股，对于另一种操作方式可能是垃圾股。
这些都是需要有一定的经验和技巧去判断，新手不熟悉操作可先用游侠股市模拟炒
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股去演练一下，从中总结些经验，等掌握了一定的技巧之后再去实盘操作。
选股的技巧：一、看盘主要应着眼于股指及个股未来趋向的判断，大盘的研判一般
从以下三方面来考虑：股指与个股方面选择的研判；
盘面股指(走弱或走强)的背后隐性信息；
掌握市场节奏，高抛低吸，降低持仓成本。
尤其要对个股研判认真落实。
二、是选对股票，好股票如何识别？可以从以下几个方面进行：(1)买入量较小，
卖出量特大，股价不下跌的股票。
(2)买入量、卖出量均小，股价轻微上涨的股票。
(3)放量突破趋势线(均线)的股票。
(4)头天放巨量上涨，次日仍然放量强势上涨的股票。
(5)大盘横盘时微涨，以及大盘下跌或回调时加强涨势的股票。
(6)遇个股利空，放量不下跌的股票。
(7)有规律且长时间小幅上涨的股票。
(8)无量大幅急跌的股票(指在技术调整范围内)。
(9)送红股除权后又涨的股票。
三、是选对周期，可根据自己的资金规模、投资喜好，选择股票的投资周期。
那么怎样炒股才能赚钱呢？首先端正心态，不要老想着买入股票后马上就会暴涨翻
番，而要根据股市的运行规律慢慢的使自己的财富积累起来；
其次，要熟悉技术分析，把握好买卖点；
经验是很重要的，这就要自己多用心了。
希望可以帮助到您，祝投资愉快！
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