
股识吧    gupiaozhishiba.com
 

新三板挂牌前定增怎么办⋯公司为了在新三板挂牌而股改
，在股改前想增资，对数目有什么具体要求吗，有什么注
意事项吗-股识吧

一、公司为了在新三板挂牌而股改，在股改前想增资，对数目有
什么具体要求吗，有什么注意事项吗

股改的前提是，实收资本最低要达到50万，才能进行股改！低于50万需提前增资！

二、一家企业正在走新三板挂牌，我想请教各位大侠，拿到股转
系统同意批复函后怎么办挂牌手续？

新三板挂牌一定要有辅导券商的，在挂牌问题种有任何事情，都可以咨询你的辅导
券商的，他们会协助你解决所有问题。
此外，如果准备挂牌前或者挂牌后融资定增，可以咨询新三板资本圈，一家新三板
企业定增融资服务平台。

三、公司为了在新三板挂牌而股改，在股改前想增资，对数目有
什么具体要求吗，有什么注意事项吗

股改的前提是，实收资本最低要达到50万，才能进行股改！低于50万需提前增资！

四、新三板定增流程有哪些？

百筹汇三板百科频道为您解答，新三板定增的流程有：(1)确定发行对象，签订认
购协议；
(2)董事会就定增方案作出决议，提交股东大会通过；
(3)证监会审核并核准；
(4)储架发行，发行后向证监会备案；
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(5)披露发行情况报告书。
希望这个问答能对您有所帮助。

五、股转公司新规出台，新三板挂牌企业的持股平台不让定增了
，怎么办？

罗俊荣律师，专注于企业新三板挂牌辅导，企业资本法律顾问，企业并购重组，股
权激励领域。
总结分析相关法律法规，结合多年以来的案例经验，为您提供答案如下：您所说的
股转公司新法规，是指：11月24日，股转公司公司业务部发布的《非上市公众公司
监管问答——定向发行（二）》。
其主要内容为：1、“单纯以认购股份为目的而设立的公司法人、合伙企业等持股
平台，不具有实际经营业务的，不符合投资者适当性管理要求，不得参与非上市公
众公司的股份发行”。
2、“接受证监会监管的金融产品，已经完成核准、备案程序并充分披露信息的，
可以参与非上市公众公司定向发行”。
从内容上面看，新规并未将普通外部投资人组成的投资性质持股平台与由公司内部
员工组成的激励性质持股平台做区分，新规针对的是所有类型的持股平台。
因此，新规对于准备实施股权激励的（拟）挂牌企业影响主要体现在以下几个方面
：1、对于已挂牌公司，新设立的有限公司或合伙企业员工持股平台不能通过认购
定向增发的新股获取用于员工激励的挂牌公司股份。
2、新规只适用于挂牌公司定向发行的认购行为（该认购行为需要新三板监管部门
审批），合伙企业/有限公司员工持股平台参与老股的转让暂时不受影响。
只要新设员工持股平台在券商处完成投资者账户合规性审查并成功开户，就可以参
与到挂牌企业的二级市场交易中来。
3、对于在企业挂牌之前就已经成立并持股的有限公司/合伙企业员工持股平台，新
规同样并不适用。
根据《非上市公众公司监督管理办法》第五章第三十九条的规定，挂牌前成立并持
股的员工持股平台作为公司老股东可以认购新股。
对于拟挂牌新三板或者是已挂牌新三板的公司来说，具体可以这样做：1、挂牌之
前是搭建员工持股平台的最好时点。
挂牌之前的股权激励计划可以使员工充分享受公司登陆资本市场带来的股票增值收
益，实现激励最大化。
2、鉴于本次新规以及未来可能出现的其他限制性政策，挂牌前搭建员工持股平台
需要考虑未来的多期股权激励计划，建议将预留部分的股份在持股平台中提前落实
。
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3、已完成新三板挂牌的企业新设员工持股平台，在完成开立交易账户的前提下，
参与新三板二级市场的交易尚无明确政策限制。
所以在目前时点，还可以通过新设员工持股平台受让老股的方式实施激励。
虽然此持股平台不同于由一般外部投资者组成的持股平台，但严格意义上来讲仍有
规避投资者适当性的嫌疑，不排除未来股转公司出台新的政策对此种方式加以限制
。
4、本次新规已明确规定：已挂牌公司仍可考虑使用证券公司资产管理计划、集合
信托计划等接受证监会监管的金融产品，作为员工持股平台认购挂牌公司定向发行
的新股。
5、最后需要提醒广大（拟）挂牌企业的是：无论什么阶段采取何种激励股份获取
方式，在使用未接受证监会监管的持股平台（合伙企业/有限公司）实施股权激励
计划时，需要注意股东超200人的问题，因为该类持股平台需要穿透计算股东人数
，（拟）挂牌企业直接、间接股东合计超过200人后，需要履行相应的证监会备案
程序。

六、股转公司新规出台，新三板挂牌企业的持股平台不让定增了
，怎么办？

罗俊荣律师，专注于企业新三板挂牌辅导，企业资本法律顾问，企业并购重组，股
权激励领域。
总结分析相关法律法规，结合多年以来的案例经验，为您提供答案如下：您所说的
股转公司新法规，是指：11月24日，股转公司公司业务部发布的《非上市公众公司
监管问答——定向发行（二）》。
其主要内容为：1、“单纯以认购股份为目的而设立的公司法人、合伙企业等持股
平台，不具有实际经营业务的，不符合投资者适当性管理要求，不得参与非上市公
众公司的股份发行”。
2、“接受证监会监管的金融产品，已经完成核准、备案程序并充分披露信息的，
可以参与非上市公众公司定向发行”。
从内容上面看，新规并未将普通外部投资人组成的投资性质持股平台与由公司内部
员工组成的激励性质持股平台做区分，新规针对的是所有类型的持股平台。
因此，新规对于准备实施股权激励的（拟）挂牌企业影响主要体现在以下几个方面
：1、对于已挂牌公司，新设立的有限公司或合伙企业员工持股平台不能通过认购
定向增发的新股获取用于员工激励的挂牌公司股份。
2、新规只适用于挂牌公司定向发行的认购行为（该认购行为需要新三板监管部门
审批），合伙企业/有限公司员工持股平台参与老股的转让暂时不受影响。
只要新设员工持股平台在券商处完成投资者账户合规性审查并成功开户，就可以参
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与到挂牌企业的二级市场交易中来。
3、对于在企业挂牌之前就已经成立并持股的有限公司/合伙企业员工持股平台，新
规同样并不适用。
根据《非上市公众公司监督管理办法》第五章第三十九条的规定，挂牌前成立并持
股的员工持股平台作为公司老股东可以认购新股。
对于拟挂牌新三板或者是已挂牌新三板的公司来说，具体可以这样做：1、挂牌之
前是搭建员工持股平台的最好时点。
挂牌之前的股权激励计划可以使员工充分享受公司登陆资本市场带来的股票增值收
益，实现激励最大化。
2、鉴于本次新规以及未来可能出现的其他限制性政策，挂牌前搭建员工持股平台
需要考虑未来的多期股权激励计划，建议将预留部分的股份在持股平台中提前落实
。
3、已完成新三板挂牌的企业新设员工持股平台，在完成开立交易账户的前提下，
参与新三板二级市场的交易尚无明确政策限制。
所以在目前时点，还可以通过新设员工持股平台受让老股的方式实施激励。
虽然此持股平台不同于由一般外部投资者组成的持股平台，但严格意义上来讲仍有
规避投资者适当性的嫌疑，不排除未来股转公司出台新的政策对此种方式加以限制
。
4、本次新规已明确规定：已挂牌公司仍可考虑使用证券公司资产管理计划、集合
信托计划等接受证监会监管的金融产品，作为员工持股平台认购挂牌公司定向发行
的新股。
5、最后需要提醒广大（拟）挂牌企业的是：无论什么阶段采取何种激励股份获取
方式，在使用未接受证监会监管的持股平台（合伙企业/有限公司）实施股权激励
计划时，需要注意股东超200人的问题，因为该类持股平台需要穿透计算股东人数
，（拟）挂牌企业直接、间接股东合计超过200人后，需要履行相应的证监会备案
程序。

参考文档

下载：新三板挂牌前定增怎么办.pdf
《股票通常会跌多久》
《购买新发行股票多久可以卖》
《股票抽签多久确定中签》
《股票成交量多久一次》
《高管离职多久可以转让股票》

                                                  页面 4 / 5

/neirong/TCPDF/examples/output.php?c=/store/52004385.html&n=新三板挂牌前定增怎么办.pdf
/store/8809.html
/store/9093.html
/author/9325.html
/subject/9844.html
/book/9998.html


股识吧    gupiaozhishiba.com
 

下载：新三板挂牌前定增怎么办.doc
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