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如何调整多股同列股票个数--多股同列怎么设置个数？-股
识吧

一、同花顺多股同列怎么操作

006是自选同列，还可以点击左上角“报价”——“分时同列”或“K线同列”

二、看通达信股票行情，如何设置多股同列？

快捷方式：1. 点击工具栏动态图标按钮2.
鼠标移至分析图右上角变成嵌套小方框时单击3.
股票放入一个自选板块，进入自选板块任选一只股票回车，再选多股同列。
通达信软件是多功能的证券信息平台，与其他行情软件相比，有简洁的界面和行情
更新速度较快等优点。
通达信允许用户自由划分屏幕，并规定每一块对应哪个内容。
至于快捷键，也是通达信的特色之一。
通达信还有一个有用的功能，就是“在线人气”，可以了解哪些是当前关注，哪些
是持续关注，又有哪些是当前冷门，可以更直接了解各个股票的关注度。

三、如何在通达信设置版面时使多股同列显示不同股票？

1，首先在首页里找到“自选股”，并点击进入。
2，接着点击进入自选股后，再找到上证指数，并点击。
3，然后输入要查询股票指数，即要查询创业板指数，则输入创业板指数。
4，最后输入设置想知道的不同股后，返回首页面就可以看到多股同列显示不同股
票了。

四、多股同列怎么设置个数？
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鼠标左键点工具那栏,出来列表后,找系统设置,点进去,在设置1右上角多股同列数里
选你要的,然后回车确定就可以了.

五、看股票行情，如何设置多股同列？

1、登陆交易软件进入主页面，自选页面中操作，即首先加入自选，若不加入自选
，所同列的个股只是一次性操作，下次无法重复操作。
2、选择要加入自选的个股和指数。
添加方法：上证指数直接按F3即可，所有的软件都通用，第一张图所示，左侧有个
加入自选的选择，点击加入自选，加入自选后，可到自选股中查看，查看方法，点
击左侧，自选股按钮，即可查看。
3、创业板的添加方法，有两种方式添加，输入法英文方式下添加和中文方式下添
加，创业板和其他个股均没有快捷调出方式。
需手动输入添加。
添加如下：在任意页面输入查询即可，输入法英文状态下，输入要查询指数首字母
即可快速查询，如创业板指数，输入CYBZS，按下回车即可进入创业板指数页面，
添加步骤和，上证的方式一样，不再重复，显示如下4、中文输入法下的添加方式
：在任意页面输入查询即可，输入法中文状态下，输入要查询指数的汉字全拼，即
要查询创业板指数，则输入创业板指数。
5、个股的添加方法和创业板指数的添加方式一样，不再赘述。
和指数添加的唯一区别是，个股加入自选在页面右侧，如第一张图所示。
6、多股同列方法，自选页面，有个快捷的多股同列按钮，点击操作，（第一张图
所示）即可调出多股同列画面，还可以切换4股同列还是9股同列，根据自己操作习
惯，自行决定。
（第二张图所示）
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