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面试的时候怎么和公司谈股票⋯关于股份的问题，新面试
的公司说给底薪和股份。-股识吧

一、股票是什么东东，一点都不懂，要去面试了

股票：是股份有限公司在筹集资本时，向出资人发行的股份凭证。
代表着持有者（股东）对股份公司的所有权，如收取股息和分享红利，还有，若持
有一定数量该公司股票时，就可参加股东大会、投票表决、参与公司的重大决策等
。
可以通过证券市场对股票的买入、卖出之间的股价差额实现套利，简单来说，供求
决定价格，买的人多价格就涨，卖的人多价格就跌。
大量资金的流入或流出另到股票价格波动，上上落落不断重复，这就是所说的“炒
股”，投资者就是要把握这些股票价格波动，顺势而为，踏准节奏做买卖，就是低
价买入高价卖出牟利。
股票有以下五点特性：&nbsp；
（l）不可偿还性 股票是一种无偿还期限的有价证券，投资者认购了股票后，就不
能再要求退股，只能到二级市场卖给第三者。
股票的转让只意味着公司股东的改变，并不减少公司资本。
从期限上看，只要公司存在，它所发行的股票就存在，股票的期限等于公司存续的
期限。
&nbsp；
（2）参与性 股东有权出席股东大会，选举公司董事会，参与公司重大决策。
股票持有者的投资意志和享有的经济利益，通常是通过行使股东参与权来实现的。
股东参与公司决策的权利大小，取决于其所持有的股份的多少.从实践中看，只要
股东持有的股票数量达到左右决策结果所需的实际多数时，就能掌握公司的决策控
制权。
&nbsp；
（3）收益性
股东凭其持有的股票，有权从公司领取股息或红利，获取投资的收益。
股息或红利的大小，主要取决于公司的盈利水平和公司的盈利分配政策。
股票的收益性，还表现在股票投资者可以获得价差收入或实现资产保值增值。
通过低价买入和高价卖出股票，投资者可以赚取价差利润。
以美国可口可乐公司股票为例。
如果在1984年底投资1000美元买入该公司股票，到1994年7月便能以11
654美元的市场价格卖出，赚取10倍多的利润。
在通货膨胀时，股票价格会随着公司原有资产重置价格上升而上涨，从而避免了资
产贬值。
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股票通常被视为在高通货膨胀期间可优先选择的投资对象。
&nbsp；
（4）流通性 股票的流通性是指股票在不同投资者之间的可交易性。
流通性通常以可流通的股票数量、股票成交量以及股价对交易量的敏感程度来衡量
。
可流通股数越多，成交量越大，价格对成交量越不敏感（价格不会随着成交量一同
变化），股票的流通性就越好，反之就越差。
股票的流通，使投资者可以在市场上卖出所持有的股票，取得现金。
通过股票的流通和股价的变动，可以看出人们对于相关行业和上市公司的发展前景
和盈利潜力的判断。
那些在流通市场上吸引大量投资者、股价不断上涨的行业和公司，可以通过增发股
票，不断吸收大量资本进入生产经营活动，收到了优化资源配置的效果。
&nbsp；
（5）价格波动性和风险性
股票在交易市场上作为交易对象，同商品一样，有自己的市场行情和市场价格。
由于股票价格要受到诸如公司经营状况、供求关系、银行利率、大众心理等多种因
素的影响，其波动有很大的不确定性。
正是这种不确定性，有可能使股票投资者遭受损失。
价格波动的不确定性越大，投资风险也越大。
因此，股票是一种高风险的金融产品。

二、去证券公司面试要怎么准备？

1、首先你必须搞清楚这是一家正规的公司吗？在目前中国的一般企业，是不会轻
易给员工股份的，对于你所说的情况，我怀疑这家公司有什么猫腻。
2、任何人获得公司股份，就成为该公司的股东，具有享受公司利润分配、参加公
司股东大会、以及投票决定公司董事和重大议案的权利（权益）。
公司盈利则分红，公司亏损则无分红。
3、股份数量越多分红就越多，这和工资是两码事。
4、如果要股份的话，必须和公司签订有关证明书，证明你已经拥有公司多少股份
。
需要注意的问题有很多，在此无法说清楚，请参阅《公司法》和《证券法》。
5、干股当然具有法律效益，只要按照《公司法》和《证券法》通过正常途径获得
的股份。
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三、求教一下很基本的股票认知

股票是一种有价证券，是股份公司在筹集资本时向出资人公开或私下发行的、用以
证明出资人的股本身份和权利，并根据持有人所持有的股份数享有权益和承担义务
的凭证。
只有股份有限公司可以发售股票，有限责任公司只能发给股东持股证明，不能转售
。
股票上市后，上市公司就成为投资大众的投资对象，因而容易吸收投资大众的储蓄
资金，扩大了筹备资金的来源。
股票上市后，上市公司的股权就分散在千千万万个大小不一的投资者手中，这种股
权分散化能有效地避免公司被少数股东单独支配的危险，赋予公司更大的经营自由
度。
股票交易所对上市公司股票行情及定期会计表册的公告，起了一种广告作用，有效
地扩大了上市公司的知名度、信誉。
股票投资是一种没有期限的长期投资。
股票一经买入，只要在股票发行公司存在，任何股票持有者都不能退股，即不能向
股票发行公司要求抽回本金。
同样，股票持有者的股东身份和股东权益就不能改变，但他可以通过股票交易市场
将股票卖出，使股份转让给其他投资者，以收回自己原来的投资。

四、关于股份的问题，新面试的公司说给底薪和股份。

1、首先你必须搞清楚这是一家正规的公司吗？在目前中国的一般企业，是不会轻
易给员工股份的，对于你所说的情况，我怀疑这家公司有什么猫腻。
2、任何人获得公司股份，就成为该公司的股东，具有享受公司利润分配、参加公
司股东大会、以及投票决定公司董事和重大议案的权利（权益）。
公司盈利则分红，公司亏损则无分红。
3、股份数量越多分红就越多，这和工资是两码事。
4、如果要股份的话，必须和公司签订有关证明书，证明你已经拥有公司多少股份
。
需要注意的问题有很多，在此无法说清楚，请参阅《公司法》和《证券法》。
5、干股当然具有法律效益，只要按照《公司法》和《证券法》通过正常途径获得
的股份。
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五、去证券公司面试需要了解与注意公司的哪些方面

第一：岗位职责，到底是纯销售岗还是销售与维护岗，当然是后者更好第二：薪水
组成，每个月发多少薪水，怎么发，提成是怎么算的，标准如何，这些都需要有个
具体的条款，要不然每个月不明不白拿薪水，公司少给了你你也糊里糊涂第三：晋
升标准和发展空间，你总不希望一直干着最基础的工作吧第四：关于你个人的一些
利益问题，比如商业保险、公积金、节假日、奖金第五：公司的管理模式和经营模
式第六：今后如何开展工作，销售渠道是公司提供还是自己寻找还是两者结合差不
多就这些了，一定要记住，关于自己利益的问题一定要问清楚，不要不好意思问，
你什么都不问反而会让面试官觉得你傻乎乎，出来工作赚钱最重要，如果对方给的
条件太差就礼貌的告别，不用谈下去了证券公司不用和他客气，现在是券商求别人
来工作 而不是你求券商，不卑不亢是最重要的

六、证券公司面试技巧？需要准备什么？

面试很简单，有从业资格就行了，他们太黑了，长期招不了人，一般都是来者不拒
。

七、关于股票销售的，面试一家小公司

应属私募性质的 如果公司里面没有从业资格证书 就算是违法行为
另外工作人员的证件和姓名造假也触及法律 建议不要参与 虽然够不上刑事犯罪
但是也有经济犯罪的成分

八、去证券公司面试要怎么准备？

口才要好
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下载：面试的时候怎么和公司谈股票.pdf
《转账到股票信用账户上要多久》
《唯赛勃的股票多久可以买》
《股票公告减持多久可以卖》
《股票抽签多久确定中签》
下载：面试的时候怎么和公司谈股票.doc
更多关于《面试的时候怎么和公司谈股票》的文档...
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