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无量一字板和放量涨停哪个更好|一字涨停是不是无量涨
停-股识吧

一、放量涨停和无量涨停有什么区别?

你好，无量涨停：股市术语，指当某支股票无人卖时，只须一点量就涨停。
所谓无量涨停板，指的是涨停当日成交量非常小，日换手率低于5%。
一般来说，无量涨停中换手率越小越好，低于1%是最佳状态，不过在实际操作中
，低于5%也算“无量”，起码不能超过10%。
一般来说，无量涨停的后市上涨空间巨大，需高度关注，并随时准备在后市震荡中
介入。
放量涨停具体就是指，在股价涨停的情况下或者是过程中，成交量相对于一般的情
况出现了明显的波动，放出了非常巨大的量。
本信息不构成任何投资建议，投资者不应以该等信息取代其独立判断或仅根据该等
信息作出决策。

二、一字涨停对庄家有什么好处？？

我的理解：一字板可以向上拉空间呀。
如你所说，散户抛压的也不多，能跟风买进的散户也少。
对主力来说向上拉抬的压力就小，若干个一字板后，主力就拉够了将来出货的空间
了。
所以，一般来说，当某天连续一字涨停的股票能被散户买到的时候，也就是它差不
多的时候，或是要调整的时候了。
中间一字涨停的时候，主力只是为了自己，为了尽量少花钱，把股价拉得更高。
以便将来可以更顺利的出货。

三、一字涨停是不是无量涨停

一字涨停就是开盘价就是涨停，全天都没有打开涨停。
所以全天就是一个价格。

                                                  页面 1 / 3



股识吧    gupiaozhishiba.com
 

但不一定是无量涨停，也可能是放量。

四、买无量的股好，还是买有量的股好

这个要具体分析的如果是激进投资者，在股票启动拉升的时候，放量介入是好的时
机，但不能是在高位，如果拉高后突然放巨量，就要果断卖出。
这种情况经常出现在股票利好停牌一段时间后开盘，这时候股价会高开，这时候放
大量，一般情况下卖出就是最好时机。
如果想卖一个基本面比较好，一直低位横盘，如果连续出现地量，在向下二次探底
的时候也可以介入，这时候风险相对已经很小，放在里面等着股价拉升就行了。
这个需要一定的耐心。
还有其他一些情况，要看情况来判断了。

五、散户怎样买入上市即无量一字涨停的股票，搭庄家的轿子，
实现获利?？

散户怎样买入上市即无量一字涨停的股票，搭庄家的轿子，实现获利？可以说根本
就没有机会买入无量一字涨停板的股票，只有当该股放量时才能买进，但是那时的
风险也就很大了，希望能帮到你

六、带量上涨好还是无量上涨好？这个量指多大？

不能一概而论，一要看该股股价是在底部还是已经上涨了许多，二要看该股是否有
机构被套，一般有机构被套，无量上涨好。
如果该股没有机构，在底部量增价升好，表明有机构吸筹，如果股价上涨了许多时
放量上涨也要区分，这时一般要小心机构出货，当然也有可能是有新的机构看好该
股而介入，这要自己判断。
股市有风险，入市须慎重。
供参考。
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