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公司一般会拿出多少利润分红⋯美的集团分红一般是净利
润的多少-股识吧

一、公司分红10%是多少？

去除掉法律规定的法定公积金、公益金，去除掉当年必须还的债务后，向股东发放
的剩下的利润。
一般为公司流动资金的30%。
10%就是其中的十分之一，换句话说，100万流动资金，可以分配30万，你能够拿其
中的3万。

二、企业分红怎么计算

首先，要明确，分红时各个股东应该按照其所占公司股份的比例来决定分红的比例
，这一点，我想大家都是很清楚的。
除此之外，一家正规公司的分红，并不是以所取得的净利润的多少来分的，而是根
据自己公司发展的需要，从利润中拿出一部分作为公司发展的资金，剩余的部分才
拿来作为分红的。
以你的公司为例，你们公司今年的净利润为100万元，但是实际上收回了80万，从
财务的角度上讲，那20万元的未收回利润就不应该算在今年的净利润之中，而应该
算在公司的应收款项中，同时，公司又花费了20万元购买设备，这个应该计算在成
本当中，所以实际上你们公司今年的净利润并不是100万，而是60万元（如果你们
采用设备逐年折旧的会计办法，就不是这个数字了），在当前，买了设备，还剩下
60万元，这剩下的60万元才是可以拿来分红的资金，但是并不是就一定要拿出60万
来分红，关键看你们的分红方式，但是无论如何，你们都应该先决定要分多少钱，
然后再根据你们所占的股份比例决定各自应该分得的钱。
例如，如果你们决定从剩下的60万中拿出50万元来分红，留十万元作为公司的周转
资金（也可以不留），那么，你应该分得红利就应该是50*2%=1万元。

三、股份制企业每年分一次红吗？是按税后利润的多少比例分红
？企业留成是多少？
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公司累计的留存收益除了提取法定的各项准备金外，其余都可以拿来进行利润分配
。
当年是否分配，分配多少，留多少都是董事会决定的。
发展中的公司一般留的比例大一些，稳定的公司也有全分掉的。
没有规定。

四、美的集团分红一般是净利润的多少

任务占坑

五、公司一般拿出利润的多少来奖励管理层

30%左右的样子，具体要看公司高层的决定。
大部分企业都关注利润，但鲜有企业建立起一套利润管理流程。
构建 “利润平面管理模式”对于协调横跨多个职能部门的业务流程而言，是一个
十分有用的做法。
首先需要研究企业的客户，看看哪些客户能够给企业带来盈利，对于那些不能够带
来盈利的客户，要区分具体情况妥善处理。
其次要研究企业的进货渠道，企业订货成本高肯定侵蚀利润，许多企业因为这个原
因而无法提高利润水平。
第三要研究企业的销售渠道，有些销售渠道利润水平是很低的，甚至亏损，但有些
销售渠道的利润水平却很高，比如电话销售的毛利率增幅较高，现在网上销售渠道
也有很高的利润率。
第四还要研究企业的产品，高周转率产品的毛利率往往要高于低周转率产品的毛利
率，并且这两类产品的毛利率均高于无库存特制订单的毛利率，不知道这些差异，
就不知道哪些产品会对企业的净利润产生巨大和深远的影响。

六、股票分红就是分自己的钱啊，上市公司总说拿出利润来分红
又是什么意思呢？二者有什么关系吗？

股票分红就是上市公司有净利润拿来分红嘛，但分红后股价要除息，所以对于投资
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者来说，并没有实际收益。
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