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买多少数量股票才能获得股息持股多久才会有股息和红利-
股识吧

一、买多少数量的股票才能获得股息？

股票分红就是人们常说的股息，买的股票数量越多分红时得到的股息就越多，一般
上市公司分红是以每10股为分红单位的，比如每10股分1元，那扣除股息税20%，就
是每10股分到0.8元，现在分红的税也有新的规定了，持股1年以上就不扣税了，3个
月以下的按20%计算

二、持股多久才会有股息和红利

只要在分红派息的股权登记日持有股票，就可享受股息和红利。
也就是说，最短持有一天都行。

三、股票的股息是多少？是怎么得到的？如果是计算的出来的？
怎么计算？谢谢

钱放银行有利息，投资股票要看情况：1.优先股或者固定股息的，就跟放银行一样
固定的。
2.普通股民，股息按照股东大会通过来分配。
又赚钱就多分写，没有赚就没有分了。
即使赚了，也不一定全分，也可以部分分，不分都可以。
或者把股息转为送你股票数量。
这个没有固定的，更不用说计算了。

四、获得一家公司的多少股份，能获得分红，如果就购买一股票
两股票有没有分红
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买它股票，它也分红。
例如，10一股，每股1毛红利，那你就是10.1元。

五、我想问买多少股票才能分红啊

只要持有就可以享受分红，现在的规则是必须持有100股以上。

六、

七、最少持有一个上市公司百分之多少股才能拿到股票分红？

都会有分红，只是分多分少的问题，当然这也要看上市公司的派息分红计划。

八、买股票怎么样才能得到股息

一般来说在买股票的时候就要选好，买高成长，最好没有分红过的公司，一般如果
在香港和国外有上市的公司，就分红派息的机会就更大，但是最主要的是要选好公
司，因为基本面是公司派息的主要原因，基本面：1、高成长2、高的公积金3、高
的未分配利润4、盘子比较小。
。
。
。
。
。
祝你好运。
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九、买多少股票才能得到股票的分红派息？有最低限制吗？大约
多长时间才能分红一次?

买多少股票才能得到股票的分红派息？分红一般都是以每股或者每十股为单位来派
发股息或者现金。
有最低限制吗？中国的股票——A股最低购买数量限制为一手即100股。
大约多长时间才能分红一次?这个按规定是每年都要提交财报，具体时间就是股权
登记日（这个没有规定是哪一天）哪怕你今天持有股票明天就是登记日你也有机会
得到分红，同样有些投资者的股票在手上拿了一年，在登记日之前卖掉了也是没有
分红的。
另外就是，中国的股票一般是没有分红的，或者几年有一次分红，而且那点红利也
基本可以忽略不计，有很多上市公司自上市以来就从没分过红
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