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企业人员工资中含股票怎么算--企业能否以股票的形式给
员工发工资-股识吧

一、工资入股怎么计算分红?

按你这样的计算，那A只有投入 没有产出，连工资都没有，肯定对A不公平。
最好的方法是：A和B都每个月核算工资但不领取，半年后再评估公司的价值，然
后B再入股进去，算股金比例。

二、企业能否以股票的形式给员工发工资

如果是在征得员工同意的情况下可以按照协商的价格进行对等发放，如果是企业强
制性的，员工可以不接受。

三、员工享有购买公司股票我买了，请问怎么算分红呢？

这个得看公司的经营状况和未来构想，如果亏损肯定是没得分，如果公司赚钱，也
有两种可能，公司现金流充足，可能发放红利，如果公司把这些盈利用于再投资，
希望可以获得更好的盈利，那么就可能不分。
这得看公司董事会的决定。

四、公司发股票给员工的话，经济补偿金怎么计算？

1、按合同工资补偿、工作满1年补偿1个月工资等等。
2、要分开算、奖励有奖励的扣税方式、工资有工资的。
3、开除日股票最后一月的平均公允价值计算收入。
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五、在企业中入了股，请问我实际能拿到手里有多少钱，看哪个
指标?如何计算？

如果是在征得员工同意的情况下可以按照协商的价格进行对等发放，如果是企业强
制性的，员工可以不接受。
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