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杭州初灵信息技术股份有限公司有哪些部门—杭州工业大
学有哪些系？-股识吧

一、一个大型的公司都具体有哪些部门

“一个较大的企业”是一个很模糊的命题，生产企业与贸易企业不同；
高科技企业与传统企业不同。
而“较大”这个概念，针对一个贸易公司，100人以上已经算是较大的企业了，而
在加工型企业中，100人的企业，只是很小的规模。
对绝大多数企业来讲：1、行政部（可包含行政管理部门，法务部、文控部、后勤
、食堂、宿舍、车队、保全保安人员）；
2、人力资源部（包括：招聘组、训练组、薪资专员等）；
3、财务部（会计、出纳、统计等）；
4、信息部（企业的IT部门，比如维护企业网站运行、IT设备运行、企业ERP系统
运行等）。
这些部门都应该具备，只是因为企业规模不同，在工作安排和岗位上会出现一人多
岗，或一岗多人的情况。
除此之外，根据企业性质不同，还有如下重要部门：一、对于生产型企业（一）研
发部（R&amp；
D）：负责企业的新技术、新产品的研究、开发，设计（二）生产部：负责把客户
的订单按计划物控（PMC）部门的生产任务单，分解到车间、工位、工序，把图
纸变成产品的生产部门，根据企业的不同，划分到不同的车间、生产线、班组；
（三）采购部：根据研发部研发、设计方案和PE（工艺分解师）的工艺分解单的B
OM（物料清单），寻找供应商，询价，发出订单，跟踪订单，收货，保证生产部
生产需要的部门；
（四）仓库部：负责验收和仓储特料；
准备生产物料供车间领用；
成品入库；
成品出库的部门；
（五）PMC：计划物控部门，就是生产和物料的总调度；
（六）品质部：包括进料质检IQC；
制程持检IPQC；
成品质检OQC；
保证品质的部门；
有的生产企业会设置技术部，主要由工艺分解师等人员构成，负责将研发部的设计
对生产进行技术交底，监督和辅导；
在有的企业中，技术部还负责机器设备的维修和保养。
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（七）营销中心：对于自产自销的企业，还会设置营销中心，负责企业产品的销售
。
营销中心一般由市场部和销售部构成；
市场部一般由（1）市场调研；
（2）市场策划组；
（3）统计分析组；
（4）稽查组构成；
销售部根据企业不同一般按区域进行规划，比如华北销售部、华东销售部、华南销
售部⋯⋯二、对于贸易型企业，可能没有上述生产企业那么复杂，一般没有生产部
门，可能会有报关部；
船务部；
跟厂人员等等这些都是一些比较笼统的规划。
最好你能够提供尽量多的信息，帮你进行规划！

二、OA实施顾问的工作职责是什么？有什么要求？

OA实施顾问的工作职责：1、负责公司签订的0A 项目的交付工作，主要包括项目
规划，需求调研，产品培训（客户方关键用户培训教育），方案/流程制定，指导
数据准备，辅导客户上线，项目验收及回款推进等；
2、对于需要二次开发的项目，负责二次开发需求的沟通，确认，并完成开发成果
的交付；
3、承担公司部分项目售前支持工作，参与产品演示，和客户沟通业务需求，利用
专业技能促进商务签约；
OA实施顾问的要求：1、大专学历以上（含大专）学历，计算机、财经、管理类等
专业；
2、有1年以上的OA项目实施经验，或者有主导OA项目实施的经验，有用友OA项
目实施经验者优先；
3、良好的语言表达能力和沟通、分析能力，形象成熟稳重；
对客户需求有深刻理解，基于客户的需求能够进行深入的分析和引导，对ERP行业
发展有深刻见解；
4、具有丰富的IT项目管理技能，能够有效引导客户需求，能和客户进行有效沟通
，促进项目交付；
熟练运用英语或粤语者优先考虑；
5、具备一定的IT 知识及技能基础，例如windows操作系统，OFFICE办公软件，数
据库知识（SQL或者ORACLE），具有二次开发技能及二次开发项目经历者优先考
虑；
6、 具备为客户提供专业服务的心态，工作积极主动，能够承受工作压力，有诚信
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精神，具有强烈的事业心和责任心；
身体健康，能适应高强度的工作负荷。

三、杭州工业大学有哪些系？

杭州电子科技大学信息工程学院 （用⋯代表浙江）⋯大学，⋯工业大学，⋯医学
院⋯，⋯工商大学，中国计量学院，杭州师范大学，⋯传媒学院，⋯财经学院，杭
州电子科技大学，杭州职业技术学院，⋯理工大学，⋯林学院（临安），杭州金融
职业技术学院，经贸职业技术学院，育英职业技术学院，水利水电高等专科学校，
万向职业技术学院，

四、这些部门是干什么的？

流通部是面向广大教师和学生的一线服务窗口，主要负责流通书库管理—书库安全
、防火、防盗；
图书管理—图书上架、粘贴色标、破损图书修补；
读者服务—图书借还、查找、检索，图书推介、导读，读者咨询、辅导，借阅统计
与分析，以及读者借阅证的办理、发放、补办、退证等。
&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
采编部主要负责国内中文图书和港澳台中文图书的采访与分编。
&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
参考咨询部 主要负责：
1．负责参考书阅览室、特藏阅览室、文献检索室的正常管理和开放工作。
2．负责解答读者利用图书馆资源时遇到的问题。
3．积极开展文献传递、馆际互借、课题检索、代查代检等信息服务。
4．不定期制作各种学科信息导航和专题目录。
5．负责宜春市地方文献信息资源的收集、整理及开发利用。
6．开设辅导讲座与“信息检索课”，对读者进行信息检索培训和教育。
7．指导校读者协会社团开展工作.
8．负责图书信息综合服务网网站的开发制作与维护工作。

                                                  页面 3 / 5



股识吧    gupiaozhishiba.com
 

电子阅览部 1、负责电子阅览室的管理和开放工作，协助馆长做好电子阅览室的发
展规划工作。
负责光盘、磁带等文献资源的签收、排架和日常管理，保证帐物相符。
2、负责光盘资源的建立与维护及其推广、咨询服务。
负责电子阅览和收费记录的整理、统计并及时上报。
&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
文检课教研室根据文检课特点和不同专业学生的特点，有针对性地对课程教学方法
和教学评价进行了认真设计。
技术部职责权限 职责 一、下达技术准备计划 1产品设计。
2、审图。
3、编制工艺。
4、工装模具设计。
5、资料复制。
二、协调生产技术问题 1、传递技术信息。
2、组织解决重大技术问题。
3、参加新产品技术质量鉴定。
4、召开技术工作会议。
三、综合技术管理 1、审核编制技术计划。
2、参加验收技术革新。
3、组织技术情报交流及活动。
4、组织推广新工艺、新技术。
5、组织编制、管理全厂工艺规程。
6、组织编制、审查、发放各类技术标准、图纸、工艺文件。
四、技术资料管理 1、资料发放、借阅、管理。
2、图纸装订、登借阅。
3、晒图、裁图、登帐。
4、技术资料收集、处理。
五、管理企业技术中心工作 1、&nbsp；
&nbsp；
技术中心的主要任务：解决投资与技术分离的的问题，促进企业创新技术的产业化
、商业化和收益最大化。
2、&nbsp；
&nbsp；
技术中心的主要功能：负责企业重大、关健前瞻性技术项目的研发和产业化；
创新技术投资决策与咨询；
整合企业内外部资源；
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企业技术 创新体系建立与完善；
产学研合作与对外交流；
构建多元化激励机制。
3、&nbsp；
&nbsp；
技术中心的职能：负责企业技术创新战略制定和体系建设，并为企业重大投融资决
策提供咨询、评估等服务。
4、&nbsp；
&nbsp；
技术中心日常的设计和工艺开发、工艺装备设计和开发、产品中间试验和检验、研
发费用管理、人员机构组织设计、人员培训。

五、杭州有哪些抖音代运营公司？

杭州是没有抖音代运营公司的，杭州不设立抖音代运营公司的。
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