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员工持股什么时候才能买股票|职工内部股上市后多久可
以交易？-股识吧

一、国企员工持股试点年内启动实施 哪些员工可以入股

国务院国资委、财政部、证监会三部门日前联合印发《关于国有控股混合所有制企
业开展员工持股试点的意见》。
对此，国务院国资委企业改革局局长白英姿表示，员工持股既不是全员持股、平均
持股，也不是经营层持股，而是骨干持股。
哪些员工可以入股？&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
国务院国资委企业改革局局长白英姿表示，员工持股既不是全员持股、平均持股，
也不是经营层持股，而是骨干持股。
&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
根据意见，参与持股的人员应该是在关键岗位工作并对公司经营业绩和持续发展有
直接或较大影响的科研人员、经营管理人员和业务骨干，且与公司签订了劳动合同
。
但党中央、国务院和地方党委、政府及其部门、机构任命的国有企业领导人员不得
持股。
外部董事、监事(含职工代表监事)也不参与员工持股。
而且特别指出，如直系亲属多人在同一企业时，则只能一人持股。
员工如何入股企业？&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
参与入股的员工应主要以货币形式出资，并按约定及时足额缴纳。
试点企业、国有股东不得向员工无偿赠与股份，不得向持股员工提供垫资、担保、
借贷等财务资助。
持股员工也不得接受与试点企业有生产经营业务往来的其他企业的借款或融资帮助
。
员工持股比例应结合企业规模、行业特点、企业发展阶段等因素确定。
员工持股总量原则 &nbsp；
&nbsp；
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&nbsp；
&nbsp；
上不高于公司总股本的30%，单一员工持股比例原则上不高于公司总股本的1%。
实施员工持股后，应保证国有股东控股地位，且其持股比例不得低于公司总股本的
34%。
“30%、1%的红线是为了防止公司被少数人控制。
”中国企业研究院首席研究员李锦说。
&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
对于持股方式，持股员工可以个人名义直接持股，也可通过公司制企业、合伙制企
业、资产管理计划等持股平台持有股权。
但通过资产管理计划方式持股的，不得使用杠杆融资。
持股员工岗位变了怎么办？&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
铁打的营盘流水的兵。
持股员工岗位调整后，手里的股份怎么办？&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
根据试点意见，离开公司的员工应在12个月内将所持股份进行内部转让，可以转让
给持股平台、符合条件的员工或非公有资本股东，价格双方协商确定；
转让给国有股东的，价格不高于上年每股净值。
“国企开展员工持股试点必须坚持‘以岗定股，动态调整’。
”白英姿说，员工持股要依据岗位对企业经营业绩和持续发展的重要程度确定持股
比例，并强调持股员工进退有序，防止股权固化，影响激励效果。
&nbsp；
国企员工能减持吗？&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
在以往国企员工持股实践中，曾出现大量短期减持套现致富、对二级市场构成严重
冲击的现象。
此次国企员工持股改革中，员工怎么减持？&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
根据试点意见，实施员工持股应设定不少于36个月的锁定期，在公司公开发行股份
前已持股的员工，不得在公司首次公开发行时转让股份，并应承诺自上市之日起不
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少于36个月的锁定期。
锁定期满后，公司董事、高级管理人员每年可转让股份不得高于所持股份总数的25
%。

二、四维图新员工激励股票什么时候买

股权激励完成登记后期权，在行权期内按照规定的价格进行买入公司股票能�到股
票账户。
股权激励一般需要公司满足草案中规定的业绩等条件后，分批次对被授予人进行授
权，在行权期内按照规定的价格进行买入公司股票（前提是行权价低于市场价）否
则行权就会产生亏损，行权后有一定的锁定限售期，限售期过后可以再不违反证券
交所规定的比例进行，减持。

三、员工持股计划多长时间内必须购买完成

没有要求。
但是一般都是三个月到六个月左右完成。

四、职工内部股上市后多久可以交易？

上市公司会有一定的协议，各个公司不一样，可以和公司的证券事业部联系！

五、企业职工股票上市后职工股票什么时候能流通

一般会有一年的锁定期。
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六、四维图新员工激励股票什么时候买

只要在公开市场上上市你就可以私人购买。
上市之前原始股东是肯定不能购买的，之前几年可以购买因为谁也不知道要上市，
但如果确定要上市了那谁都不能购买了。

七、公司即将上市，原始股员工不能购买，上市后什么时候可以
购买？？

只要在公开市场上上市你就可以私人购买。
上市之前原始股东是肯定不能购买的，之前几年可以购买因为谁也不知道要上市，
但如果确定要上市了那谁都不能购买了。

八、积成电子员工持股什么时候可以卖

员工持股计划就是原始股
员工持股，员工的利益就与股东利益一致，有利于提高公司盈利水平 2.
如果公司的盈利水平提高，反过来刺激股价上涨，员工又能够在股市上获利。
将员工与企业效益捆绑在一起，是一个双翼的举措。
3.虽然说你持股了，但风险。

九、持股多久可以申购新股

你不管想申购深市，还是沪市的新股，都需要持有该市股票1万元市值一个月。
才可以打新股。
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