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问卷发放达样本量多少比率才合适，问卷题目有60个左右
，请问样本量大概应该为多少？-股识吧

一、公司有400多人，做员工满意度问卷调查，发放多少份比较
合适？

除了高层管理者或者除了中层以上管理者，应该人手一份。

二、公司有5000多职工发放多少份问卷适合

总体量（人数） &nbsp；
抽样比例（百分比）≤ 1000 &nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
≥ 30%≤ 10000 &nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
≥ 10%≤ 10 0000 &nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
≥ 1%≥ 100 0000 &nbsp；
&nbsp；
比例不影响 所以你的人数应该是500 份 &nbsp；
最具代表性

三、请问一下，对1000人做抽样问卷调查，应该用什么样的调查
方法，采取的样本容量多少合适呢，谢谢。

抽样问卷调查难道不是一种调查方法吗！？~样本容量的话300-400差不多了
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四、问卷题目有60个左右，请问样本量大概应该为多少？

一般，1000吧，有时看情况

五、要调查一个50万人的样本总体，置信度95%，样本量应该抽
取多少？请写出详细公式，谢谢

大概3万份计算公式比较复杂，统计教材中可以很容易找到确定调查样本量的公式
： n =Z^2*S^2/d^2其中：n代表所需要样本量Z：置信水平的Z统计量，如95%置信
水平的Z统计量为1.96。
S：总体的标准差；
d ：置信区间的1/2，在实际应用中就是容许误差，或者调查误差。
但是总体标准差往往难以确定，所以总体数量，大概取30000份左右。
当然，如果分层分类控制得好，也可以少一些样本。
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