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给上市公司打工应该怎么做|公司上市前要做哪些准备工
作？-股识吧

一、如何进入上市公司工作？

成绩优异，要有自信

二、应届毕业生如何进上市公司

要看你是那个大学的！如果是厦大的，就可以直接进入上市或准备上市的公司，你
现在要学习，多看，最重要的有经验

三、我在一家新上市公司上班，包文员，行政人事，采购，仓库
该如何做啊！

这很好哦，恭喜你！！！！采购是最有前途的，，加油`，慢慢来` 我和你一样，不
过我在厂是十多年的厂了，很小的厂，以前的事都是有分开的，到09年就缩小成一
个职位全做了.我是去年10月进厂的，我现在也是文员，管行政人事，仓库，前台
，采购，对帐之类的.人事就是我一个人全做了，仓库也是，来货了都得自己签收
，入库.采购就是厂长交代下单的事了，没辅助材料了就得申请，大部分是上级指
示做的，所以对我来说，这没什么前途，..还有接听电话，最烦了！！！而且工资
低的要死，一个月才1350，不包吃住！！！！唉，...兄弟吖，你别着急，假如你上
面的领导和你不是个部门的那就很好！！！慢慢来吧，不懂的可以问我，不过我也
是半桶水拉....呵呵``

四、我的目标拥有一家自己的上市公司，我该如何做呢

现在的新兴行业是《锂电池》以前就是手机小家电上用。
现在都发展到汽车了，前景看好。
你连公司都没有，想上市最快也要5年以后了，因为证监会要审理你三年的帐，必
须连续三年盈利，才有机会考虑你可不可以上市。
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加油努力吧朋友。
祝你龙年心想事成！财源滚滚！

五、公司上市前要做哪些准备工作？

公司上市前需要做的： 一、向证券监督管理机构提出股票上市申请
股份有限公司申请股票上市，必须报经国务院证券监督管理机构核准。
证券监督管理部门可以授权证券交易所根据法定条件和法定程序核准公司股票上市
申请。
二、接受证券监督管理部门的核准 对于股份有限公司报送的申请股票上市的材料
，证券监督管理部门应当予以审查，符合条件的，对申请予以批准；
不符合条件的，予以驳回；
缺少所要求的文件的，可以限期要求补交；
预期不补交的，驳回申请。
三、向证券交易所上市委员会提出上市申请 股票上市申请经过证券监督管理机构
核准后，应当向证券交易所提交核准文件以及下列文件： 1．上市报告书；
2．申请上市的股东大会决定；
3．公司章程；
4．公司营业执照；
5．经法定验证机构验证的公司最近三年的或公司成立以来的财务会计报告；
6．法律意见书和证券公司的推荐书；
7．最近一次的招股说明书；
8．证券交易所要求的其他文件。
证券交易所应当自接到的该股票发行人提交的上述文件之日起六个月内安排该股票
上市交易。
《股票发行和交易管理暂行条例》还规定，被批准股票上市的股份有限公司在上市
前应当与证券交易所签订上市契约，确定具体的上市日期并向证券交易所交纳有关
费用。
《证券法》对此未作规定。
四、证券交易所统一股票上市交易后的上市公告 《证券法》第47条规定：“股票
上市交易申请经证券交易所同意后，上市公司应当在上市交易的五日前公告经核准
的股票上市的有关文件，并将该文件置备于指定场所供公众查阅。
” 《证券法》第48条规定：“上市公司除公告前条规定的上市申请文件外，还应
当公告下列事项：（一）股票获准在证券交易所交易的日期；
（二）持有公司股份最多的前十名股东的名单和持有数额；
（三）董事、监事、经理及有关高级管理人员的姓名及持有本公司股票和债券的情
况。
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” 通过上述程序，股份有限公司的股票可以上市进行交易。
上市公司丧失《公司法》规定的上市条件的，其股票依法暂停上市或终止上市。
上市公司有下列情形之一的，由证监会决定暂停其股票上市：
1．公司股本总额、股份结构等发生变化，不再具备上市条件；
2．公司不按规定公开其财务状况，或者对财务会计报告做虚伪记载；
3．公司有重大违法行为；
4．公司最近三年连续亏损。
上市公司有前述的2、3项情形之一，经查证属实且后果严重的；
或有前述第1、4项的情形之一，在限期内未能消除，不再具备上市条件的，由证监
会决定其股票上市。
参考资料：*：//*dongao*/zckjs/jjf/202206/169192.shtml

六、公司上市前的准备工作有哪些

去百度文库，查看完整内容&gt；
内容来自用户：娜娜公司上市前的准备工作（一）&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
随着我国社会主义市场经济体制的逐步建立和完善，民营企业将从计划经济的配角
逐渐成为市场经济的重要力量，其中必定有相当部分有实力、有远见的企业将通过
股份制改造成为上市企业，进而实现企业上档升级、名扬天下、融天下资金为己用
，达到以少量资金控制庞大集团、一根杠杆撬动地球的境界。
那么，这千千万万的民营企业又怎样才能练就这吸金大法、成为市场的佼佼者呢？
重庆睿渝律师事务所陈龙主任律师在这里仅根据自己的经验就公司上市前的准备工
作与有志于推动公司上市的朋友作简要的探讨。
一、完成公司的股份制改造，使公司符合上市公司的形式要求。
&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
由于历史原因，我国的民营企业起步晚，形式复杂，不规范因素多：许多已具相当
规模的企业在工商信息中还体现为“个体户”，但其年产值已突破亿元甚至几个亿
，早已不是当初法律设定的“个体户”；
还有的是老国企改制而来，自然人股东、法人股东、职工持股会等股权构成多元复
杂；
还有的是从当年的集体企业改制或不完全改制而来，存在诸多历史遗留问题。
存在前述情况的企业，若有上市的想法或计划，则首先需要在公司组织形式上做好
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以下工作：&nbsp；
&nbsp；
1、没有公司化改造的企业，根据企业的具体情况，设计最优的股份制改造方案，
进行合理的资产评估和准确的产权界定，先完成公司化改造，使其成为一个按照《
公司法》规定设立的规范化的有限责任公司；
已经是规范化的有限责任公司

七、作为青年自己的岗位上，为企业的做强做大应做些什么？

在職場好好表現，首要要培養正確的工作觀念與態度，其中最容易也最有效果的第
一步是： 了解自己，然後管理自己。
在執行專案的過程中，常常發現專案成員會因為工作的人、事焦慮不安，這些成員
通常既有資質又努力，為什麼一個有資質而努力的人會因為工作而焦慮不安呢？其
實是因為他們沒有去理解自己的個性，並試著管理自己。
在工作上我們常常會遇到自己不願接受的任務，或是必須處在一個不是自己喜愛的
情境中，如果能夠了解自己，就有利於在這個環境中找到自己的處事之道。
怎麼在職場上找到自己正確處事之道，「包容力」與「不抗拒環境」是項很重要的
課題。
再怎麼專業的人，如果包容力不夠，在溝通協調的過程中容易有情緒波動，自己的
專業就無法真正彰顯出來；
如果因為公司制度的限制，硬是要去反抗制度，而不是從既有的制度中找到適當的
方法執行專業的判斷與行動，那麼從專案執行的角度來看，這樣反而成了一種阻礙
。
在專案執行的過程中，某些情況下是無法完全理解長官決策的原因，如果片面的認
定長官的決策不夠完善，甚或是錯誤的，不論在有意無意的言語中、行動中有這樣
的表現時，對組織而言都是很負面的，不但會打擊專案團隊士氣，更可能導致專案
執行失敗。
我們應該試著成為長官的「愛將」，而不是長官的「礙將」，專案成員應該為遂行
專案目標而努力，一些過程中的問題點，關於制度、關於組織、關於人，都應該在
專案檢討會議中提議討論，而不是在專案執行過程反覆提及。
通常在面對長官時，盡可能去試著學習長官的思考方式與做法，盡可能替長官分憂
解勞。
有時專案成員基於技術專業，在專案討論的過程中會有不同的聲音，但在做出決策
後，這些聲音都應該從此消失不見，縱使未來證明當時的決定是錯誤的，也不應該
特地去突顯這件事，因為這樣做將打擊組織制度的運作，其實不需要提醒，大家是
會記得當時是誰提出正確論點的，長官也會知道誰才是真正能替他分憂解勞的人。
有時某些專案成員的情緒管理與溝通能力不夠，縱使具有高度的專業能力，也無法
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在團隊運作中發揮自己的專業，到最後反而挫折感愈來愈重，形成一種惡性循環。
在有了基本的專業條件後，如何適當地將自己的專業見解告訴其他人反而變成一件
重要的事。
任何對的事情都需要藉著對的方式傳達給其他人正確理解，這種技巧一方面需要不
斷練習，一方面也得調整自己的心態與修養，不斷提醒自己也是件必要的事。
適度地引導專案成員培養正確的工作態度、溝通觀念是件重要的事，而且這個過程
通常勞心費時，但獲得的將是一個堅強而且效率良好的團隊，值得專案領導人持續
不斷地進行。
這些自我觀念、態度、心性的養成，唯有個人從「了解自己，管理自己」開始。
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