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怎么做上市公司高管⋯怎么做好上市公司股东-股识吧

一、怎样才能成为高管

想成为高管，就要首先知道作为一名优秀的领导者最起码要具备12项技能。
在以后的工作，不断的要求自己，不断的提高，必将能够有所建树！！祝你成功◆
决策管理企业管理的重点在于经营，经营的重点在于决策。
在企业生产经营的过程中，存在大量需要决策的问题，决策分析是各级领导者的基
本技能。
决策的正确可以使企业沿着正确的方向前进，取得好的经济效益；
决策的失误会给企业带来巨大的损失，甚至导致破产。
◆授权的技巧◆沟通的技巧无论跟上级、同事、下属相处，还是跟客户、供应商相
处，都需要灵活的沟通的方式。
可以说沟通在很大程度上影响了人际关系，影响到领导的绩效，所以掌握沟通的技
巧是非常重要的。
◆目标管理公司的远景目标、年度规划、季度目标的制定对公司的发展是至关重要
的。
大量的企业所谓的目标管理其实是在做指标管理，因为他们只关注销售和利润，而
忽略人员管理，忽略企业的文化等等，这不是真正意义上的目标管理方式。
◆激励的技巧领导者激励，主要是领导者的品行给企业员工带来的激励效果。
企业的领导者是员工的表率，如果领导者具有较强的能力，能给企业带来较好的经
济效益，有助于员工的价值实现，会对员工产生巨大的激励作用。
◆应变能力面对复杂多变的经营环境，作为企业领导必须能审时度势，随机应变。
对于组织结构的变革、市场策略的更新、人员的变化和调整要应对自如，果断地做
出合乎实际的决策。
◆驾驭能力组织和协调是驾驭能力的重要环节，为了有效地完成企业的目标，要善
于观察判断，调动所有员工的积极性，以保证企业高效地运行。
◆对个体的领导企业的员工以企业为其主要的生存空间，作为领导者要时刻关心员
工的需要和员工的困难，同时要尊重知识、尊重人才，注重对人才的培养和使用，
以便更好地实现对员工个体的领导。
◆对团队的领导团队的成员要学会互相信任，要坦率真诚。
作为团队的领导者只有注重加强团队的互助合作能力，注重团队中人际关系的开发
，才能更好地实现对团队的领导。
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二、做生意怎么一步步做上上市公司董事？

亲身见证过 没背景老老实实把公司做大做强 达到条件可以上市
资金够可以收购股票做董事

三、怎么做好上市公司股东

两种途径：1，本身就是这家上市公司的高管，公司上市后会配发一些股票。
2，通过一级或者二级市场购买该公司的股票达到一定的规模，成为前十大股东。
股东的具体含义：股东是股份公司或有限责任公司中持有股份的人，有权出席股东
大会并有表决权，也指其他合资经营的工商企业的投资者。
1，股东与公司的关系上，股东作为出资者按其出资数额（股东另有约定的除外）
，享有所有者的分享收益、重大决策和选择管理者等权利。
2，股东之间关系上，股东地位一律平等，原则上同股同权、同股同利，但公司章
程可做其他约定。

四、

五、上市公司的高级管理人员都有哪些

《公司法》第二百一十七条：高级管理人员，是指公司的经理、副经理、财务负责
人，上市公司董事会秘书和公司章程规定的其他人员。
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