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上市公司如何解决同业竞争－解决同业竞争的途径和措施
有哪些-股识吧

一、企业应如何应对激烈的市场竞争？

企业面对激烈的市场竞争 一、首先要提高自己的经济效益 1.依靠科技进步，采用
先进技术，用现代科学技术武装企业，提高企业职工的科学文化水平和劳动技能，
使企业的经济增长方式由粗放型向集约型转变 2采用现代管理方法，提高企业经营
管理水平，提高劳动生产率，以最少的消耗生产出最多的适应市场需要的产品
3企业的兼并的破产，是优化企业结构、发展社会主义市场经济的有力杠杆
二、其次完善经营者自身的素质：
1具备较高的思想政治素质，有良好的职业道德，还必须具备良好的业务素质 2充
分发挥党组织的政治核心作用，坚持和完善厂长（经理）负责制，全心全意依靠工
人阶级 三、良好的信誉和企业形象，对企业的生存竞争有着至关重要的作用。

二、如何解决集团新设企业与上市公司同业竞争问题

很难啊，为何不并入上市公司？地域限制要考虑是否有地理约束，比如供热、供水
，地产应该不行。
商业和住宅也不行啊，商住两用楼。
。
。
哈哈

三、以区域划分避免同业竞争是否可行？

我参与过类似的项目，淡点自己的感受：首先，我觉得应该解释发行人不存在同业
竞争，毕竟法律法规对同业竞争的定义是针对控股股东、实际控制人。
当然了光这样解释肯定不够，其次还应该解释外资股东同发行人是“同业不竞争”
，如产品本质差异、销售网络差异、消费对象定位不同等原因而“同业不竞争”的
。
同时，为了表明企业自身的态度和决心，消除发审委员的顾虑，发行人还通过协议

                                                  页面 1 / 3



股识吧    gupiaozhishiba.com
 

划分市场的方式解决上述可能存在的瑕疵。
最后需要补充说明的是，通过划分市场的方式来解决同业竞争问题并不是一个十分
谨慎、有效的方式，虽然有晋亿实业、汉钟精机等过会案例，但个人认为其并不能
作为一个解决同业竞争问题的原则性范式，毕竟在其之后有以同样方法但未过会的
企业，如金利科技和沪电股份（这两家企业均通过整改，两次上会后通过）。

四、求助：同业竞争问题

充分认证不是关联关系

五、解决同业竞争的途径和措施有哪些

从目前的情况来看，控股股东仅持有该公司5%的股份，不是其实际控制的公司，
与发行人不构成同业竞争。
但会里也许会关注控股股东在将来是否有增持该公司股份的愿望和可能性，为什么
要参股一个与发行人从事同行业的其他公司等问题，需要做出充分合理的解释。
因此，还是建议趁早将这部分股份转出去，不要留下问题待以后解决。

六、请教：子公司小股东可能存在的同业竞争问题

首先，B持股比例较高其次，要看B的规模，如果规模很小，或者明显有依靠A或者
能从投资A的行为上获取业务相关利益的话，就难逃同业竞争的嫌疑了。
处理方法：建议要不降低持股比例，要不改变B主营业务；
如果B相对A来讲是个大公司，投资B也就是个财务投资，那么同业竞争的嫌疑小了
，但是让人觉得独立性缺失，如果能够证明独立性问题，那么我觉得不是问题。
PS：卖书（《气场》）的广告不是我能控制的。
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