
股识吧    gupiaozhishiba.com
 

上市公司什么样的员工能成为股东人：哪些员工千万不能
成为股东-股识吧

一、哪些员工千万不能成为股东

1、年轻人：内在的需求还没到达这个境界，没有团队发展的思维，更偏向追求短
期回报。
特别是20-30岁的年轻人。
2、奋斗者：但不是创业者。
这类型的人害怕失败、不敢承担经营风险，不过愿意拼命干，是非常好的追随者。
可以用股份激励、合伙人模式。
3、价值低的人：股权激励是最顶层的激励设计，只面对高价值的人才。
否则，激励成本高、激励过度，反而制约企业发展。
股权的份额有限，应该用于激励更高价值的人。
4、不值得依赖的人：股权激励相当于合法婚姻，受到法律约束退出很难，所以在
进入时必须保持谨慎，严格把关。
宁愿增大股份与合伙人激励模式，也不要让不信赖的人随便成为公司的股东。
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三、什么员工可以培养成股东

德才兼备，忠于公司的骨干员工可以培养成股东，成为公司的中坚力量。

四、在上市公司，哪些人可以参加股东大会

1、在股权登记日当天登记在册的上市公司投资者都可以去参加上市公司的股东大
会。
2、上市公司发布召开股东大会的会议通知中会确定一天为"股权登记日“，你在这
天或之前购买了该公司的股票，在上市公司的股东名册中有你名字，你就可以去报
名参加上市公司的股东大会了。
带上身份证，股东卡或授权委托书

五、关于什么人员可以入股？

股东，那必须是有一定财力，而且必须一定能力，和忠诚义气！这样才能保证公司
的稳定持续发展，希望能帮助到你一点点！
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