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为什么恒华科技股票一直跌－恒华科技（北京恒华伟业科
技股份有限公司）这个公司怎么样？-股识吧

一、恒华科技（北京恒华伟业科技股份有限公司）这个公司怎么
样？

从恒华离职的java开发员工给你回答下：1.17年5月入职，19年5月离职，两年没调整
薪资，说是什么半年来的，第二年不给涨薪，第三年涨，反正我第三年5月份离职
时也没涨。
我感觉我没有不好好干活吧，是嫌我4年java经验1万出头的工资太多了吗？2.社保
公积金全都是最低基数缴纳，好像360的公积金，你作为个上市公司，这样做是不
是涉嫌违法？3.节日除了8.15有200块中粮那种网站的购物卡，实际购买力只有不到
100吧应该，其他全没了。
4.年终奖，18年5,6月份发了4千吧，19年 4月发了5000吧，4年经验，在北京我的工
资是1万出头啊，真多啊，也就半个月年终奖，入职时说好的什么发好几月的的话
呢？签不到合同里的都是画饼。
5.平时用的技术都是老技术了，基本没啥新技术，自认为成长不大，就是jsp，jq，s
rpingMVC，spring，Mybatis;这些技术。
6.业务不复杂，反正我出来面试，面试官都说你做的业务很简单，没啥难得。
7.管我们的项目经理，2年没和我们任何一个人谈过话，没了解过每个人的职业规
划，工作感受，这样的话还有什么上升空间呢？8.自认为也就赶上上市的那些老员
工挣得稍微多点，并且通过熬时间熬上去了，其实并没有很强的业务能力。
9.上市和你一个普通员工好像没啥关系吧？没有一点上市公司的人性化的样子。
期待上边那几个总（江，罗，杨，隗，方，胡，牛，孟，戚就这些吧，其他想不起
来了）你们好好关心下你们的普通员工，10.优点暂时还没想到，缺点还有好多，
不罗列了。
就说这些吧，你们自己考虑自己的发展，我只说真实实际情况，希望百度不要透露
我的隐私，希望恒华的领导不会因为我说了真话，私下找我问题，还是匿名吧，希
望匿名是管用的。

二、恒华科技（北京恒华伟业科技股份有限公司）这个公司怎么
样？
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从恒华离职的java开发员工给你回答下：1.17年5月入职，19年5月离职，两年没调整
薪资，说是什么半年来的，第二年不给涨薪，第三年涨，反正我第三年5月份离职
时也没涨。
我感觉我没有不好好干活吧，是嫌我4年java经验1万出头的工资太多了吗？2.社保
公积金全都是最低基数缴纳，好像360的公积金，你作为个上市公司，这样做是不
是涉嫌违法？3.节日除了8.15有200块中粮那种网站的购物卡，实际购买力只有不到
100吧应该，其他全没了。
4.年终奖，18年5,6月份发了4千吧，19年 4月发了5000吧，4年经验，在北京我的工
资是1万出头啊，真多啊，也就半个月年终奖，入职时说好的什么发好几月的的话
呢？签不到合同里的都是画饼。
5.平时用的技术都是老技术了，基本没啥新技术，自认为成长不大，就是jsp，jq，s
rpingMVC，spring，Mybatis;这些技术。
6.业务不复杂，反正我出来面试，面试官都说你做的业务很简单，没啥难得。
7.管我们的项目经理，2年没和我们任何一个人谈过话，没了解过每个人的职业规
划，工作感受，这样的话还有什么上升空间呢？8.自认为也就赶上上市的那些老员
工挣得稍微多点，并且通过熬时间熬上去了，其实并没有很强的业务能力。
9.上市和你一个普通员工好像没啥关系吧？没有一点上市公司的人性化的样子。
期待上边那几个总（江，罗，杨，隗，方，胡，牛，孟，戚就这些吧，其他想不起
来了）你们好好关心下你们的普通员工，10.优点暂时还没想到，缺点还有好多，
不罗列了。
就说这些吧，你们自己考虑自己的发展，我只说真实实际情况，希望百度不要透露
我的隐私，希望恒华的领导不会因为我说了真话，私下找我问题，还是匿名吧，希
望匿名是管用的。

三、科技股为什么一直在跌

主要还是核心科技没有掌握，加上中美贸易僵持，担心被制裁，主力规避风险，再
就科技股业绩一般，又快到出年报的节点了。

四、为何股票一直下跌，是什么原因造成的？

给个个人观点1664到2375的上升趋势线已经跌破，2573点支撑明显减弱。
2573点支撑不住坚决空仓，2573点支撑住，能拉出长阳，会有一波反弹行情。
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否则，下跌才刚刚开始。
为什么跌1、房价还在上涨，2、加息靴子还没落地，3、通胀形势依然没有缓解，4
、国际形势不容乐观，5、中国上市企业经济不景气，中小企业面临资金压力。
很多人的观点都说，底就在前方，很多人判断2573点止跌企稳，我看这次大多数人
又要错了。

五、恒华科技（北京恒华伟业科技股份有限公司）这个公司怎么
样？

从恒华离职的java开发员工给你回答下：1.17年5月入职，19年5月离职，两年没调整
薪资，说是什么半年来的，第二年不给涨薪，第三年涨，反正我第三年5月份离职
时也没涨。
我感觉我没有不好好干活吧，是嫌我4年java经验1万出头的工资太多了吗？2.社保
公积金全都是最低基数缴纳，好像360的公积金，你作为个上市公司，这样做是不
是涉嫌违法？3.节日除了8.15有200块中粮那种网站的购物卡，实际购买力只有不到
100吧应该，其他全没了。
4.年终奖，18年5,6月份发了4千吧，19年 4月发了5000吧，4年经验，在北京我的工
资是1万出头啊，真多啊，也就半个月年终奖，入职时说好的什么发好几月的的话
呢？签不到合同里的都是画饼。
5.平时用的技术都是老技术了，基本没啥新技术，自认为成长不大，就是jsp，jq，s
rpingMVC，spring，Mybatis;这些技术。
6.业务不复杂，反正我出来面试，面试官都说你做的业务很简单，没啥难得。
7.管我们的项目经理，2年没和我们任何一个人谈过话，没了解过每个人的职业规
划，工作感受，这样的话还有什么上升空间呢？8.自认为也就赶上上市的那些老员
工挣得稍微多点，并且通过熬时间熬上去了，其实并没有很强的业务能力。
9.上市和你一个普通员工好像没啥关系吧？没有一点上市公司的人性化的样子。
期待上边那几个总（江，罗，杨，隗，方，胡，牛，孟，戚就这些吧，其他想不起
来了）你们好好关心下你们的普通员工，10.优点暂时还没想到，缺点还有好多，
不罗列了。
就说这些吧，你们自己考虑自己的发展，我只说真实实际情况，希望百度不要透露
我的隐私，希望恒华的领导不会因为我说了真话，私下找我问题，还是匿名吧，希
望匿名是管用的。
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六、为什么股价连续下跌了一年

首先，股价在刚开始进入下跌趋势，一定是主力出完了货，那么在均线空头排列，
股价处于均线之下的明确下跌趋势中，股票在没有形成一个完整的底部形态，有新
的主力进货完毕之前，不会趋势翻转上涨。
然后，对于这样趋势的股票，没有不能买，持有逢反弹减仓离场。
最后给你的建议是不要奇怪股价一直跌或者一直涨，这些都是可以通过正确的技术
分析筹码分析知识提前大概率预判对的。
你真正需要的是好好的学习提高
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