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股票操盘实力怎么样—股票操盘手这行当怎么样??-股识吧

一、做股票操盘手好不好压力大不大

我是散户，既炒股又炒期货，个人感觉炒A股，没有什么压力，只要遵照顺势而行
，在关键点区域内买入，坐等收钱；
期货压力很大，我最近炒沥青1609合约，TMD真是洗盘力度太大，走5步退4步，每
天有几十个陷阱，每一个陷阱，针对散户来说有50%正确的机会，两个陷阱就只有
25%了，10次就只有1/1024，几乎是没有赚钱的机会，所以期货的压力更大些。

二、股票操盘，股票代客操盘怎么样？

看你技术了，技术好，你可以，没技术就不要给别人操盘了

三、股票操盘手这行当怎么样??

私募操盘手确实是一个高风险、高收益的行当，我也认识一些过去的操盘手，他们
的现状多半不太好，主要是从业时太疯狂、太“精彩”、太浮躁了，现在适应不了
平凡的日子。
不过他们还算好的，有些操盘手做股票时收不住手，出了事、爆了仓，被人追杀，
境遇就更别提了。
总之，不如意者十有八九。
至于基金公司的操盘手，现在总在查他们的利益输送通道，我估计油水不多，做好
了应该，做差了走人，将来可能会在中间诞生一批优秀的职业经理人吧。
关键看你自己的想法，考虑清楚再抉择吧。

四、股票操盘，股票代客操盘怎么样？

看你本事了啊，你能稳定赚钱的话，那是个很不错的行当
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五、做股票操盘手怎么样？有没有人做过或了解的？

不怎么样，有的需要交押金，技术水平好的话
可以得到盈利部分的收益分成，散单风险还是很大的！

六、股票期货操盘手怎么样

看你本事了啊，你能稳定赚钱的话，那是个很不错的行当

七、做股票的短线职业操盘手怎么样

做职业操盘手 需要有几年的经验 才能做的 不是上来赚两年就走人了
这样必然会吃亏

八、股票操盘手怎么样?

股票操盘手在很多人眼里是很神秘的工作，让人肃然起敬，收入当然没的说，但是
工作压力特别大，要时刻保持高度紧张，如果是做私募没有太多限制，熊市时可以
去休假。
操盘手对个人能力和心理素质要求相当高，毫无疑问属于高级人才，真正需要的单
位大多是在业内物色，一般不会在到处去发招聘信息。
网上有很多操盘手的招聘信息，大多是一些小的期货、外汇、黄金经纪公司，尤其
是外汇最多，当然操股票盘的也有，多是外盘。
他们对应聘者来者不拒，但是要你自带资金或自找客户资金来操盘，盈亏自负，没
有那个老板会傻到把她的钱或辛辛苦苦拉来的客户的资金交给一个不知底细的生手
去操盘。
他们既然说是招聘，当然会给你一点生活费。
经过一段时间（至少三个月到半年），如果看你是可造之材，才会先给你少量资金
让你操作，这才算入了行了，然后自己加以时日，成绩不错的话，你就出人头地了
。
如果看你不行，嘿嘿，走人吧！
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