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为什么上市公司有些董事没有薪酬，为什么那些上市公司
的老总不把利润当工资发给自己，这样就可以不用把股息
分给股东了？-股识吧

一、为什么有些上市公司的董事长没有股份，只有年薪工资？

就像职业经理一样，比方说你和几个朋友投资开公司，你们都不擅长管理，就只有
向外招聘一个关事的，就是这样

二、为什么有的上市公司的董事兼总经理却不持有本公司的股份
？财务管理作业的问题。请教大家，谢谢~

展开全部1、没有任何规定上市公司的董事或总经理必须持有本公司的股票。
2、一家公司的股价跌得很惨，但是公司总经理并不愿意买进，说明这家公司没有
什么发展前途，其他投资者当然也不应该追捧这家公司的股票。
3、今年5月份左右，苏宁电器股价狂跌，苏宁众多董事都大幅度买进，少则几万股
，多则十几万股，说明苏宁公司的高层对本公司的未来充满信心。

三、公司的董事可以不上班？却依然有工资？

可以不上班，工资也高，但是懂事得为他的下属负责，他的任务是管理，裁决，没
有头的蛇就是蚯蚓，只知道埋头，却不知道为什么埋头！就这个意思！希望能帮助
到你，还请及时采纳谢谢！

四、为什么那些上市公司的老总不把利润当工资发给自己，这样
就可以不用把股息分给股东了？

有部门监督的！虽然有时候也有漏网的！
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五、上市公司董事长有很多股份，但工资少？

因为公司法对董事长转让股份有时间和数量限制的。
还有些企业对高管的股份也限制的。
民营上市公司的董事长一般都是控股股东，持有的股票自上市之日起三年内不得转
让，因此想卖也不能卖。
三年过后也不能随便卖，一旦减持超过5%就要公告，全卖了难度更大，已经涉及
到上市公司收购了，会有很复杂的审核和批准程序，而且大量减持会造成股价大跌
，影响整体收益。

六、上市公司董事长有很多股份，但工资少？

因为公司法对董事长转让股份有时间和数量限制的。
还有些企业对高管的股份也限制的。
民营上市公司的董事长一般都是控股股东，持有的股票自上市之日起三年内不得转
让，因此想卖也不能卖。
三年过后也不能随便卖，一旦减持超过5%就要公告，全卖了难度更大，已经涉及
到上市公司收购了，会有很复杂的审核和批准程序，而且大量减持会造成股价大跌
，影响整体收益。

七、独立董事与上市公司没有经济关系，收入从何而来？

有经济关系，独立董事也是从上市公司领取收入的，而独立董事每年也是要参加董
事会的。
按照上市公司治理结构必须聘请独立董事，一般是行业内的知名人士或者资深人士
。
独立董事由上市公司支付津贴，具体数额在年报中会有披露。
他们都有各自的职业，独立董事只是每次参加董事会，主要职责是监督大股东和其
他董事，防止公司大股东利用控股地位危害公司和小股东权益。
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八、独立董事薪酬的几个问题

独立董事的薪酬，国家没有统一规定，属于其业董事会研究决定的范畴，给多少、
什么时候给、什么时候取消或消减，都由董事会决定。
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