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科大讯飞好进吗科大讯飞氛围怎么样 公司压力大吗 是不
是非得好学校毕业生才有更好的发展呢？？请知情人介绍
一下。感谢-股识吧

一、科大讯飞 普通销售 基本待遇如何，不要长篇大论做好了怎
么的怎么的，毕竟起薪是基本保障

采购

二、科大讯飞全国招聘渠道销售，请问工资待遇，发展前景如何
？

科大讯飞目前算的上大企业，而且是上市公司。
前景不错，收入你可以参考下赛斯招聘的招聘信息，还可以。
*：//*sszhaopin*/job/mDP1Tk7.html

三、科大讯飞 普通销售 基本待遇如何，不要长篇大论做好了怎
么的怎么的，毕竟起薪是基本保障

在讯飞只要能够进入，你的收入会和你的能力对等。
它的工资体系是参考上海等大城市，在讯飞你不会因为待遇问题而离开。
讯飞有句话非常好：...“我们热爱讯飞，不是因为讯飞完美，而是因为完美的讯飞
将由我们来创造！” 最后祝愿你能成为讯飞人！

四、开发人员从科大讯飞辞职，还好找工作么

这个没有什么不好找的就是看你的能力怎么样的了毕竟，人家公司看的是你个人
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五、科大讯飞氛围怎么样 公司压力大吗 是不是非得好学校毕业
生才有更好的发展呢？？请知情人介绍一下。感谢

我的好友正在科大讯飞，研发，刚刚转正。
公司是密薪制，工资加项目奖金，他很满意。
公司福利也很好，有五险一金，经常有项目组活动（包括旅游、聚餐。
）压力肯定有，不过，他是编程高手，都能搞定。
他在去年参加了苏州中科大软件学院专升本的课程。
老师都是科大讯飞的项目经理，很专业，很负责。
他在那里学到了很多很有用的技术。
他说，公司现在很缺人。
公司非常需要“人才”：有过硬的专业技能，编程思想和编程水平都比较好，还有
就是学习能力要强，有亲和力，能够与大家很好的沟通。
他们是7个人一个项目组，非常需要团队合作意识。
祝你成功！

六、托关系进科大讯飞什么岗位好

采购

七、科大讯飞怎么样

股票好！产品也好！

八、有谁知道科大讯飞怎么样？

讯飞的语音技术在国内绝对领先 工资水平在合肥也算还不错了

参考文档
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