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上市公司质量专题培训会讲什么--企业员工质量培训讲稿-
股识吧

一、公司高层质量体系培训什么内容?

通过对公司高层的质量体系培训，主要是让他们认识并了解、最终重视质量体系，
以下几方面给您参考：第一章： 质量体系基础知识 第二章： 质量体系建立方法
第三章：我们应该怎么做？具体展开内容您可以参考：

二、质量讲座对企业的质量管理工作有什么启示

质量讲座必然能提高职工和管理人员对质量管理的认识，但能把质量管理工作搞好
，还需要领导的重视，尤其是一把手。

三、质量管理体系培训内容？

以培训ISO9001为例：培训课程内容为：
1、了解质量管理的相关定义、概念和指导原则 2、理解ISO 9000系列的宗旨
3、学习ISO 9001：2008的要求 4、如何建立高效的质量管理体系 5、学习实施ISO
9001：2008各条款的过程和最佳实践 6、学习如何赢得员工和管理层支持及其技巧
7、如何进行审核前准备

四、你认为给生产基层干部做质量管理培训要讲些什么内容呢？

我会讲质量三步曲质量好比企业的血液，好的质量无不显示着企业的活力。
作为生产基层干部，我们应该深入学习、理解、精通质量三步曲。
质量第一曲：任何一级岗位管理者和员工都要熟悉岗位的程序。
例如金加工人员，就是熟悉精通机床的性能，紧紧地抓住这一性能，全方位地发挥
设备的最大能力，达到现代加工水准。
这一步就像战士熟悉自己的武器一样，要爱惜好自己操作的设备，精通它的加工范
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围及要求，在任何时候，保证设备都是正常的、完好的，能很好地驾驭设备。
质量第二曲：看懂加工图纸，了解工艺过程，牢牢抓住零件的基准，做到一丝不苟
。
并从基准入手，达到各步程序流畅，加工尺寸、精度得到有效保证，从它的规律中
，摸索加工技巧，使自己用最短的时间、最节省的办法，加工出最好、最多的产品
零件。
质量第三曲：学会控制质量的方法，生产基层干部是质量控制的关键，他们都要有
控制质量、稳定质量的本领，指导生产一切员工.在任何一级加工中，都要会分析
排除影响质量的主观要素及关键，并能通过反馈，参与消除、整改、控制产品质量
的全过程。
只有这样，才能真正达到产品质量的可优性。

五、质量讲座对企业的质量管理工作有什么启示

以培训ISO9001为例：培训课程内容为：
1、了解质量管理的相关定义、概念和指导原则 2、理解ISO 9000系列的宗旨
3、学习ISO 9001：2008的要求 4、如何建立高效的质量管理体系 5、学习实施ISO
9001：2008各条款的过程和最佳实践 6、学习如何赢得员工和管理层支持及其技巧
7、如何进行审核前准备

六、技术质量专题会会议议题包括哪些

标准、要求、规范、体系、等

七、企业员工质量培训讲稿

“岗前培训”和“新员工培训”是一入职培训的完整定义应该是：企业对新新员工
入职培训内容应包括以下三个质量、员工士气以及企业对客户的服务等 结合本，
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