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为什么境外股东不减持股票－－为什么重要股东在低位时
减持股份-股识吧

一、持股超5%的大股东减持为什么不公告

亲，您好，出售方的信息披露义务包括：减持比例达到5%的，应当在三个交易日
内公告，并在公告后的二日内不得再行买卖；
5%以上大股东因减持股份导致其持股比例低于5%的，应当在二个交易日内公告；
公司控股股东因减持股份导致公司控股股东或实际控制人变更的，应当公告权益变
动报告书；
已实施股改公司的股票，持股5%以上股东每增减1%时必须公告。
购买方的信息披露义务包括：持有上市公司已发行股份达到5%的，应当在三个交
易日内公告(权益变动报告书)且不得再行买卖该公司股票；
持有上市公司已发行股份5%后，每增减5%，应当在三个交易日内公告，并在公告
后的二日内不得再行买卖；
通过证券交易所的证券交易，持有上市公司已发行股份30%时，继续增持的，应当
进行要约收购，并应当编制要约收购报告书，并就要约收购报告书摘要作提示性公
告。
中国证监会在15日内无异议的，收购人可以公告要约收购报告书。
对符合规定条件的收购人，也可以向中国证监会申请要约豁免。
满意请采纳，谢谢！

二、为什么合格境外机构投资者不能投资于境内上市外资股

《合格境外机构投资者境内证券投资管理暂行办法》第十八条第一款规定：合格境
外机构投资者在经批准的投资额度内。
可以投资在证券交易所挂牌交易的除境内上市外资以外的股票。
具体为什么这样规定，我也想大概是防止QFII和外资勾结进行内幕交易，而在这方
面国家目前的法律是空白，就算有法律出台，也不能制止这类事情的发生。
所以就制定了这么一个规定。

三、股东为什么不增持，反而在减持
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不认可当前股价

四、为什么重要股东在低位时减持股份

原因： 1、大股东认为还不是最低位，减持了以后还能在更低位增持；
2、看好更有前途的投资，减持是为了新的投资；
3、临时需要资金周转。

五、上市公司的控股公司应减持而不减持怎么办

应该减持不减持是好事啊，公司股东说明看好公司未来的发展，不卖出股票，相反
，如果一到可以减持的时间立马去减持，说明不看好公司未来的发展，可以说明公
司未来可能没有什么看好的事件，当然，机构股东除外，机构股东一般都是其公司
掌控人自己的观点来进行减持股票。

六、上市公司的控股公司应减持而不减持怎么办

应该减持不减持是好事啊，公司股东说明看好公司未来的发展，不卖出股票，相反
，如果一到可以减持的时间立马去减持，说明不看好公司未来的发展，可以说明公
司未来可能没有什么看好的事件，当然，机构股东除外，机构股东一般都是其公司
掌控人自己的观点来进行减持股票。
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