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股份有限公司如何设立总经理委员会大公司里的党委与总
经理是如何分工的-股识吧

一、各位前辈，2人有限公司管理层职位如何设置？急！！！！

各位前辈，2人有限公司管理层职位如何设置？我来帮助你：1、本来按公司法建议
你设一董事长，设一总经理，但考虑你公司不大，职务却不小，这样设置反而有不
诚信的嫌疑。
2、因此，考虑你是商贸公司，涉及商品采购和销售，根据管理的横向制约原则和
平行互助管理原则，建议设一采购经理负责进货，设一销售经理负责销售，加不加
“总”那就随你了。

二、大公司里的党委与总经理是如何分工的

党委分管党政工团妇，总经理分管经营。

三、公司的董事会怎么成立？？

董事会的组成人员是董事。
先要根据公司章程确定董事会的人数，再由股东会选举董事，然后，经选举的董事
召开会议，再选举董事长、副董事长。
董事会的组成人员是奇数，这样便于表决。
董事会开会表决时，是实行票决制，即一人一票，少数服从多数。
这与股东会的表决方式不同。
股东会表决时，是按照出资比例行使表决权，即股权越高，表决权越大。
股东会行使下列职权：（一）决定公司的经营方针和投资计划；
（二）选举和更换非由职工代表担任的董事、监事，决定有关董事、监事的报酬事
项；
（三）审议批准董事会的报告；
（四）审议批准监事会或者监事的报告；
（五）审议批准公司的年度财务预算方案、决算方案；
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（六）审议批准公司的利润分配方案和弥补亏损方案；
（七）对公司增加或者减少注册资本作出决议；
（八）对发行公司债券作出决议；
（九）对公司合并、分立、变更公司形式、解散和清算等事项作出决议；
（十）修改公司章程；
（十一）公司章程规定的其他职权。
对前款所列事项股东以书面形式一致表示同意的，可以不召开股东会会议，直接作
出决定，并由全体股东在决定文件上签名、盖章。
董事会对股东会负责，行使下列职权：
（一）召集股东会会议，并向股东会报告工作；
（二）执行股东会的决议；
（三）决定公司的经营计划和投资方案；
（四）制订公司的年度财务预算方案、决算方案；
（五）制订公司的利润分配方案和弥补亏损方案；
（六）制订公司增加或者减少注册资本以及发行公司债券的方案；
（七）制订公司合并、分立、变更公司形式、解散的方案；
（八）决定公司内部管理机构的设置；
（九）决定聘任或者解聘公司经理及其报酬事项，并根据经理的提名决定聘任或者
解聘公司副经理、财务负责人及其报酬事项；
（十）制定公司的基本管理制度；
（十一）公司章程规定的其他职权。
经理对董事会负责，行使下列职权：
（一）主持公司的生产经营管理工作，组织实施董事会决议；
（二）组织实施公司年度经营计划和投资方案；
（三）拟订公司内部管理机构设置方案；
（四）拟订公司的基本管理制度；
（五）制定公司的具体规章；
（六）提请聘任或者解聘公司副经理、财务负责人；
（七）决定聘任或者解聘除应由董事会决定聘任或者解聘以外的负责管理人员；
（八）董事会授予的其他职权。
公司章程对经理职权另有规定的，从其规定。
经理列席董事会会议。
以上，希望对你有所帮助。

四、《公司法》对有限责任公司、股份有限公司的设立规定了哪
些条件？对其组织机构作了哪些规定？
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都必须遵守严格准则主义和行政许可主义。
有限责任公司通过发起设立，要求股东人数合法，股东出资达到法定资本最低限额
，股东共同制定公司章程，有公司名称住所。
股份有限公司可以发起设立，募集设立，发起人数合法，认缴募集的股本达到法定
资本最低限额，股份发行筹办合法，制定章程，有公司名称住所。
有限责任公司由股东会，董事会监事会经理组成。
股份有限公司由股东大会董事会监事会组成

五、股份有限公司董事会成立有要求吗

公司的最基本分类便是有限责任公司和股份有限责任公司，这两类公司的组织机构
里都包含了董事会，董事会是掌管公司事务，董事会是依照有关法律、行政法规和
政策规定，按公司或企业章程设立并由全体董事组成的业务执行机关。
故股份有限公司董事会成立有有相关要求的。

六、股份有限公司的组织机构如何运作

股份有限公司组织机构是由股东大会、董事会、监事会、以及经理等构成。
股东大会是公司的权力机构，董事会成员为5—19人。
董事由股东会选举产生。
董事会设董事长一人，可以设副董事长一至二人。
董事长、副董事长由董事会以全体董事的过半数选举产生。
股份有限公司设经理，由董事会聘任或者解聘，对董事会负责。
股份有限公司设立监事会。
监事会由股东代表和适当比例的公司职工代表组成，具体比例由公司章程规定。
除股东大会决议的事项外，公司日常业务活动中的具体事项，均由董事会决定。
总经理及其助手组成的执行机构，负责公司的日常经营。
监事会是对董事会执行的业务活动实行监督的机构。
它是公司的常设机构，由股东大会从股东中选任，不得由董事或经理兼任。

七、股份有限公司的组织机构的设立规则
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股份有限公司除了应有一般企业的机构外，还要有董事会、监事会和股东大会。

八、如何成为公司里的总经理

总经理说白了就是自己创业找人投资，关键就是你所创造的企业对市场有没有影响
力罢了，想当成为总经理首先必须肯努力，要为了自己的公司将来的发展而考虑，
再者就是要有很强的抗压能力，首先你必然会面对将来对公司不利的因素，甚至是
威慑到公司的财产损失和发展前景，面对这种情况你必须要承受住压力并想办法去
解决，总之总经理必经要经历过各种风风雨雨，总经理谁都能当，但是要成为一个
有影响力的总经理，可不是那么简单的，如果你想通过一层一层的往上爬成为总经
理的话，这种几率很小。
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