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明阳智能股票提前终止减持怎么办！股票违规减持怎么处
理 违规减持如何处罚-股识吧

一、请问：601615明阳智能股票现在可以买入吗？

601615明阳智能是一个刚刚上市交易不久的新股。
从基本面角度，定位略有些偏高，中长期空间不大。
优点是单价低，只有10元左右。
从历史经验来看，低价小盘次新股，很容易被游资相中作为炒作的对象。
个人建议，可以作为短线炒作的品种。
现在大势环境较好，有机会。

二、持股超5%的大股东减持为什么不公告

亲，您好，出售方的信息披露义务包括：减持比例达到5%的，应当在三个交易日
内公告，并在公告后的二日内不得再行买卖；
5%以上大股东因减持股份导致其持股比例低于5%的，应当在二个交易日内公告；
公司控股股东因减持股份导致公司控股股东或实际控制人变更的，应当公告权益变
动报告书；
已实施股改公司的股票，持股5%以上股东每增减1%时必须公告。
购买方的信息披露义务包括：持有上市公司已发行股份达到5%的，应当在三个交
易日内公告(权益变动报告书)且不得再行买卖该公司股票；
持有上市公司已发行股份5%后，每增减5%，应当在三个交易日内公告，并在公告
后的二日内不得再行买卖；
通过证券交易所的证券交易，持有上市公司已发行股份30%时，继续增持的，应当
进行要约收购，并应当编制要约收购报告书，并就要约收购报告书摘要作提示性公
告。
中国证监会在15日内无异议的，收购人可以公告要约收购报告书。
对符合规定条件的收购人，也可以向中国证监会申请要约豁免。
满意请采纳，谢谢！

三、证金持股超过5%，减持到低于3%了，为什么可以不提
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并没有达到需要公告的条件，无需公告

四、股东减持计划期满事实情况的公告是什么意思?

这个公告是必须要发的，股东减持时要发公告，而且有期限，到了这个期限，不管
有没有减持完成，都要停止，并且发公告说明进度情况。

五、一家大股东总是采取大宗交易减持股份，但是股票不跌，是
怎么回事啊?

您好，针对您的问题，我们给予如下解答：大宗交易(block trading)，又称为大宗买
卖，是指达到规定的最低限额的证券单笔买卖申报，买卖双方经过协议达成一致并
经交易所确定成交的证券交易。
大宗交易是15：00-15：30之间进行的，而不是通过二级市场上的买卖，所以对二
级市场的价格没有影响。
大宗交易是批发，二级市场上更像是零售如仍有疑问，欢迎向国泰君安证券上海分
公司企业知道平台提问。

六、原股东刚刚不断减持，现在又来配股，意欲何为

这个公告是必须要发的，股东减持时要发公告，而且有期限，到了这个期限，不管
有没有减持完成，都要停止，并且发公告说明进度情况。
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