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如何看上市公司人均薪酬--在深圳南山区公司被机器压伤
到左手中指指甲下面的骨头是不是工伤，我该按照怎样的
步骤去鉴定工伤-股识吧

一、在深圳南山区公司被机器压伤到左手中指指甲下面的骨头是
不是工伤，我该按照怎样的步骤去鉴定工伤

你好，算是工伤，但是要看情节的轻重，在受伤时，应该先去医院进行治疗。

二、大学生求职与法律试题

&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
这个涉及到单方解除劳动合同的问题，而且你涉及到其中的非过失性辞退，首先我
们了解下单方解除劳动合同是什么，根据劳动部《关于劳动法若干问题的意见》第
26条规定：劳动合同的解除是指劳动合同订立后，尚未全部履行以前，由于某种原
因导致劳动合同一方或双方当事人提前消灭劳动关系的法律行为。
劳动合同的解除分为协商解除、法定解除和约定解除三种；
根据《劳动法》的规定，劳动合同既可以由单方依法解除，也可以双方协商解除；
法定解除是指出现国家法律、法规或合同规定的可以解除劳动合同的情况时，不需
双方当事人一致同意，合同效力可以自然或单方提前终止；
约定解除是指合同双方当事人因某种原因，在完全自愿的情况下.互相协商，在彼
此达成一致的基础上提前终止劳动合同的效力。
解除劳动合同是劳动合同从订立到履行过程中可以预见的中间环节，依法解除劳动
合同是维护劳动合同双方当事人正当权益的重要保证
单方解除劳动合同中非过失性辞退的经济补偿如何赔偿?
非过失性辞退的经济补偿。
劳动者患病或者非因工负伤，经劳动鉴定委员会确认不能从事原工作，也不能从事
用人单位另行安排的工作而解除劳动合同的，用人单位应按其在本单位的工作年限
，每满一年发给相当于1个月工资的经济补偿金，没有最高额限制，同时还应发给
不低于6个月工资的医疗补助费。
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患重病和绝症的，还应增加医疗补助费。
患重病的增加部分不低于医疗补助费的50%；
患绝症的增加部分不低于医疗补助费的100%。
或劳动者的月平均工资低于企业月平均工资的，按企业月平均月平均工资的标准支
付。
劳动者不能胜任工作，经过培训或者调整工作岗位仍不能胜任工作，由用人单位解
除劳动合同的，用人单位应按其在本单位工作的年限，工作时间每满1年，发给相
当于1个月工资的经济补偿金，但最多不超过12个月。
劳动合同订立时所依据的客观情况发生重大变化，致使原劳动合同无法履行，经当
事人协商不能就变更劳动合同达成协议，由用人单位解除劳动合同的，用人单位按
劳动者在本单位工作的年限、工作时间每满1个发给相当于1个月工资的经济补偿金
，但没有最高额限制。
若劳动者月平均工资低于企业月平均工资的，按企业月平均工资的标准支付。

三、面试成功后怎样谈薪资

首先了解本职业平均工资，然后判断自己能力，首先你是获得企业认可的了，说明
你能力还算不错，然后可以去有关网站看看该公司薪资情况，工作经验也很重要，
综合以上情况，可以判断自己的工资情况，当然最直接的方法是问企业能给多少！

四、

五、看到统计平均工资最高的是烟台万华上市公司，人均5000/
月。第二是通用，4000多/月。张裕排第七。

这种事情，有人欢喜有人愁！万华不了解，通用高层赚的是多，但是普通操作工也
不过一千多吧！看你的实际水平和自我定位了！

六、‘全口径在岗职工平均工资’ 什么意思，怎么理解
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这应该是全省城镇非私营企业在岗职工平均工资。
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