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中联重科和潍柴动力股票哪个好；潍柴动力股票怎么样，
我买了点，各位朋友指点指点--谢谢了-股识吧

一、高手帮忙分析一下“中联重科” 000157 这只股票。

注：个人认为仅供参考！ 000157中联重科.该股上市公司实力很强，整体收益还是
不错的，但和上市益率相比还是有点偏下，现在趋势还算平稳，我觉的还是耐心持
有，但不可做过多资金投入。

二、潍柴动力股票怎么样，我买了点，各位朋友指点指点--谢谢
了

迟早会上来的。
如果再跌。
但反弹上去后要适当卖掉一点，可以分批承接买，你又看好的话，但它毕竟是优质
龙头股，虽然该股有可能要再下跌一波买了就先拿着

三、中联重科这支股票怎么样，请详细点评下，谢谢！

中联重2113科：机械行业，主营混凝土机械和，公司的主营利润由10年前的2亿升5
261至目前的90亿，利润增40倍，股价上升15倍，而此期间，大盘没涨，主要是在
这4102期间基础建设的带动，目前股票如此低的主要原因是房地产受到国家的打压
，人们以为房地产的衰1653退会对混凝土造成打击，而实际上这几年公司还受到各
大基础设施建设和专经济适用房建设的带动，所以公司未来依然强劲，目前价格不
高，ROE维持30％，可以长属期持有

四、中联重科（000157）这支股票怎么样？后市是否看好？

加息周期来临，熊市到来了，操作上反弹出局。
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五、谁能帮我分析一下000338潍柴动力这只股票！越详细越好！

反弹出，后面有低点

六、000157中联重科这支股票咋样 请各位评价

展开全部中国4大机械装备生厂商分别是三一重工 中联重科 柳工
徐工三一重工很优秀 就是市值已经1000亿 中短期很难看到太大的涨幅中联重科盘
子和三一重工相当，但是市值只有三一的一半。
主要是因为重科是国企所以比三一低调的多，所以受关注的少，市盈率说明了这点
。
柳工和徐工的盘子和市值要比前两者小得多，成长空间大。
个人分析柳工从财务较多要略优于徐工。
当然这两个公司未来谁能发展的能更好根本不是一般人能轻易能看出来的呵呵。
。
个人认为，如果你是虔诚的价值投资者 就可以买入中联重科 注重成长柳工 徐工
山推都可以适当考虑还有提醒一下，机械行业属周期性行业。
要注意行业的兴衰。

七、中联重科这支股票怎么样，请详细点评下，谢谢！

迟早会上来的。
如果再跌。
但反弹上去后要适当卖掉一点，可以分批承接买，你又看好的话，但它毕竟是优质
龙头股，虽然该股有可能要再下跌一波买了就先拿着

八、介绍几个好股

建议关注煤炭板块和上海本地股 中小板的个股注意回避风险
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