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美股资金盘怎么玩－亲戚最近推荐美国穆勒基金怎么怎么
好 说去年挣了几十万 有了解穆勒基金的吗 解解惑呗-
股识吧

一、亲戚最近推荐美国穆勒基金怎么怎么好 说去年挣了几十万
有了解穆勒基金的吗 解解惑呗

投了钱进穆勒基金的朋友们，赶紧组织当地受害者，至少5人，去当地刑侦支队报
案，他们一定受理，因为我们去报案的时候，穆勒基金已经上了刑侦的案件，全国
各地都有报案的，一定要把事闹大了，才能把赵伟人，各群的群管理员，这些管理
员就是同伙，他们早已经把自己本钱拿出来了，所以现在不断找借口拖延，，大家
别再抱有幻想了。
只有报案，才能把赵伟人，各群的管理员抓铺归案⋯

二、国盟集团：什么是“普惠金融”

国盟普惠证券证监会查不到金融传销，《国盟证券》金融传销 、打着资产证券化
、普惠金融的名义骗局深度揭秘！！！2022年3M互助金融死了，拆分盘死了（比
较火的WK，王某良等数名高管被抓，被判），复利盘死了，2022年又出了个新的
挂羊头卖狗肉的盘子，国盟证券和中券等打着资产证券化的名号，来骗中国人的钱
！今天来深度揭秘一下，《国盟集团证券》的骗局！让你们知道如何被骗了，因为
大部分人都是把钱交给骗子，还说骗子好！首先做过股票、期货交易类的都知道，
世界上没有只涨不跌的好事，泡沫越大风险越大，所谓只涨不跌，后面进的人是接
盘者，可能半年平台就没有了，投资者会血本无归，一分钱都别想拿回来！因为平
台没有了，你去哪里提钱去？？其次从这个奖金制度上分析一下，国盟、中券的深
度骗局！1、做静态很慢，其实就是给你分红，每天分红0.1%，你想想你等一年也
分不了几块钱！2、最重要的是：说要你复投，忽悠你说复投收益大，说一年收益
多少多少，本质上是拖着你，要你一年也出不来一分钱，一般这种可能半年也就死
了，就像3M金融、WK一样，盘子都死了，把所有的资金都掏空了，不死才怪，所
以说一定会死掉！下面从动态奖金制度分析为什么半年左右公司必然倒闭：3、重
点：动态奖励计划1)直推奖励10%2)发展奖励-双轨-对碰 9%-12%【没有封顶，只要
奖金数量不超过手里持有的普惠证券数量，产生的奖金都可以拿走】大家看到这个
动态奖励计划深度想想就知道，这是典型的传销模式，和死掉的3M金融、WK拆分
盘奖励制度一样！做市场的人直接推一个能拿到10%的现金奖励，即可用直接提现
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的奖励，更狠的是对碰奖励，就是说你发展下线，下线再发展下线；
你每发展一个下线或你下线每发展一个下线，你和你上面的每个层级的人都能拿到
12%的奖励，如果你上面有10个层级，你投入的那点本金，给上面的人分还不够，
（10层级每人10%就是120%），假如说你投入1万元，你上面的层级分走了1.2万元
，可怕吧，呵呵，如果你上面有20个层级呢，有30个层级呢⋯⋯. ，想想都可怕，
你必然血本无归！所以说这种盘是典型的金字塔传销模式，上面做市场做的大的能
挣点钱，他们把所有的钱都挣走了，可怜了那些做静态的投资者们，傻傻的等待、
傻傻的等待、傻傻的等待。
。
。
。
。
最后你一分钱也别想提出来，很可能平台早就关闭了，倒闭了，就像3M金融一样
（互助盘），wk一样（拆分盘），龙炎一样（复利盘），⋯⋯⋯.等等等等，平台

三、非洲金矿什么时候上市？
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