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中国西电大股东为什么增持股票⋯清新环境复牌增持股份
啥意思-股识吧

一、主力大幅增持是什么意思?

就是主力机构买了很多股票

二、什么是股东增持？

股东指的就是手上拥有上市公司的股票就叫做股东，股东增持指的就是拥有上市公
司的股票的股东又重新购买了上市公司的股票，股票的数量又变多了，就称为股东
增持，是增加持有股份的意思，

三、大股东增持有几个目的

一、最熟悉公司情况的应属公司大股东，股东增持公司股票，说明对公司未来发展
看好，公司一旦有发展前景，将从基本面上保障公司股票价格上扬。
二、从市场供求看，股东增持公司股票扩大了对该股票的需求，求大于供，将在市
场层面推动股价上升。
不过有时候大股东增持股票短期对股价有一定支撑作用，不过由于增持的原因绝大
多数是由于市场行情低迷。
所谓大股东增持，基本属于不得已而为之，所以利好作用极其有限，甚至会是主力
刻意打压股价的契机，绝大多数股票在大股东宣布增持后都走出先扬后抑的走势，
对这种股票我认为都没有介入价值，尤其是大盘蓝筹宣布增持，必须在一周内清仓
。
增持5%的股份和增持0.0005%的股份意义明显不同。
股票的好坏，还是看这家公司值不值。

四、延期增持是什么意思
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就是大股东承诺增持公司股票，因特殊原因而没有在计划期内增持完毕，所以需要
延期增持。

五、清新环境复牌增持股份啥意思

清新环境复牌增持股份是公司控股股东、董事、高管、核心员工增持清新环境股数
，这个是这次停牌潮后证监会给需要复牌公司硬性规定，必须拿出维稳股价的有利
方案才可以复牌，主要是让公司自身带头够买自己股票让股价格涨起来，稳定股价
，属于利好。
清新环境：复牌公告清新环境(002573)2022年7月9日公告， 公司经内部沟通，基于
公司中高层管理人员对公司未来发展前景的信心，本着共同促进资本市场平稳健康
发展的社会责任，结合2022年7月8日中国证券监督管理委员会发布的《关于上市公
司大股东及董事、监事、高级管理人员增持本公司股票相关事项的通知》最新的增
持政策，为减少增持审批程序，缩短增持实施时间，公司决定不采用员工持股计划
的形式，改为由公司部分董事、监事、高级管理人员及其他核心管理人员增持公司
股份。
增持计划：自公司股票复牌之日起一个月内，根据中国证监会和深圳证券交易所的
相关规定，通过深圳证券交易所证券交易系统允许的方式增持公司股份，合计增持
金额不低于人民币1，000万元。
鉴于公司本次停牌事项已经确定，经公司向深圳证券交易所申请，公司股票于2022
年7月10日开市起复牌。

六、主力大幅增持是什么意思?

就是主力机构买了很多股票
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