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中国证券金融为什么要减持股票，大股东在增发前减持为
什么-股识吧

一、为什么2021年，股票猛涨而大股东纷纷减持

虽然今年这股市大涨，但是大股东大小非的持股成本非常的低，对于他们来说，上
市就是为了套现，所以他们到了减持期，那么它们就肆无忌惮地抛售，而且为了规
避证券法修改，限制大小非减持，因此牛市，想长久，必须把这些漏洞堵住

二、股票，问题解释“大股东均有通过减持致使其持股比例精确
降于30％以下以避免重组方触碰要约收购红线的行为.

"全面要约收购义务"是指收购人持有、控制一个上市公司的股份达到该公司已发行
股份的30%时，继续增持股份或者增加控制的，应当以要约收购方式向该公司的所
有股东发出收购其所持有的全部股份的要约。
符合一定条件的可以向中国证监会申请豁免。
比如：上市公司面临严重财务困难，收购人为挽救该公司而进行收购，且提出切实
可行的重组方案的；
上市公司根据股东大会决议发行新股，导致收购人持有、控制该公司股份比例超过
30%的；
中国证监会为适应证券市场发展变化和保护投资者合法权益的需要而认定的其他情
形，等等。
如果不符合这些条件，又不想收购所有已发行股份，就需要避免触及股份比例30%
的界限。
所以大股东需要把持股比例降到30％以下，以便重组方操作。

三、大股东在增发前减持为什么

一切皆有可能，也许要自己认购增发，高价套现，然后低价增发买回。
或者倒些筹码给别人，做市值管理。
或者正好需要用钱。
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四、为什么大股东越减持，股价越涨？

股市风起云涌，个中门道很深。
大股东越减持，股价越涨的怪现象产生的原因可能有以下几点：1、对于遭大股东
减持的部分公司，一方面意味着利空出尽，宣泄了“利剑悬空”的抛压力量。
2、同时，也成为了主力资金通过大宗交易接盘大股东抛售的便宜筹码，这反而表
明公司股票筹码再一次集中，利空反而成利好。
3、在减持中，有的股东通过“过桥交易”，将股份低价转让给特定的接盘方，从
而降低应缴的所得税。
这类接盘方可以是股东的关联人(如亲友)，也可以是特定的中介机构。
将股份转让给亲友，可以保留这部分股份的收益权。
未来股价上涨时，再从二级市场卖出，增值部分不用再缴所得税。
4、有的上市公司股东，先将股份出让给特定中介机构，然后再从中介机构购回，
实现“洗股”。
“洗股”后，限售股变为普通股，未来可以不受限制，根据二级市场上的情况择机
卖出。
以上就是对“大股东越减持，股价越涨”股市现象的原因分析。

五、证券会规定股票上市后股东什么时间内不可减持？

大股东要3年才可以减持，小股东要一年

参考文档

下载：中国证券金融为什么要减持股票.pdf
《股票亏18%需要多久挽回》
《购买新发行股票多久可以卖》
《法院裁定合并重组后股票多久停牌》
《股票转让后多久有消息》
下载：中国证券金融为什么要减持股票.doc
更多关于《中国证券金融为什么要减持股票》的文档...

                                                  页面 2 / 3

/neirong/TCPDF/examples/output.php?c=/chapter/13416765.html&n=中国证券金融为什么要减持股票.pdf
/article/8981.html
/author/9094.html
/subject/9905.html
/read/9972.html
/neirong/TCPDF/examples/output.php?c=/chapter/13416765.html&n=中国证券金融为什么要减持股票.doc
https://www.baidu.com/s?wd=%E4%B8%AD%E5%9B%BD%E8%AF%81%E5%88%B8%E9%87%91%E8%9E%8D%E4%B8%BA%E4%BB%80%E4%B9%88%E8%A6%81%E5%87%8F%E6%8C%81%E8%82%A1%E7%A5%A8


股识吧    gupiaozhishiba.com
 

  
声明：
本文来自网络，不代表
【股识吧】立场，转载请注明出处：
https://www.gupiaozhishiba.com/chapter/13416765.html

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                                                  页面 3 / 3

https://www.gupiaozhishiba.com/chapter/13416765.html
http://www.tcpdf.org

