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高位股票筹码怎么解股票软件里面个股的筹码分析，应该
是基于买卖，低价位的筹码减少，高价位的筹码就应该增
加。为什么-股识吧

一、股票软件里面个股的筹码分析，应该是基于买卖，低价位的
筹码减少，高价位的筹码就应该增加。为什么

因为庄家把低价买的筹码高价卖给了散户，所以低价筹码跑到了高价区.

二、一只股票的筹码是否集中，怎么判断？

一是看：软件上有筹码分布，一看便明白。
二是看：如股价长期在一个价位上横盘，横盘的越久，筹码越集中。

三、股票中筹码比例是怎么算出来的

公式说明编辑当浮筹比例很小，小到百分只几，甚至零点几的时候，怎么看呢？浮
筹比例是当前股价上下10%的空间的筹码数量(asr:(winner(c*1.1)-winner(c*0.9))/winn
er(hhv(h,0))*100;。
也就是说（以收盘价*1.1计算的获利盘比例-以收盘价*0.9计算的获利盘比例)/以0日
内最高价的最高值计算的获利盘比例*100)，当股价经过一轮暴跌后，上面堆积了
大面积的套牢盘。
下跌过程中，只要浮筹比例还有不小比例的值出现，通常是15-30%左右，就说明下
跌动能没有释放殆尽，就还有下行空间，因为不断有人忍受不住割肉，被抢反弹的
人承接，成为新的套牢者。
但随着股价的加速下跌，这时获利比例几乎为0，也就是满盘皆套！如果这时所有
的人不再抛售，产生惜售心理，股价下跌就开始缩量了，做空动能已经充分释放，
表现出浮筹比例很小！如果维持几天的话，就说明终于跌无可跌了。
成交极度萎缩！浮筹比例极小。
扩展资料：指标筹码分布指标（CYQ）是将市场交易的筹码画成一条条横线，其
数量共100条，该横线在价格空间内所处的位置代表指数或股价的高低，其长短代
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表该价位筹码数量的多少。
该指标由陈浩于1997年发明，并被投资者所知。
一、适用范围1、长期牛市中。
2、用于中线行情第一主升浪最好。
3、中线、短线，高位、低位均可使用。
二、主要作用1、判断大盘及个股的底部及顶部区域。
2、监测庄家进货及出货。
3、判断个股主力是强庄还是弱庄。
4、判断主力炒作中各阶段的持仓量。
5、预测个股涨升的目标位。
6、预测股价上升或下跌过程中的阻力或支撑位。
参考资料来源：股票百科-浮筹比例

四、什么叫高位放量是出货，低位放量是在吸筹

如何高位？成交量放大多少？都是相对的。
具体情况具体分析。

五、股票中的高空盘怎么解释?

是控盘吧，控盘指的是股票的筹码集中程度，一只股票如果有40％以上的筹码落入
主力手中，就可以称为这个股票是高控盘股票，一般表现在，内外盘数量都较小，
股价一般波动不大，易涨难跌，只需要很少量的资金就可以将股票拉至涨停。
股价波动范围很小，一般多是托着股价漫漫的往上走。

六、什么叫高位放量是出货，低位放量是在吸筹

等股价升到一个比较高的地方,手里有大部分筹码的人不计任何情况大量卖出去.就
是叫高位放量是出货.等股价跌到一个比较低的地方,手里有大部分现钱的人不计任
何情况大量买入股票就是叫低位放量是在吸筹目前A股市场的主导是散户，这一点
大家应该都明白，散户毫无组织而言，好似一群散兵游勇。
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那么是否存在一股可以指哪打哪的正规军力量呢？必须有！其实就是大伙常常说起
的“主力”，今天就让我们来聊聊主力行为！开始之前，不妨先领一波福利--机构
精选的牛股榜单新鲜出炉，走过路过可别错过：【绝密】机构推荐的牛股名单泄露
，限时速领！！！一、主力行为有哪些？如何识别判断？主力表示在证券市场上单
独或联合买进一只或多只股票筹码，在法律规定的范围内，利用市场手段并从中实
现收益的且有雄厚的资金实力的机构或个人，简单点说，可以解释为拥有相对于流
通盘较大的资金或股票筹码，主力可以在短期影响股价的波动，成为左右股票价格
的资金力量。
从特点来看，普通散户投资者在资金、信息、技术等方面难以企及主力的优势。
主力的行为有“吸货”、“洗盘”、“拉升”、“出货”等，同时主力行为又是很
隐秘的，不过，我们也是可以通过K线和筹码分布图来看出一些蛛丝马迹：（1）
吸货主力吸货其实就是指在股市中主力介入某一只个股，在一段时间之内不间断的
买入（建仓或加仓）的行为。
其初衷是为了提防散户争抢低位筹码，主力吸货一般不容易被识别出，但是大规模
的主力吸货是容易被发现的：①从低位多峰密集到单峰密集：主力慢牛式建仓②从
双峰密集到单峰密集：主力吸筹的“挖坑”形态（2）主力洗盘主力洗盘指的是在
拉升股价之前清洗股票中的“浮筹”，可以被认为是散户群体特有筹码，由于首先
要把这些散兵游勇给“挤出去”，后面在拉升股票的时候会省去很多力气，无需给
散户“抬轿子”。
拉高震仓洗盘和强势打压洗盘是比较常见的洗盘行为：①逼空式洗盘②横盘震荡洗
盘买股票有很多因素需要考虑，不妨领取炒股神器大礼包，之后买卖股票将会更加
得心应手，点击链接即可获取：炒股的九大神器免费领取（附分享码）（3）主力
拉升主力拉升说的就是主力提高股价的行为。
在建仓、整理、洗盘的阶段主力需要投入大量的资金，假如不采用不拉升股价完成
出货任务的方法，成本会得到很大的增加；
再就是在运作时间上，主力进行了延续，主力的意图被泄露出去的危险越来越高，
就会产生更多的损失和麻烦，股价的拉升可以尽量避免出现这些问题。
另外，股价的拉升还可以提升股票的形象和积聚市场人气，这样不仅可以吸引到更
多的投资者，而且也为日后的出货打下了很好的基础：①边拉边洗法拉升②涨停拉
升法（4）主力出货主力出货说明了主力在前期积累便宜筹码，经过一系列操作目
前已经达到预期收益，决定将手中的筹码在合适的价位派发给散户接盘的收获行为
。
主力出货是较为隐蔽的，一般来讲，其迹象有以下几种：1.
形态、技术、基本面都要求持续上涨的情况下股价却不涨2. 大规模出现利好消息3. 
一只股票的传闻满天飞的时候4.K线形态等技术分析手段显露举例：①单峰密集：
高位横盘出货②下坡式出货③泰山压顶式出货主力的行为是并不是显眼的，也是形
形色色的，以上只是介绍了一部分常见的手法，投资者朋友要结合具体投资实践进
行总结，祝各位投资顺利！股票市场纷繁错杂，如果你不知道怎么去分析一只股票
情况的话，点击下面这个链接，输入你看中的股票代码，即可看这个股票适不适合
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买，最新行情消息，让你轻松把握时机：【免费】测一测你的股票当前估值位置？
应答时间：2022-09-24，最新业务变化以文中链接内展示的数据为准，请点击查看

七、股票筹码问题

不是那个道理，它是假设今天的成交中有百分之几是昨天的，有百分之几是前天的
，这个比例根据间隔的时间长短变化的，一般统计的是百分之三百左右换手区间的
，那么筹码分布就在昨天的，前天的成交量中减去相应比例就可以了，你可以看看
源码！ 这个说法很是新颖呀⋯⋯⋯⋯看似很有道理的，真的是这样的么？那的那
个名字确实有误导人之嫌疑⋯⋯⋯⋯呀⋯⋯⋯⋯我以前还真一位是实时统计出来的
了⋯⋯⋯⋯⋯⋯原理是这样的⋯⋯⋯⋯ 那么我怎么去看这个了，看了之后我该怎
么理解了，怎么去做了⋯⋯⋯⋯郁闷^^^&&&&

八、筹码上移涨停下步怎么操作

你是说的筹码峰上移对吗？这个是正常的，如果是在熊市，筹码峰上移是主力出货
的表现，应该卖出。
但现在是牛市，有大量高位买入的散户和主力，所以筹码峰会上移，既然涨停了，
就要持股，放心！等不涨停了，再择机卖出。
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