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股票走势强不强怎么办.一个形态下，总是选不到强股，
该怎么办？-股识吧

一、如何避免强势股突然转弱

2、不要为不强的走势解释。
你追势的初衷就是因为它波动巨大，有投机套利的机会。
一旦走势转弱，大家往往以大盘暴跌，个股依然顽强抗争等等来解释和宽容，其实
这是大错特错！

二、怎样判断个股当天走势的强弱

炒股要想长期赚钱靠的是长期坚持执行正确的投资理念！价值投资！长期学习和坚
持，如果想让自己变的厉害，没有捷径可以走！5000点的附近基本上是个很好的介
入点位了,反复的大幅度波动是主力资金调仓导致的，所以现在散户要做的是在主
力发动08年大行情前提前进入业绩优良具有成长性且，主力资金重仓的股票，如果
现在仍然不选择那些将来的潜力股仍然去追逐垃圾股，一旦行情放动，散户可能会
错过大盘的主升浪，利润成了最小化，输在了起跑线上。
选择一支大盘二线蓝筹绩优股,一支小盘成长性好的股票, 选股标准是：1、同大盘
或者先于大盘调整了近3、4个月的股票，业绩优良2、主营业绩利润增长达到100%
左右甚至以上，2年内的业绩增长稳定，具有较好的成长性，每股收益达到0.5元以
上最佳。
3、市盈率最好低于30倍，能在20倍下当然最好(随着股价的上涨市盈率也在升高,只
要该企业利润高速增长没有出现停滞的现象可以继续持有,忽略市盈率的升高,因为
稳定的利润高增长自然会让市盈率降下来的)4、主力资金占整支股票筹码比例的60
%左右（流通股份最好超过30%能达到50%以上更好，主力出货时间周期加长,小资
金选择出逃的时间较为充分）5、留意该公司的资产负债率的高低，太高了不好，
流动资金不充足，公司经营容易出现危机（如果该公司长期保持稳定的高负债率和
高利润增长具有很强的成长性，那忽略次问题，只要高成长性因素还在可以继续持
有）具体操作：选择最佳的进入时机，现在4800点的位置已经差不多了，选择上述
4种条件具备的股票，长期的成交量地量突然出现逐渐放量上攻后长期趋势线已经
出现向上的拐点，先于大盘调整结束扭头向上，以WVAD指标为例当WVAD白线
上穿中间虚线前一天买入比较合适(卖出时机正好相反,WVAD白线向下穿过虚线后
立即卖出《安全第一》),买入后不要介意短期之内的大盘波动，只要你选则该股的
条件还在就不用管，拿到2008年7月份都可以，如果在持股过程中出现拉高后高位

                                                  页面 1 / 4



股识吧    gupiaozhishiba.com
 

连续放量可以考虑先卖出50%的该股票，等该股的主力资金持筹比例从60%降到30
%时全部卖出，先于主力出货！如果持筹比例到50%后不减少了，就继续持有，不
理会主力资金制造的骗人数据，继续持有剩下的股票！直到主力资金降到30%再出
货！如果在高位拉升过程中，放出巨量，请立即获利了解，避免主力资金出逃后自
己被套！

三、四大板块怎样发力

你来我往――把握热点和板块轮动的方法 我们都知道股市在各个级别的上涨和下
跌行情中的整体表现是不同的，这也是之所以股市中不存在圣杯的原因之一。
因为没有一劳永逸的方法，所以我们要针对不同的情况采用不同的方法和工具，正
如我们用锄头锄地而用斧头砍树一样。
历次的大行情告诉我们一个牛市是需要热点来推动的，而且，在整个市场的不断上
涨过程中热点板块儿也会不断的轮动，此起彼伏。
所以，在一轮大行情中能否取得良好的收益很大程度上取决于把握热点和板块儿轮
动的能力。
那么如何才能做到先知先觉，能够在热点板块启动之前，或者启动之时先人一步的
发现它们，并且利用好它们呢？对此我们总结了一些经验。
我们可以认为大盘的走势是所有股票的平均，而被称之为热点，那么其走势就必然
会强于平均值。
从这个简单的逻辑关系中我们得知，找到热点版块的最好方法就是对个股的走势和
大盘的走势进行对比，如果个股走势强于大盘走势那么这个股票可能会属于热点版
块。
当然这只是寻找热点版块的第一步。
通过对比个股和大盘的走势筛选出了一批股票以后，就在这些标的物中寻找共同点
，比如是不是归属于同一个行业；
是不是公司基本面方面有相似的地方，例如都是业绩非常优良或者处于并购阶段等
等。
如果能够总结出其共同点，那么我们也就找到了热点版块。
用这种方法找出的热点版块通常是一波大行情中的第一波热点，也是带动大盘脱离
下降走势的热点。
这样的热点有持续时间长，爆发力强，市场号召力强等特点。
并且，在一波牛市行情中，其主流热点的地位不会发生变化，期间虽然也会出现调
整，（其调整幅度可能还相当不小）但是，很快就会再次夺取主动，并且再次带动
大盘走出第二波行情。
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四、一个形态下，总是选不到强股，该怎么办？

如果仅有四五只自选股，您又有一定的时间管理，我建议您平分资金，全部买下，
之后随走势留强汰弱。
如果这种情况屡屡出现，应该就不是偶然，您也可以在四选一或者五选一时记录下
当时选一的思路或者不选择其他的思路，过后再来回顾。

五、怎样判断个股当天走势的强弱

您好判断个股当天走势的强弱作为散户你们没有任何的手段分辨，因为这需要人力
进行调研，所以你们只能参考股票均线，作为理财提示大家注意风险。
均线八大法则您参考：1、均线从下降逐渐走平且略向上方抬头，而价格从均线下
方向上方突破，为买进信号。
2、价格位于均线之上运行，回档时未跌破均线后又再度上升时为买进时机。
3、价格位于均线之上运行，回档时跌破均线，但短期均线继续呈上升趋势，此时
为买进时机。
4、价格位于均线以下运行，突然暴跌，距离均线太远，极有可能向均线靠近(物极
必反，下跌反弹)，此时为买进时机。
5、价格位于均线之上运行，连续数日大涨，离均线愈来愈远，说明近期内购买者
获利丰厚，随时都会产生获利回吐的卖压，应暂时卖出。
6、均线从上升逐渐走平，而价格从均线上方向下跌破均线时说明卖压渐重，应卖
出所持。
7、价格位于均线下方运行，反弹时未突破均线，且均线跌势减缓，趋于水平后又
出现下跌趋势，此时为卖出时机。
不明白的可以继续问我，真诚回答，希望采纳！

六、股票除权以后一般都是怎样的走势

除权除权是上市公司在分红派息，那对这支股票是好事还是坏事？一般除权后是什
么走势？从短期看，已经过了一次分红获利的机会，从长远看，主要还是要看股票
的成长性，我们知道股票投资是看预期的，过去的分红只能作为参考，下次分红，
除非对业绩和分红有很强的承诺，这样的股票不是很多，所以说上市公司正在分红
，对于股票的短期来说，是错过了一次获利的机会，从长远投资看，可作为参考，
没有明确的好与坏之说，主要看后续的成长和分红能力。
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股票是风险比较大的投资方式，对于没有学习过金融知识的人来说，不建议盲目参
与，还有那些身体不好，有心脏病上了年纪的人，无论是赚钱还是亏钱都会引起心
情的波动，对普通人来说，精神压力都比较大，最关键的是要持续不断地学习才行
，不能简单地凭借经验和所谓的股评专家，他们大多都会事后分析，对于股票的预
判其实是非常难得，考虑的因素非常多，还有很多操作手法，有人甚至戏称“不同
数学和恐怖心理学”都没有办法操作股票。
遵循价值投资，如何找到一只有价值的股票需要慧眼和运气，如果发现了有价值的
股票，就要做长期准备，在股市下跌的通道中吃进这些股票，等到股票向好的时候
清空，其实就是做一个反向的操作，切忌跟风，当菜市场大妈都在谈论股票的时候
，基本上就是离场出局的机会，当人人都嘲笑股票投资的时候，就可以悄悄建仓，
当然是自己看好的股票，不了解的股票不要轻易入手。
心态很重要：炒股要有一个好的心态，不要总想着在最高点卖，在最低点买，因为
那些都是动态数据，瞬间就过去了，很难抓到，所以不必计较太多。
股票的好坏，需要字去通过学习后判断，不能用一次分红来决定。
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