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股权结构案例分析有哪些；股权激励的模式有哪些案例分
析？ 模式1：期股 模式2：股票期权 模式3：业绩股票
模式4：账面价值增值权 模-股识吧

一、小企业股权激励机制有哪些案例进行分析？

普通股与优先股异同： （1）股息：优先股相对于普通股可优先获得股息。
如果企业在年度内没有足够现金派发优先股股息，普通股相对于是不能分发股息的
。
股息数量由公司董事会决定，但当企业获得优厚利润时，优先股不会获得超额利润
。
（2）剩余财产优先分配权：当企业宣布破产时，在企业资产变卖后，在全面偿还
优先股股东后，剩下的才由普通股股东分享。
（3）投票权：普通股股东享有公司的经营参与权，而优先股股东没有参与企业企
业决策的投票权，但在企业长期无法派发优先股股息时，优先股股东有权派代表加
入董事会，以协助企业改善企业财务状况。
（4）优先购股权：普通股股东在企业发行新股时，可获优先购买与持股量相称的
新股，以防止持股比例被稀释，但优先股股东无权获得优先发售。
优先股与债券的区别： 1.优先股具有永久性，公司只需付息分红，无须还本；
债券必须还本付息；
2.优先股股利高于债券的利息；
3、债券的分配优先于优先股；
4、债券的本或息未清偿前，优先股不得分红；
5、债券受合同约束，必须逐年偿付；
优先股只要公司不分红就可以不付。
普通股与优先股的主要区别 （1）普通股股东享有公司的经营参与权，而优先股股
东一般不享有公司的经营参与权。
（2）普通股股东的收益要视公司的赢利状况而定，而优先股的收益是固定的。
（3）普通股股东不能退股，只能在二级市场上变现，而优先股股东可依照优先股
股票上所附的赎回条款要求公司将股票赎回。
（4）优先股票是特殊股票中最主要的一种，在公司赢利和剩余财产的分配上享有
优先权。
三者关系 一、表决权普通股有投票权即股东大会时可投票表决，并参与公司的决
策经营，你如果占大股还可控制这个企业；
优先股、债券没有。
二、解散破产清算时受偿顺序
企业解散破产，第一受偿的是债券，第二是优先股、第三是普通股，
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三、性质不一样
债券是属于负债借款一类的，普通股和优先股是属于所有者权益一类的
四、收益不一样。
债券的收益是固定的，优先股也是按约定的利率支付，但普通股的收益一般不固定
，是根据企业利润水平及董事会决策来支付股利的 五、期限不一样 债券有一定的
期限，比如五年到期后要支付的，而优先股和普通股则无这样的期限约定，只有公
司破产和解散清算时才可要求偿还。
当然上市公司的股票是可以转让的。

二、什么是股权激励及案例分析

1、宁波银行 股权激励引争议1 高比例的员工持股是宁波银行股权结构的一大特色
，也正是宁波银行路演的“卖点”之一。
目前，宁波银行高管持股比例发行后达到1.88％；
管理层和内部员工持股比例高达19.4％。
而与此同时，也有不少投资者及业界专家惊诧于宁波银行的造富光环，对其股权激
励的过程等提出种种质疑。
公开披露的信息显示，宁波银行2001年至2006年间共进行了三次定向发行及股权转
让。
2004年对本行员工以每股1元发行了3.6亿股；
2006年管理层分别以每股1.15元和每股1元的价格增持了近3800万股。
目前，宁波银行董事长陆华裕持有700万股、行长俞凤英持有600万股、监事长张辉
持有600.9万股、副行长洪立峰持有600万股、行长助理罗维开持有522.19万股、行长
助理任智水持有537万股、行长助理陈雪峰持有520.36万股。
“贵行在申请上市前短时间内对高管层空间进行增资扩股的初衷是什么？如何看待
大众投资者提出的‘高管层有利用其权利为自身谋利的嫌疑’？在金融领域尤其是
城市商业银行高管持有如此高比例的股份是否合适？”社会舆论一系列质疑萦绕着
宁波银行股权激励的问题。
宁波银行财经公关——九富投资顾问有限公司负责宁波银行项目的包丽亚接受记者
电话采访以及随后的正式回函中表示：“员工高比例持股的目的是希望银行的高管
及其员工建立一种互信互利的关系，宁波银行的创造的经营业绩也证明了当时的决
策是有利的。
”回复结果与宁波银行招股说明书中披露的内容无异。
一位业内人士指出：“在宁波银行内部员工持股的几次变化中，宁波特克轴承有限
公司扮演了一个很特殊的角色。
” 另一位业内人士说：“宁波银行高管2006年增持股份的价格不仅低于净资产，
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也大大低于其战略投资者新加坡华侨银行购买宁波银行股权每股2．28元的价格。
当时宁波银行已基本确定上市计划，而公司高管却能得以用比较低的价格大量购买
宁波银行股份，如此闪电增持让人生疑。
” “银行高管持股应有一个合理的限度，既提倡效率优先，迅速腾达。
也要兼顾公平。
因此，有待管理层对银行高管持股的规定从持股构成及比例、变现时间等做出完善
性的规定。
”中央财经大学金融证券研究所所长韩复龄教授表示。

三、股票中的股权结构分为那几种？

股权结构是指各投资主体（包括自然人和法人）所持有股票的数量在股权投资对象
中的分布结构，表现了以财产所有权为基础的各不同持股主体间的所有权结构。

四、公司法案例评析：股东对公司的欠款，可否用股权抵消

一般是不可以的，股东对公司欠款是对公司的债务，而股权是固定基于出资享有的
权利，可以通过股权转让后将转让看支付给公司解决债务问题。

五、结合案例分析，普通股和优先股的区别，案例！案例！比如
什么什么公司股份构成，帮我解释一下，要做PPT

普通股与优先股异同： （1）股息：优先股相对于普通股可优先获得股息。
如果企业在年度内没有足够现金派发优先股股息，普通股相对于是不能分发股息的
。
股息数量由公司董事会决定，但当企业获得优厚利润时，优先股不会获得超额利润
。
（2）剩余财产优先分配权：当企业宣布破产时，在企业资产变卖后，在全面偿还
优先股股东后，剩下的才由普通股股东分享。
（3）投票权：普通股股东享有公司的经营参与权，而优先股股东没有参与企业企
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业决策的投票权，但在企业长期无法派发优先股股息时，优先股股东有权派代表加
入董事会，以协助企业改善企业财务状况。
（4）优先购股权：普通股股东在企业发行新股时，可获优先购买与持股量相称的
新股，以防止持股比例被稀释，但优先股股东无权获得优先发售。
优先股与债券的区别： 1.优先股具有永久性，公司只需付息分红，无须还本；
债券必须还本付息；
2.优先股股利高于债券的利息；
3、债券的分配优先于优先股；
4、债券的本或息未清偿前，优先股不得分红；
5、债券受合同约束，必须逐年偿付；
优先股只要公司不分红就可以不付。
普通股与优先股的主要区别 （1）普通股股东享有公司的经营参与权，而优先股股
东一般不享有公司的经营参与权。
（2）普通股股东的收益要视公司的赢利状况而定，而优先股的收益是固定的。
（3）普通股股东不能退股，只能在二级市场上变现，而优先股股东可依照优先股
股票上所附的赎回条款要求公司将股票赎回。
（4）优先股票是特殊股票中最主要的一种，在公司赢利和剩余财产的分配上享有
优先权。
三者关系 一、表决权普通股有投票权即股东大会时可投票表决，并参与公司的决
策经营，你如果占大股还可控制这个企业；
优先股、债券没有。
二、解散破产清算时受偿顺序
企业解散破产，第一受偿的是债券，第二是优先股、第三是普通股，
三、性质不一样
债券是属于负债借款一类的，普通股和优先股是属于所有者权益一类的
四、收益不一样。
债券的收益是固定的，优先股也是按约定的利率支付，但普通股的收益一般不固定
，是根据企业利润水平及董事会决策来支付股利的 五、期限不一样 债券有一定的
期限，比如五年到期后要支付的，而优先股和普通股则无这样的期限约定，只有公
司破产和解散清算时才可要求偿还。
当然上市公司的股票是可以转让的。

六、有限责任公司案例分析

楼上回答的第一条的答案就是错的：有限责任公司注册资金当中全体股东的货币出
资金额不得低于注册资本的30%
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也就是现金出资不得少于120万，很显然不合公司法！

七、股权激励的模式有哪些案例分析？ 模式1：期股
模式2：股票期权 模式3：业绩股票 模式4：账面价值增值权 模

（1）业绩股票 （2）股票期权 （3）虚拟股票 （4）股票增值权 （5）限制性股票
（6）延期支付 （7）经营者/员工持股（8）管理层/员工收购 （9）帐面价值增值权
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