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一、谁能给我分析一下600268国电南自的走势？

这个股很好的 我们要发财了

二、600268后市怎样

震荡盘升。
谨慎持股。

三、600268前景怎么样？

中线品种，可以继续持有。

四、东方电子（000682）这只股票怎么样？？？

本周评级分歧的股票数共有15只，所处行业十分分散，其中，电力设备类股票3只
， 食品饮料类股票2只，其余还有银行，证券，地产，煤炭等行业股票各1只.
电力设备制造业属于国家重大装备制造业，行业分析师从政策以及行业基本面分
析，
多数均认为2008年电力设备行业整体仍将处于景气期，维持电力设备行业增持评
级，但针对不同的子行业，分析师则有相异的判断.
国泰君安表示，在电力设备行业，坚持超配输变电一次设备制造行业，给予输变电
二次设备"中性"评级，维持对发电设备行业"中性"评级.他们坚持的原因是，电源投
资 将随GDP与用电量而增长，考虑供电安全等因素，有必要提高电网资产与电源
资产之比 ，满足容载比指标，因而加大电网投资力度是长期趋势，其中包括基础
建设与技术改造 .他们估计未来技改投入的增速将超过基建投资增速. 因此，
国泰君安推荐的公司主要集中在坚持超配的输变电一次设备制造行业，他
们选择公司的条件包括：一，近年来盈利能力稳定，且在手订单饱满的企业；
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二，确保20 08年业绩确定性高，兼顾2009年后的细分市场空间；
三，组合中所选公司主营业务重叠
度低，可以尽享电力投资市场.推荐细分行业的龙头企业：
思源电气(002028)，特变电
工(600089)，平高电气(600312)，置信电气(600517)，荣信股份(002123).
中信建投指出，2008年电力设备行业整体向好，可重点关注节能与新能源领域.节
能减排在未来较长时期为我国政府工作重点，
尤其是电力行业节能减排形势很严峻， 电力节能设备前景十分广阔.
特变电工，国电南自(600268)，置信电气等从中受益.新 能源领域中，
重点关注风电，核电，太阳能发电，其中，风力发电技术最为成熟，与其他
可再生能源相比，
成本最为接近常规火，水电的成本，受到国家政策支持，快速发展势 在必行.测算2
007年底我国风电总装机可达到500万千瓦，提前实现《可再生能源中长
期发展规划》中预定的2022年的目标，风电发展速度超预期.
受益上市公司有金风科 技，湘电股份(600416)，东方电气(600875).

五、601668股票怎么样

成长型股票 适合长线操作 短线不会有太大涨幅

六、中国中冶股票怎么样

盘子虽然大了点，拉伸必然很慢。
但今年，建筑建材受政策扶持，作为这个板块必然有一波行情。
中国中冶
在最近3.29一度放量冲停，这个情况出现在底部，可见主力对这个股票有想法。
我认为一个月后会有一波拉伸。
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