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海格通信股票2021年怎么样海格通信以往停牌停多久-
股识吧

一、海格通信怎么样

海格通信是我国主要的军用通信设备企业,在军用电台占有领先优势,短波、超短波
、中长波电台占市场份额的40-50%,军用系统集成产品也有较好的增长,另外卫星通
信、卫星导航都将是公司新的增长点。
电台产品优势稳固。
公司客户已经从60多家增加到100多家,客户分散于总参、海军、陆军等各军方部分,
短波电台市占率超过40%,超短波占1/3市场份额,中长波电台占据55%的市场。
产品价格稳定,电台定型列装后价格保持稳定。
业务的增长点在于全国应急通信指挥网和数字化装备师项目,分别拉动短波、超短
波电台的需求,有望实现高速增长。
由于2010年是十二五规划的第一年,军队项目尚处在规划阶段,需求量小,另外军队采
购分散,季节性拿单现象已经不存在,很难反映大单的贡献。
系统集成将实现较快增长。
该业务为公司的新产品领域,主要为网络网系、指挥自动化的基站控制台、综合通
信系统等,市占率为20%。
军用通信正从单机向系统及综合解决方案过渡,指挥系统的批量化、多业务指挥通
信系统的定型、投产将带动该业务保持30%以上的增长速度。
卫星通信短期无动作,导航产品存机遇。
卫星通信占我国军队通信系统的比例很低,而国外比例可达85%,上升空间大,但由于
产品规划在十二五后期,因此市场短期规模启动的可能性不大。
我国北斗系统逐渐完成对亚太区的覆盖,将直接推动军用及民用终端产品的发展,而
军品可能首先发展。
公司参股广州润芯,该公司已研发出支持北斗1、2代的射频芯片,并完成3次流片,可
以批量生产,为今后供给海格导航产品提供保障。
盈利预测及投资建议。
随着十二五期间军队装备投入逐渐增加,存在高速增长的预期,但时点难把握。
预计公司2010-2012年每股收益分别为0.72/0.95/1.17元,对应动态市盈率分别为51x/39x
/31x。
公司质地优良,同时36.85元的股价已破发,安全边际高,因此给予公司“增持”评级。
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二、2021年股市行情怎么样

现在才1月份这疫情就又来了，河北这么严重经济也不会太好，因为应对疫情需要
花很多钱，需要停很多的产，很多正常的生产生活会变得缩水变得规模小，所以说
经济不会好反映在股市上的话，股市肯定也不会好，我感觉股市就会一直是震荡状
态

三、请问朋友们有没有熟悉广州海格通信产业集团的？待遇怎样
？加班情况？

广州海格通信集团位于广州市新经济中心地带--珠江新城，是一家专业从事无线通
信产业及相关业务的现代高科技产业集团，是国家重点火炬高新技术企业、国家重
点软件企业，拥有国家级企业技术中心、博士后科研工作站等。
集团致力成为无线通信、导航领域最优秀的现代企业，产品涉及无线通信、网络通
信、移动定位等领域。
集团实施“一流人才、一流考评、一流绩效、一流回报”的人才战略，拥有一支倾
力创新、敬业奉献的包括职业经理人、专家、博士、硕士等在内的管理团队和专业
技术队伍，建立广阔的发展平台，营造优秀的企业文化，共同推动多元化产业集团
的发展。
各类专业技术人员占公司员工总人数的75%，平均年龄28岁。
海格通信，科技无限。
海格通信，与世界同步。
海格人才战略： 一流人才、一流考评、一流绩效、一流回报 海格人才运行机制：
人才集结：院校招聘为主，社会招聘为辅 人才培养：全员、全程、针对性培训
海格人才保障机制： 实施以人为本的管理，营造人本管理环境
进行人才培训基地与培训队伍建设，营造人才培训环境
建立学习型组织，营造人才学习环境 建立人才流动机制 海格人才动力机制：
对事负责的绩效考评体系 “以回报为核心”的薪酬体系 完善的即时激励机制

四、海格通信以往停牌停多久

海格通信拟揽入集群终端设备产商科立讯70%股权
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五、广州海格通信待遇怎么样啊？

刚进去的时候比外面大多公司都要好，可是签约之后就再也不涨工资了，你也没办
法；
而且公司很官僚，个人崇拜非常非常之严重！！！很多人，特别是一些年级在30～
50之间的中层，都在混，混时间、混钱，加班成风，公司年底还要评选加班前10强
，加班太少就认为是心态不好。
工资待遇要看你是什么职位、学历等等一系列条件了。
而且很多人，基本上几年都不长一次工资的，即使是长一次工资，也是100、200块
，而且你必须要对公司感恩戴德的，所谓的“只有心怀感恩，才能全情投入”。
公司要要求员工“重精神、轻物资”。
由于产品的特殊性，市场的概念在这家公司不是很明显，而与客户的关系却是重中
之重！格的应届生的收入，硕士刚进来的时候还过得去，听说他们的待遇是，03－
05年，进来试用期是4.5K，转正5k，06年的进来是5k，转正是5.5-6k左右，07年的进
来就是5.5k，转正不知道，因为还没有人转正。
加工资是很慢的。
博士的待遇是很好的，听说是8K－10k吧，也听说是可以跟公司谈判谈待遇，然后
是有一套房子，是值60w左右的，据说是干满5年就可以有房子的产权（以上待遇都
是道听途说的）。
本科就惨了，听说是进来后，2k左右，扣七扣八，据说1.5K左右，在广州不抱吃住
的，1.5k能干啥呀。
很多人干了半年一年左右就跑了，因为收入实在太低。

六、广州海格通信集团怎么样

海格的应届生的收入，硕士刚进来的时候还过得去，听说他们的待遇是，03－05年
，进来试用期是4.5K，转正5k，06年的进来是5k，转正是5.5-6k左右，07年的进来
就是5.5k，转正不知道，因为还没有人转正。
加工资是很慢的。
博士的待遇是很好的，听说是8K－10k吧，也听说是可以跟公司谈判谈待遇，然后
是有一套房子，是值60w左右的，据说是干满5年就可以有房子的产权（以上待遇都
是道听途说的）。
本科就惨了，听说是进来后，2k左右，扣七扣八，据说1.5K左右，在广州不抱吃住
的，1.5k能干啥呀。
很多人干了半年一年左右就跑了，因为收入实在太低。
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七、海格通信到底怎么样?
有在那上班的人请讲讲公司的发展情况.

公司是还不错.| 通信系统设计工程师 | 6000-8000元/月
1年硕士通讯（设备/运营/增值服务） | 企业性质：国企 | 规模：1000-9999人
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