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一、宣告发放股票股利会不会引起所有者权益的变化？为什么？
如果发放的是现金股利呢？

股票股利对公司来说，并没有现金流出，也不会导致公司的财产减少，而只是将公
司的留存收益转化为股本，而留存收益与股本都属于所有者权益的内容，发放现金
股利会改变，参见分录：借：本年利润---未分配利润，贷：应付股利，减少了公
司的未分配利润

二、为啥配股后，我的股票数量没有变化

这是因为配股的股票尚未到账，等待公司关于配股上市交易的时间公告出来，股票
就会到账，放心！

三、分配股票股利 为什么不做会计处理

分配股票股利不做处理。
当股东会批准实际发放时： 借：利润分配-转作股本的股利 贷：股本

四、股票分红后为什么总资产没变

如果是股票分红，总股本增加，总资产是不会发生改变的，若是现金分红，加上税
费因素，总资产必然会发生变化。
资产负债表的时间点往往要早于除权除息日，所以数据上存在着一定的滞后性。
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五、为什么长期股权投资发放的股票股利不做账务处理呢？

企业按股东大会或类似机构批准的应分配的股票股利或应转增的资本金额，在办理
增资手续后，借记“利润分配——转作资本(或股本)的普通股股利，贷记“实收资
本”或“股本”科目(如实际发放的股票股利的金额与股票票面金额不一致，应按
其差额，贷记“资本公积——股本溢价”科目)。

六、为什么用股利折现模型预计股价偏低

发放股利本身是一个“假象”，其实行之后股价必须要除息。
简单来说，某股价10元/股，股利分红为每股1元。
分红之后的第一个交易日开盘价直接为10-1=9元/股。
为什么要除息呢？为了保证股票流通性及对小股东的权益。
举例说假如单单发放股利而股价不除息，那么最为受益的为该股的大股东，从而导
致场外的投资者想持有该股却因成本太高而买不起。
而小股东虽然获得了小额的股利分红，但却因为不敢卖出而变相套牢。
所以除息是保证股票流通性的前提。
那么股票获利的根本还是在于价格波动，其无论是送股配股转股还是发放股利，都
不过是资本在现金与股票之间的形式转变，根本上并没有发生变化。
那么为什么会有股利折现模型呢？是因为本身每年都会发放红利的股票大多为大盘
，蓝筹，低价。
那么巨大的盘口加上超低的价格使其波动不会很大，从而造成了“价格稳定，发放
红利”这个想法。
但其实这个模型的实用度很简单直观就能看明白，任选一只发放红利的股票（当然
送配股的也可），向前复权之后你就能明白是否赚钱。
复权之后股价上升了就赚，下跌了就意味着股价下跌的损失用红利都弥补不回来，
赔。
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