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上市公司账龄法计提坏账准备比例多少合适，坏账准备计
提比例标准帐龄1-2年-股识吧

一、坏账准备计提比例标准帐龄1-2年

不是。
是不是要全额计提坏账准备，账龄不是唯一的判断标准。
而是要结合实际情况进行分析。
有些应收账款，可能账龄还不到3年，但确已无法收回（如企业已不存在），这时
要全额计提准备。
而有些应收账款，可能账龄已超过三年，但有证据表明还可能收回，那也不能全额
计提准备。

二、坏账计提比例法一般是计提多少

一般按5%计提，但现税法都不能税前扣除，只有发生时经税务核准才可税前扣除

三、坏账准备计提比例的确定

应收账款，资产类账户。
是指企业因销售商品、产品或提供劳务而形成的债权。
具体说来，应收账款是指企业因销售商品、产品或提供劳务等原因，应向购货客户
或接受劳务的客户收取的款项或代垫的运杂费等。
会计上所指的应收账款有其特定的范围。
首先，应收账款是指因销售活动形成的债权，不包括应收职工欠款、应收债务人的
利息等其他应收款；
其次，应收账款是指流动资产性质的债权，不包括长期的债权，如购买的长期债券
等；
第三，应收账款是指本企业应收客户的款项，不包括企业付出的各类存出保证金，
如投标保证金和租入包装物保证金等。
坏账是指企业无法收回或收回等可能性极小的应收款项。
一般来说，企业的应收款项符合下列条件之一的，应确认为坏账：1、债务人死亡
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，以其遗产清偿后仍然无法收回；
2、债务人破产，以其破产财产清偿后仍然无法收回；
3、债务人较长时间内未履行其偿债义务，并有足够的证据表明无法收回或收回的
可能性极小。
坏账的核算方法一般有两种：直接转销法和备抵法。
备抵法中估计坏账损失的方法（一般称为坏账准备的计提方法）通常有：账龄分析
法，余额百分比法，赊销百分比法，个别认定法

四、会计法中规定计提坏帐准备的比率是多少啊？用帐龄分析法
的话1、2、3年的比率多少啊？

计提坏账准备按行业不同计提：金融，保险年未按应收帐款余额千分之三.交通运
输企事业年未按应收帐款余额千分之三至千分五.其他行业也要在千分之三之内.

五、坏账准备计提比率

“坏账准备金提取比例一律不得超过年末应收账款余额的5‰”，是指年末坏账准
备金的余额控制在5‰以内。
当年有坏帐可以先列支，待年底再一次补足坏账准备金。
1、批准作为坏帐列支时： 借：坏帐准备 贷：应收帐款（其他应收款）
2、年底按差额计提： 借：管理费用
贷：坏帐准备（按年末应收账款余额的5‰补足差额）
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