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股票的打版是什么意思——什么是打板族-股识吧

一、什么是股票打板

就是追板

二、股票中说的打板是什么意思？

打是用非常方法，将股价大幅度压低。
通常大户在打压之后便大量买进以取暴利。

三、股票打板族是什么意思？都是什么操作的？

打板族，意思是专门做涨停板的股票的股民。
实战要领：第一：提前一天做好功课，估计第二天的热点是什么，把目标股列入自
选，如果这个板块群起联动，率先启动的应该为龙头，可立即打板介入。
第二：封板的时间原则上为上午十点半前板的最好。
第三：在行情火爆时，巨板的股票一般是巨量封死后，不再打开，不让人有跟进的
机会，在行情疲软时，往往会板上打开，换手后再封，这时介入的风险小一些，因
为换后进的庄的成本很高，第二天抛压就小一些。
第四：追板的资金分配问题：如果行情火爆，市场人气十足，大家都在抢盘，预计
板后第二天高开可能性相当大，就可以直接果断全仓排板，以免错失良机，强市中
龙头股都是连续涨停的，如果第一个板没及时介入，后面几个板可能就再无机会，
所以操作上要胆大心细，该胆大时就立即全仓。
第五：历史上中低价股成为龙头的可能性大得多，比如十元的股票炒到二十也不太
引人注目，而且往往是涨了30%或50%别人才发现它是龙头，象晋亿实业。
第六：历史上绝大多数的暴拉龙头都是游资主导的，所以最重要的一点，看它的股
东有没有基金，如果全是基金或绝大多数是基金，那么游资肯定会放弃，成为连板
龙头的可能性很小。
第七：分时走势上，封板时直线快速拉升，不给人机会的板质量好得多，因为属抢
盘封板，所以主力的成本也比较高，第二天拉高才能出货。
第八：板有很多种，比如底部第一板，小阳堆积后进入主升的第一板，连板后高空
加油后的第二波拉的第一板，或者连续涨停后然后暴跌调整到位后再度拉板，还有
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连续涨停的绝对龙头的第二第三板，都是值得去研究与参与的。
第九：打板最好选择历史股性活的票，如果票从来没有板过的，历史股性相当差，
最好不要出击。
这种票连板的可能性小，风险大。
第十：如果你第一天没有买进，非要第二天去买板票的话，建议晚上一定要看一下
龙虎榜，看打板的是哪些游资，有些游资的口啤很差，其它游资只要看它进来了，
第二天开盘就砸，所以就要回避这种情况。

四、什么是股票打板

通常是的。
也有个别指跌停板的。
呵呵

五、什么是打板族

就是投篮投不进，命中率低，就叫打板族。

六、股票打板是嘛意思

通常是的。
也有个别指跌停板的。
呵呵

七、打板款是什么意思？

股市中说的“打板”通常指涨停。
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八、有的股票打板 花了那么多钱，低开闷是什么道理

打板如果不是原主力，而是游资散户，就有很大几率被原主力闷杀，要不要给你举
例子详细分析

九、股票打板模式是否客观上有盈利的可能

视操作者的水平
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