
股识吧    gupiaozhishiba.com
 

为什么好股票基金经理要减仓储！为什么股票基金一般在
年底会比较低迷，到那时再买进会是折价的吗-股识吧

一、为什么基金经理在股票暴跌时不会做空股票获利？

在中国股市里，基金是只能买股票而不能融券卖空的，所以只要股市下跌，除了空
仓以外就都只能赔钱，更不要说做空股票获利了。

二、股票型基金加仓和减仓是是什么意思?它们对基金净值规模
有没有影响?

加仓和减仓对基金的资产净值规模影响不大，只需扣除的是股票交易的手续费而已
。
而加仓资金是现金资产转化为股票，而减仓则是股票资金转换为现金资产。
影响基金净值规模的是股市的波动和基民的申购和赎回，加减仓本身则几乎不影响
基金规模。
基金分红分两种：一是现金分红，而是红利再投，现金分红意味着资产净值减少，
而红利再投则不影响资产净值。

三、某股票基金扎堆，浮筹少，好不好

展开全部个人认为，投资股票看的是预期，而不是过去，所以，单看基金是否扎堆
，并不能说明问题。
以下，是几点建议。
第一，股票好不好，关键要看股票背后的企业好不好，如果企业前景看好，收益率
高，那么股票自然不错，反之，则不理想。
第二，股票是否有基金已经介入只是一个参照，股票将要有基金扎堆进入才是重大
利好，但这种消息能为我们知道的概率实在太小。
第三，投资者需要知道，现在的信息只过说明过往的情况，对于将来的不确定性要
有充分的认知。
最后，再提醒一遍，投资有风险，入市需谨慎。
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四、有些业绩好的基金经理为什么要换人

柠檬给你问题解决的畅快感觉！应该是基金经理自己辞职寻求更好的发展或者内部
提拔 感觉畅快？别忘了点击采纳哦！

五、股票下跌，为什么基金也要跟着跌？

1.基金公司用我们的钱去买股票，权证，债券之类的，大盘跌说明大部分股票都在
跌，所以基金公司买的股票盈利少或是不盈利，当然分给我们的钱就少了，表现形
式就是相比较前一个工作日净值跌了。
2.股票型基金就是这个基金大部分的钱用来买股票，风险大，所以，股票跌这类基
金跌幅也比较大。
可能也有例外的，那就说明这个基金抗跌性比较好了。
相比较货币基金和债券基金风险比较小，其次是混合型基金，股票型风险最大。

六、为什么股票基金一般在年底会比较低迷，到那时再买进会是
折价的吗

没听说股票基金一般在年底会比较低迷啊。
一般封闭式基金有折价，因为封闭式基金有期限，只有基金到期才能赎回，有时间
风险。
开放式基金没有折价，因为开放式基金没有期限，可以随时赎回，
并且是按净值赎回的。
另外纠正一下，折价并不是低于票面价，而是低于净值。
现在许多封闭式基金不仅低于净值，而且低于面值。
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