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请问为什么好多股评人都不炒股、为什么好多操盘手自己
不做股票-股识吧

一、为什么好多操盘手自己不做股票

1可能是公司有规定2你想啊，用别人的钱赚钱多爽啊，自己没有风险3他不看好股
票以下是网络转载，望采纳 操盘手自己一般不可以炒股。
操盘手就是为别人炒股的人。
操盘手主要是为大户（投资机构）服务的，他们往往是交易员出身，对盘面把握得
很好，能够根据客户的要求掌握开仓平仓的时机，熟练把握建立和抛出筹码的技巧
，利用资金优势来在一定程度上控制盘面的发展，他们能发现盘面上每个细微的变
化，从而减少风险的发生。
操盘手是个新词，它是随着股市的开启而走进中国人生活的。
它的诞生标志着中国经济的变化。
操盘手不是炒手，他们是不炒单的，因为主力资金不需要炒单，他们做的是趋势，
他们的目的是控制盘面而不是靠微小的点差来积累盈利。
从一名普通的期货投资者到一名优秀的操盘手，就好像从士兵到将军一样，除了经
受时间考验之外，其基本前提有两个：
第一，以此为业，栽过跟头，但仍痴心不改，喜欢交易，屡败屡战。
操盘手是职业交易员，不是票友。
专业和业余不可同日而语。
在任何一个行业中要取得成功，喜欢此行业并全身心地投入是必不可少的条件。
第二，认错不服输，虚心学习，认真总结反思。
这是优秀操盘手的特质。
有信心但不自高自大，精神自由但又遵守纪律，对市场充满了敬畏之心，随时随地
听从市场的召唤，绝不会对市场说三道四，幻想着市场会听从自己的意愿。
建仓，吸筹，拔高，回档，出货，清仓———是一个操盘手的日常工作。
操盘手泛指金融证券期货市场中受计划指定买卖品种的人（封闭基金）。
由于动辄就要操纵上亿元的资金，一直以来，外界总有一种误解：成功的操盘手都
是那些拥有高学位的名牌大学高材生，交易者必须绞尽脑汁才能获利。
其实，操盘绝不是学术研究。
跟一般人想象的不同，操盘手每天的生活既不紧张也不神秘，更多的是需要细心，
然后剩下的就是枯燥了，因为操作时整天都要盯着走势图。
当然压力也很大，因为委托方不仅要求达到每个项目的成本最小化，还要求做到每
个阶段利润的最大化。
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二、为什么现在炒股的人那么少

一般来说，女股民很少，因为她们更关注的是购物、护肤、情感方面的东西，所以
很少。
男股民呢，有的是因为赚钱各种原因才参与到股市，而有的对股市是一无所知的，
还有的是赚不到什么钱，赚钱难。
为什么长期来看，炒股赚钱的人那么少呢？我分析了一下，主要有几个原因。
一、技术本身的不确定性一方面，技术指标在交易进行的时候，其实很多时候是面
临着不同的可能性的。
比如，macd的金叉死叉。
可能你看到要死叉了就卖掉了，结果股价又大涨了，死叉变成了假死。
再比如，你如果以5日均线上行作为持股的条件，前一天还好好的，第二天突然大
跌，5日均线就下行了，你可能都来不及卖出去。
再比如，关于MACD的底背离。
有时一次底背离还不够，还要两次三次。
那么，到底哪一次背离是底部呢？对于技术本身的不确定造成的误操作，怎么解决
呢？我觉得只有两个办法，一个是止损，一个是控制仓位。
这两个办法其实目的都是要保证你操作错误的时候，能够把损失降低到可接受的程
度。
对于错误的卖出，那就更简单了，再买回来就是了，不要计较买入价比原来高一些
。
二、仓位安排不合理华尔通说，如果你总是亏损的时候重仓，盈利的时候轻仓，长
此以往，自然是亏损的。
另外，如果总是低价位的仓位轻，高价位的仓位重，一个小幅度的下跌就可能让整
体的仓位出现亏损。
因此，仓位管理是炒股的必修课。
仓位管理，其实主要是比例的管理，和账户资金并没有特别大的关系。
账户里是10万，还是100万，还是1000万，都是需要适当的仓位管理的。
比如，股票和现金的比例应该保持多少？比如，底仓应该买入多少比例？加仓应该
怎么加，是等额加仓，还是递减加仓，还是递增加仓？

三、为什么富人不买股票呢

中国09年的千万富翁有七十多万个，亿万富翁六万多，其中95%以上的都是从事以
下行业：一、房地产二、股票投资三、成功的企业老总四、外企高层领导所以对我
们普通者来讲，发家致富要怎么做，你应该会有点头绪了吧。
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四、炒股为什么大部分人都会亏？难道那些上市公司都会亏吗？
我不炒股，别笑我菜鸟，没念过书，求详细点，通俗

股票的股价与上市公司的业绩不一定有关系，所谓炒股票就在一个炒字，很多亏损
的垃圾公司股票凭一个小消息就翻倍的涨，又有很多业绩良好的公司的股票趴着不
动甚至下跌。
这里面是有人为操纵的因素，目前市场还不健全，想投资最好不要买股票。

五、市场上很多股票分析师是不是自己都不做股票只做分析，如
果没有经验请问这样有用吗？谢谢

所有分析员，经常学家都不炒股。
因为，股市是他们设计的，他们知道股市的利害。

六、为什么好多操盘手自己不做股票

1可能是公司有规定2你想啊，用别人的钱赚钱多爽啊，自己没有风险3他不看好股
票以下是网络转载，望采纳 操盘手自己一般不可以炒股。
操盘手就是为别人炒股的人。
操盘手主要是为大户（投资机构）服务的，他们往往是交易员出身，对盘面把握得
很好，能够根据客户的要求掌握开仓平仓的时机，熟练把握建立和抛出筹码的技巧
，利用资金优势来在一定程度上控制盘面的发展，他们能发现盘面上每个细微的变
化，从而减少风险的发生。
操盘手是个新词，它是随着股市的开启而走进中国人生活的。
它的诞生标志着中国经济的变化。
操盘手不是炒手，他们是不炒单的，因为主力资金不需要炒单，他们做的是趋势，
他们的目的是控制盘面而不是靠微小的点差来积累盈利。
从一名普通的期货投资者到一名优秀的操盘手，就好像从士兵到将军一样，除了经
受时间考验之外，其基本前提有两个：
第一，以此为业，栽过跟头，但仍痴心不改，喜欢交易，屡败屡战。
操盘手是职业交易员，不是票友。
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专业和业余不可同日而语。
在任何一个行业中要取得成功，喜欢此行业并全身心地投入是必不可少的条件。
第二，认错不服输，虚心学习，认真总结反思。
这是优秀操盘手的特质。
有信心但不自高自大，精神自由但又遵守纪律，对市场充满了敬畏之心，随时随地
听从市场的召唤，绝不会对市场说三道四，幻想着市场会听从自己的意愿。
建仓，吸筹，拔高，回档，出货，清仓———是一个操盘手的日常工作。
操盘手泛指金融证券期货市场中受计划指定买卖品种的人（封闭基金）。
由于动辄就要操纵上亿元的资金，一直以来，外界总有一种误解：成功的操盘手都
是那些拥有高学位的名牌大学高材生，交易者必须绞尽脑汁才能获利。
其实，操盘绝不是学术研究。
跟一般人想象的不同，操盘手每天的生活既不紧张也不神秘，更多的是需要细心，
然后剩下的就是枯燥了，因为操作时整天都要盯着走势图。
当然压力也很大，因为委托方不仅要求达到每个项目的成本最小化，还要求做到每
个阶段利润的最大化。

七、为什么很少人炒股票？

因为股票太难炒了，十人炒股9人赔。

八、为什么很多人都不玩股票？

最近政策打压严重，股票泡沫比较大，没有可投资的价值，留在股市种的资金以找
不到投资亮点，只是以一个赌客的心态在参与着游戏，所以市场信心不足，着是正
常的了
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