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上市公司可转债怎么分配——上市公司发行可转让债券条
件-股识吧

一、发行可转换债券的条件

(一)公开发行可转换债券的条件 根据《发行管理办法》的规定，上市公司发行可转
换债券，除了应当符合增发股票的一般条件之外，还应当符合以下条件：
1、最近3个会计年度加权平均净资产收益率平均不低于6%。
扣除非经常性损益后的净利润与扣除前的净利润相比，以低者作为加权平均净资产
收益率的计算依据；
2、本次发行后累计公司债券余额不超过最近一期末净资产额的40%；
3、最近3个会计年度实现的年均可分配利润不少于公司债券1年的利息。
发行分离交易的可转换公司债券，除符合公开增发股票的一般条件外，还应当符合
下列条件： 1、公司最近一期末经审计的净资产不低于人民币15亿元；
2、最近3个会计年度实现的年均可分配利润不少于公司债券1年的利息；
3、最近3个会计年度经营活动产生的现金流量净额平均不少于公司债券1年的利息
，但最近3个会计年度加权平均净资产收益率平均不低于6%(扣除非经常性损益后
的净利润与扣除前的净利润相比，以低者作为加权平均净资产收益率的计算依据)
除外；
4、本次发行后累计公司债券余额不超过最近一期末净资产额的40%，预计所附认
股权全部行权后募集的资金总量不超过拟发行公司债券金额。
上市公司存在下列情形之一的，不得公开发行可转换公司债券：(与不得公开增发
股票的条件相同)。

二、上市公司发行可转让债券条件

应当符合《可转换公司债券管理暂行办法》规定的条件：（1）最近3年连续盈利，
且最近3年净资产收益率平均在10％以上；
属于能源、原材料、基础设施类的公司可以略低，但是不得低于7％；
（2）可转换债券发行后，公司资产负债率不高于70％；
（3）累计债券余额不超过公司净资产额的40％；
（4）上市公司发行可转换债券，还应当符合关于公开发行股票的条件。
发行分离交易的可转换公司债券，除符合公开发行债券的一般条件外，还应当符合
的规定包括：公司最近一期期末经审计的净资产不低于人民币15亿元；
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最近3个会计年度实现的年均可分配利润不少于公司债券1年的利息；
最近3个会计年度经营活动产生的现金流量净额平均不少于公司债券1年的利息；
本次发行后累计公司债券余额不超过最近一期期末净资产额的40％，预计所附认股
权全部行权后募集的资金总量不超过拟发行公司债券金额等。
分离交易的可转换公司债券募集说明书应当约定，上市公司改变公告的募集资金用
途的，赋予债券持有人一次回售的权利。
所附认股权证的行权价格应不低于公告募集说明书日前20个交易日公司股票均价和
前1个交易日的均价；
认股权证的存续期间不超过公司债券的期限，自发行结束之日起不少于6个月；
募集说明书公告的权证存续期限不得调整；
认股权证自发行结束至少已满6个月起方可行权，行权期间为存续期限届满前的一
段期间，或者是存续期限内的特定交易日。
《实施办法》对中国证监会不予核准的情形也做出明确规定，主要是最近三年内存
在重大违法违规行为；
最近一次募集资金被擅自改变用途而未按规定加以纠正；
信息披露存在虚假记载、误导性陈述或重大遗漏；
公司运作不规范并产生严重后果的；
成长性差，存在重大风险隐患的等。

三、可转换公司债券交易规则

（1）交易方式：可转换公司债券实行T+0交易。
可转换公司债券的委托、交易、托管、转托管、行情揭示参照A股办理。
（2）交易报价：可转换公司债券以面值100元为一报价单位，价格升降单位为0.01
元。
以面值1000元为1手，以1手或其整数倍进行申报，单笔申报最大数量应当低于1万
手（含1万手）。
（3）交易清算：可转换公司债券交易实行T+1交收，投资者与券商在成交后的第
二个交易日办理交割手续。
拓展资料：可转债全称是“可转换公司债券”，是上市公司发行的一种含权债券，
兼具债权和期权的特征，在债券状态下，发行人需要向债券一样支付利息。
转债投资者除了拥有债权之外，还拥有转股权，即以事先约定转股价格将债券转换
成公司股票。
可转换债券持有人还享有在一定条件下将债券回售给发行人的权利，发行人在一定
条件下拥有强制赎回债券的权利。
上市公司发行可转债本质是向投资者借钱，该债券利率一般低于普通公司的债券利
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率，企业发行可转换债券可以降低筹资成本；
到期后，发行的上市公司要给投资者利息，到期要偿还本金。
如果持有人看好发债公司股票增值潜力，在宽限期之后可以行使转换权，按照预定
转换价格将债券转换成为股票，发债公司不得拒绝。
如果债券持有人不想转换，则可以继续持有债券，直到偿还期满时收取本金和利息
，或者在流通市场出售变现。
我国《上市公司证券发行管理办法》规定，可转换公司债券的期限最短为1年，最
长为6年，自发行结束之日起6个月方可转换为公司股票。
可转债要在转股期内才能转股。
现在市场上交易的可转债转股期一般是在可转债发行结束之日起六个月后至可转债
到期日为止。
期间任何一个交易日都可转股。
可以将转债看作是“债券+转股权利”的组合，一般半年或1年付息1次（一般为一
年），到期后5个工作日内应偿还未转股债券的本金及最后1期利息。
如：第一年0.4%、第二年0.6%、第三年1.0%、第四年1.5%、第五年1.8%、第六年2.0
%。

四、可转换债券如何转换成股票？

展开全部可转换债券，又译可换股债券，是债券的一种，它可以转换为债券发行公
司的股票，其转换比率一般会在发行时确定。
可转换债券通常具有较低的票面利率，因为可以转换成股票的权利是对债券持有人
的一种补偿。
另外，将可转换债券转换为普通股时，所换得的股票价值一般远大于原债券价值。
从本质上讲，可转换债券是在发行公司债券的基础上，附加了一份期权，并允许购
买人在规定的时间范围内将其购买的债券转换成指定公司的股票。
其他类型的可转换证券包括：可交换债券（可以转换为除发行公司之外的其他公司
的股票）、可转换优先股（可以转换为普通股的优先股）、强制转换证券（一种短
期证券，通常收益率很高，在到期日根据当日的股票价格被强制转换为公司股票）
。
从发行者的角度看，用可转换债券融资的主要优势在于可以减少利息费用，但如果
债券被转换，公司股东的股权将被稀释。
从定价的角度看，可转换债券由债券和认股权证两部分资产组成。
对可转换债券定价需要假定
1）所对应的股票的价格波动程度，从而对认股权证定价；
以及 2）固定收益部分的债券息差（credit spread），它由该公司的信用程度和该债
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券的优先偿付等级（公司无法偿付所有债务时对各类债务的偿还次序）决定。
如果已知可转换债券的市场价值，可以通过假定的债券息差来推算隐含的股价波动
程度，反之亦然。
这种波动程度/信用的划分是标准的可转换债券的定价方法。
有趣的是，除了上文提及的可交换债券，我们无法将股价波动程度和信用完全分开
。
高波动程度（有利于投资人）往往伴随着恶化的信用（不利）。
优秀的可转换债券投资者是那些能在两者间取得平衡的人。
一种简单的可转换债券的定价方法，是把未来的债券利息和本金的现值和认股权证
的现值相加。
但这种方法忽略了一些事实，比如，利率和债券息差都是随机的，可转换债券往往
附带可赎回或可回售条款，以及转换比率的定期重置等等。
最普遍的可转换债券定价方法是有限差分模型，例如二叉或三叉树。

五、上市公司可转债问题

如果是公开发行跟股票持有人有关系，是按持有的股票数量配发的，你要在规定的
时间按发行价购入配发的股票，当然也可以选择放弃，主要看发行价和现在股价的
差异如何；
但若是非公开（定向发行）发行就跟散户没有关系了。
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